VICEPRESIDENCIA DE LA REPUBLICA DEL ECU

Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

k) Planes y programas de la institucién en ejecucién

Plan Estratégico Institucional

Planificacion Estratégica Institucional

Plan Operativo Anual - POA y sus reformas aprobadas

Plan Operativo Anual 2016

Plan Anual de Inversiones (PAI)

"NO APLICA", en virtud de que la Vicepresidencia de la Republica, de conformidad con el nuevo rol Institucional asignado por el sefior Presidente de la Republica,
mediante Decreto Ejecutivo N° 15 emitido el 4 de junio de 2013, no ejecuta proyectos de inversion.

Link para descargar el
. Estado actual de avance por
Tipo (Programa, Nombre del programa, e L. Montos presupuestados . Fecha de ) documento completo del
Objetivos estratégicos Metas Anuales Fecha de inicio L proyecto (link para descargar
proyecto) proyecto programados culminacién el documento) proyecto aprobado por la
SENPLADES
Incrementar el nivel de coordinacién en la _100.% d_e accifmes de seguimiento de Ias. directrices d.e las '\'/NO APL!;ZA", _endvirltu;l de gll,.le Iad
implementacion de la Estrategia Nacional para |nst(|jtucnones involucradas para el Cambio de la Matriz ccl;efzrr:ild:;]i:lfm :I :u:viurollcal e
. . R . -2 Productiva.
Cambio Estructural de la | Cambio de la Matriz Product | ti
Programa razon deser [ ol lortioae v efiierte de los sttorae o - - — — 4,409,028.85 1/1/2016 31/12/2016 Institucional asignado por el sefior
atriz Productiva Naciona :zlrc;éa iZ\oyse |:(|)::Jt§ivzsosjzi;::izustrias 100% de acuones’ péra potermlar la gest!on de politicas Presidente de la Repblica, mediante
ba'sicasg 5 P! Y con los actores’plvjbhcos y prlvafios relacionados con Decreto Ejecutivo N° 15 emitido el 4
sectores estratégicos y productivos. de junio de 2013, no ejecuta
100% de acciones emprendidas por el Comité de Etica
Incrementar la eficiencia operacional de la Institucional.
Vicepresidencia de la Republica. 99.7% promedio de Up Time del servicio de acceso a
internet.
100% de servidores publicos capacitados de acuerdo al Avance marzo 2016 "NO APLICA", en virtud de que la
plan de formacién y capacitacidn institucional (2016) Vicepresidencia de la Republica, de
Programa de conformidad con el nuevo rol
53% de personal con nombramiento provisional (2016) ituci i A
fortalecimiento Administracién Central Incrementar el desarrollo del talento humano 4,050,800.15 1/1/2016 31/12/2016 Lnstlitjmotnag aTlg:ad?b;T?r el sezlor "
institucional de la Vicepresidencia de la Republica. Menos de 2% de rotacién de nivel operativo (2016) residente de la Republica, mediante
Decreto Ejecutivo N° 15 emitido el 4
4% de inclusién de personas con capacidades especiales de junio de 2013, no ejecuta
menos de 2% de rotacién de nivel directivo (2016) proyectos de inversion.
20% de personal con contratos ocasionales (2016)
Incrementar el uso eficiente del presupuesto  |100% Porcentaje ejecucion presupuestaria - Gasto
de la Vicepresidencia de la Republica. Corriente
TOTAL PLANES Y PROGRAMAS EN EJECUCION 8,459,829.00
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