VICEPRESIDENCIA DE LA REPUBLICA DEL ECUADOR

Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y

Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

Literal a4) Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus programas operativos

Meta cuantificable

No. Descripcion de la unidad Objetivo de la unidad Indicador anual
PROCESOS GOBERNANTES
Incrementar las alertas técnicas y politicas planteadas en
1 beneficio de los mandantes, en funcién de las acciones de [NUmero informes de acciones comunicacionales para reportar la gestion de 100%
contacto con la ciudadania y de generacién de la Vicepresidencia de la Republica ?
informacion a nivel nacional y territorial
3 Incrementar la eficiencia operacional de la NUmero de informes de avance de cumplimiento del Plan Anual 100%
Vicepresidencia de la Republica. Comprometido GPR 2018 )
Secretaria General de la Vicepresidencia de
3 la Republica TH: Numero de servidores publicos capacitados de acuerdo al plan de 60
formacion y capacitacion institucional.
Incrementar el desarrollo del talento humano de la
Vicepresidencia de la Republica.
4 TH: Porcentaje de inclusion de personas con discapacidades 4%
| tar el ficiente del to de || L L. .
5 n.cremeh are. usoe ICIen,e. ¢ presupuesto defa Porcentaje ejecucion presupuestaria 100%
Vicepresidencia de la Republica.
PROCESOS AGREGADORES DE VALOR
6 Numero informes de acciones comunicacionales para reportar la gestion 100%
de la Vicepresidencia de la Republica ?
Incrementar la efectividad de la Coordinacién General de
. Coordinacién General del Despacho Despacho de la Vicepresidencia MEDIANTE la generacion | Numero de informes de agenda de medios y/o actividades medidticas 100%
Vicepresidencial de acciones que apalanquen la gestion y posicionen la realizadas °
imagen de la Vicepresidencia de la Republica.
8 Numero de instrumentos de analisis de la informacién referente a la 600
gestion de la Vicepresidencia generados en medios de comunicacion
NIVEL DE APOYO Y ASESORIA
5 Incrementar la eficiencia y eficacia de la Numero de informes de acciones realizadas para atender las causas 4
N - Coordinacidn General de Asesoria Juridica de la judiciales de la Vicepresidencia de la Republica
Direccién de Patrocinio legal . . . - - " " —
10 Vicepresidencia de la Reptblica MEDIANTE la Porcentaje de instrumentos legales despachados por parte de la Direccién 100%
asesoria y el patrocinio legal oportuno. de Patrocinio Legal ’
11 FIN: Porcentaje de ejecucion presupuestaria 100%
12 Incrementar la efectividad de la Gestion Porcentaje de requerimientos atendidos por concepto de movilizacién. 98%
Administrativa- Financiera MEDIANTE la
Direccién Administrativa Financiera implementacion de mecanismos para el Porcentaje de requerimientos atendidos por concepto provisin de .
13 seguimiento y control interno de los procesos suministros y materiales de oficina 94%
prioritarios.
14 Porcentaje de ejecucidn del Plan Anual de Contratacion 90%
Numero de informes de avance de cumplimiento del Plan Anual
15 ! P 100%
Comprometido GPR 2018
16 Incrementar la gestién y el desarrollo profesional y |TH: Ntimero de servidores pblicos capacitados de acuerdo al plan de 60
. o personal de los servidores MEDIANTE la generacign |formacion y capacitacién institucional.
Direccion de Administracién del Talento . .
Humano de acciones que promuevan un clima laboral que
17 fomente el buen desempefio, compromiso, TH: Porcentaje de inclusién de personas con discapacidades 4%
responsabilidad, excelencia y mejora continua.
Gestionar y administrar los productos y servicios
relacionados con las tecnologias de la informacion y
Direccidn de Tecnologias de la Informacion comunicaciones MEDIANTE la integridad y
18 g confiabilidad del software, hardware e informacién | Porcentaje promedio de Up Time de los servicios informaticos operativos 99%

y comunicacion

institucional, asi como el desarrollo, mantenimiento
y disponibilidad de los servicios y equipamiento
tecnoldsico.
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