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VICEPRESIDENCIA DE LA REPUBLICA DEL ECUADOR

Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

Literal a3) Regulaciones y procedimientos internos aplicables a la entidad

Regulacién o procedimiento que
expide la resolucién, reglamento,
instructivo o manual

No. del documento

Fecha de la regulacién
o del p Jii

Link para descargar el
contenido de la regulacién o

pr

Codigo de Etica del Buen Vivir
Institucional para los Servidores/as y
Trabajadores/as de la Vicepresidencia
de la Republica

0054

30 de octubre de 2013

Cédigo de Etica del Buen Vivir
Institucional para los Servidores y.
Trabajadores de la Vicepresidencia
de la Republica

Incluye Disposicién Transitoria Primera
en el "Cédigo de Etica del Buen Vivir
Institucional para los Servidores/as y

Trabajadores/as de la Vicepresidencia

de la Republica

0063

08 de noviembre de
2013

Disposicidn Transitoria Primera en
el "Cédigo de Etica del Buen Vivir
Institucional para los Servidores/as
y Trabajadores/as de la
Vicepresidencia de la Republica

Procedimiento de denuncias para
infracciones al Cédigo de Etica de la
Vicepresidencia de la Republica del
Ecuador y Acciones para solucionar

conflictos

04-2015

29 de mayo de 2015

Procedimiento de denuncias para
infracciones al Cédigo de Etica de
a Vicepresidencia de la Republica

del Ecuador y Acciones para
solucionar conflictos

Reglamento Interno para la
Administracién del Talento Humano de
la Vicepresidenicia de la Republica
regido por la Ley Organica del Servicio
Publico.

017-2018

28 de agosto de 2018

Reglamento Interno para la
Administracién del Talento
Humano de la Vicepresidenicia de
la Republica regido por la Ley
Orgénica del Servicio Piblico

MANUAL DE USUARIO DE LA
HERRAMIENTA “GLPI” ATENCION DE
REQUERIMIENTOS DE TECNOLOGIA DE LA
DIRECCION DE TECNOLOGIA DE LA
INFORMACION

MU-DTIC-001

Junio de 2016

Manual de usuario de la

Herramienta GPLI (Versién 01

Instructivo para el pago de horas
suplementarias y extraordinarias para
los ervidores y trabajadores de la
Vicepresidencia de la Republica

INS-CGAF-03

Octubre de 2016

Instructivo para el pago de horas
suplementarias y extraordinarias
Versién 02

Instructivo para procesos de
contratacién publica en la etapa
precontractual

INS-DA-01

14 de abril de 2016

Instructivo para procesos de
contratacion publica en la etapa
precontractual

Oficio Circular de 19 de diciembre de 2018,
mediante el cual la autoridad dispone
algunas directrices para la regulaciones
internas de la institucién

VPR-VPR-2018-3067-0|

19 de diciembre de 2018

Oficio Circular

Acuerdo que expide la reforma del Estatuto
Orgénico de Gestion Organizacional por

la Republica del Ecuador, al magister Juan
Javier Canessa Chiriboga

: . . 01-2019 28 de marzo de 2019 ACUERDO 01-2019
Procesos de la Vicepresidencia de la -
Republica del Ecuador
Resolucién 006-2019, que nombra como
N | de Ia Vi BN
Secretario General de |a Vicepresidencia de 006-2019 25 de julio de 2019 Resolucion 006-2019

Detalle correspondiente a la reserva de informacién

Listado indice de informacion reservada

"NO APLICA", en virtud de que la Vicepresidencia de la Republica del Ecuador
no posee informacion reservada.
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