
PERÍODO
933INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS No

DATOS GENERALES 

NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN: VICEPRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

RUC: 1760000580001

REPRESENTANTE LEGAL JOSE GABRIEL MARTINEZ CASTRO

FUNCIÓN: FUNCIÓN EJECUTIVA

TIPO: UDAF

PERTENECE A: VICEPRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

COBERTURA NO. DE UNIDADES

NACIONAL 1

COBERTURA GEOGRÁFICA INSTITUCIONAL:UNIDAD ADMINISTRATIVA FINANCIERA

COBERTURA GEOGRÁFICA TERRITORIAL EODS:

COBERTURA NO. DE UNIDADES DESCIPCIÓN DE LA COBERTURA

Zonal 0 * LA VICEPRESIDENCIA NO POSEE ENTIDADES OPERATIVAS DESCONCENTRADAS

COBERTURA GEOGRÁFICA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCIÓN

Nivel NO. DE 
UNIDADES

NO. DE 
USUARIOS COBERTURA GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

ZONA 1 17075271 NACIONAL
MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO www.vicepresidencia.gob.ec/transparenci

a/0 0 0 0 0 0 0 0

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PARA LA FORMULACIÓN 
DE POLÍTICAS  Y PLANES  INSTITUCIONALES

SI https://www.vicepresidencia.gob.ec/

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACIÓN EXISTENTES EN EL TERRITORIO SI https://www.vicepresidencia.gob.ec/

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA:

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PONGA SI O 
NO

NÚMERO DE MECANISMOS 
IMPLEMENTADOS EN EL AÑO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

AUDIENCIA PÚBLICA NO 0 NO APLICA

CONSEJOS CONSULTIVOS NO 0 NO APLICA

CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES NO 0 NO APLICA

DIÁLOGOS PERIÓDICOS DE DELIBERACIÓN NO 0 NO APLICA

AGENDA PÚBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANÍA NO 0 NO APLICA

OTROS SI 12 https://www.vicepresidencia.gob.ec/

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA:

2018

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA 
IGUALDAD PONGA SI O NO DESCRIBA LA POLÍTICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES 

RESULTADOS OBTENIDOS

EXPLIQUE COMÓ APORTA EL 
RESULTADO AL CUMPLIMIENTO 
DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 
INTERCULTURALES SI

Los procesos de concursos de méritos y 
oposición han sido realizados garantizando 
los derechos de la población conforme a lo 
que establece la Constitución de la 
República y la normativa legal vigente.

El personal de la Vicepresidencia 
de la República está conformado 
por los siguientes grupos:                                                                           
BLANCO/A=1                                                                               
MESTIZO/A=161                                                                            
MONTUBIO/A=2                                                                            
INDIGENA=4                                                                               
AFROECUATORIANO/A=4

El personal de la Vicepresidencia de 
la República está conformado por los 
siguientes grupos en cuanto a 
género:
BLANCO/A=1-(H=0 y M=1)                                                                                 
MESTIZO/A=161-(H=88 y M=73)                                                                           
MONTUBIO/A=2-(H=2 Y M=0)                                                                           
INDIGENA=4-(H=3  Y M=1)                                                                                  
AFROECUATORIANO/A=4-(H=2 y 
M=2)

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS GENERACIONALES NO

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE 
DISCAPACIDADES SI

La Vicepresidencia de la República, 
siempre ha promovido la inclusión con 
personal con capacidades especiales y a 
quienes están a cargo de familiares que 
tiene capacidades especiales.

Al 31 de diciembre de 2018 la 
Vicepresidencia de la República 
cuenta con 172 personas, de las 
cuales el 5,23% corresponde a 
servidores que: tienen capacidades 
especiales y a quienes están a 
cargo de familiares que tiene 
capacidades especiales ya sea 
física, auditiva o visual.  Dando 
cumplimiento de esta manera con el 
porcentaje de inclusión establecido 
por la Ley.

Al cumplir con 5,23 % de personal 
con discapacidades o que tienen a 
cargo personas con discapacidades, 
se logró superar la meta establecida 
del 4 %

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE GÉNERO SI

Para los procesos de selección y 
contratación de personal se ha 
implementado como política, la igualdad y 
equidad de género.

De la nómina institucional de la 
Vicepresidencia de la República el 
45% son mujeres y el 55% son 
hombres.

La Entidad busca la equidad de 
generó en sus diferentes ámbitos 
operativos y estratégicos, con al 
finalidad de tener paridad en el 
porcentaje tanto de hombres como de 
mujeres.

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE MOVILIDAD 
HUMANA NO

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD



MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA 
COMUNIDAD

PONGA SI O 
NO

NÚMERO DE MECANISMOS 
IMPLEMENTADOS EN EL AÑO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

VEEDURÍAS CIUDADANAS: NO 0 NO APLICA

OBSERVATORIOS CIUDADANOS: NO 0 NO APLICA

DEFENSORÍAS COMUNITARIAS: NO 0 NO APLICA

COMITÉS DE USUARIOS DE SERVICIOS: NO 0 NO APLICA

OTROS SI 12 https://www.vicepresidencia.gob.ec/

PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

FASE: PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS

PONGA SI O 
NO DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. 

WEB DE LA INSTITUCIÓN
FASE 0 CONFORMACIÓN DEL EQUIPO DE RENDICIÓN 

DE CUENTAS:
SI SE CONFORMÓ EL EQUIPO DE MANERA OFICIAL 

MEDIANTE MEMORANDO NRO. VPR-VPR-2019-0043-
M DEL 31 DE ENERO 2019

https://www.vicepresidencia.gob.ec/rendicion-de-cuentas-2018/

FASE 0 DISEÑO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS

SI SE REALIZÓ LA SOCIALIZACIÓN DE LINEAMIENTOS 
PARA EL PROCESO DE LEVANTAMIENTO DE 
INFORMACIÓN

https://www.vicepresidencia.gob.ec/rendicion-de-cuentas-2018/

FASE 1 EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL: SI CON FECHA 8 DE ENERO 2019, SE SOLICITA 
FORMALMENTE LOS INFORMES DE GESTIÓN DE  
TODAS LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DE LA 
INSTITUCIÓN , EL 31 DE ENERO SE OBTUVIERON 
TODOS LSO INFORMES QUE DETALLAN LA 
GESTIÓN INSTITUCIONAL DURANTE TODO EL AÑO 
2018 .

https://www.vicepresidencia.gob.ec/rendicion-de-cuentas-2018/

FASE 1 LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS ESTABLECIDO POR 
EL CPCCS

SI CON FECHA 22 DE ENERO 2019, SE SOLICITO 
FORMALMENTE  LA INFORMACIÓN 
CORRESPONDIENTE A LAS MATRICES DEL 
FORMULARIO VIA CORREO ELECTRONICO,  EL 31 
DE ENERO SE RECEPTARON LOS CUADROS 
ELABORADOS POR CADA UNA DE LAS UNIDADES 
COMPETENTES.

https://www.vicepresidencia.gob.ec/rendicion-de-cuentas-2018/

FASE 1 REDACCIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS

SI UNA VEZ RECOPILADA Y CONSOLIDADA TODA LA 
INFORMACIÓN , MEDIANTE DESIGNACIÓN SE 
DETERMINÓ QUE LAS FUNCIONARIAS ; VERÓNICA 
BOHORQUEZ Y ANDREA TOLEDO RESPONSABLES 
DE LA ELABORACIÓN DEL INFORME NARRATIVO

https://www.vicepresidencia.gob.ec/rendicion-de-cuentas-2018/

FASE 1 SOCIALIZACIÓN INTERNA Y  APROBACIÓN DEL 
INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS POR 
PARTE DE LOS RESPONSABLES

SI CON FECHA 22 DE FEBRERO DE 2019, SE REALIZÓ 
EL ACTO DE AUDIENCIA PÚBLICA EN EL HALL DE LA 
VICEPRESIDENCIA, SOCIALIZANDO TANTO A LOS 
SERVIDORES INTERNOS COMO TAMBIÉN A LA 
CIUDADANÍA PRESENTE Y A TRAVÉS DE LOS 
MEDIOS MASIVOS Y DIGITALES

https://www.vicepresidencia.gob.ec/rendicion-de-cuentas-2018/

FASE 2 DIFUSIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS A TRAVÉS DE DISTINTOS MEDIOS

SI CON FECHA 22 DE FEBRERO DE 2019, SE REALIZÓ 
EL ACTO DE AUDIENCIA PÚBLICA EN EL HALL DE LA 
VICEPRESIDENCIA, SOCIALIZANDO TANTO A LOS 
SERVIDORES INTERNOS COMO TAMBIÉN A LA 
CIUDADANÍA PRESENTE Y A TRAVÉS DE LOS 
MEDIOS MASIVOS Y DIGITALES

https://www.vicepresidencia.gob.ec/rendicion-de-cuentas-2018/

FASE 2 PLANIFICACIÓN DE LOS EVENTOS 
PARTICIPATIVOS

SI CON PREVIA REUNIÓN DE LAS AUTORIDADES A 
CARGO DEL EVENTO DE RENDICIÓN, SE 
DETERMINÓ EL LUGAR Y FECHA DE LA 
SOCIALIZACIÓN, ADEMAS DE LA COORDINACIÓN 
LOGÍSTICA PARA DESARROLLARLA

https://www.vicepresidencia.gob.ec/rendicion-de-cuentas-2018/

FASE 2 REALIZACIÓN DEL EVENTO DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS A LA CIUDADANÍA

SI CON FECHA 22 DE FEBRERO DE 2019, SE REALIZÓ 
EL ACTO DE AUDIENCIA PÚBLICA EN EL HALL DE LA 
VICEPRESIDENCIA, SOCIALIZANDO TANTO A LOS 
SERVIDORES INTERNOS COMO TAMBIÉN A LA 
CIUDADANÍA PRESENTE Y A TRAVÉS DE LOS 
MEDIOS MASIVOS Y DIGITALES

https://www.vicepresidencia.gob.ec/rendicion-de-cuentas-2018/

FASE 2 RINDIÓ CUENTAS A LA CIUDADANÍA EN LA 
PLAZO ESTABLECIDO

SI CONFORME A LA RESOLUCIÓN NO. PLE-CPCCS-T-T
-207-19-12-2018 DEL CPCSS, LA VICEPRESIDENCIA 
CUMPLIÓ CON SU RENDICIÓN DE CUENTAS 
DENTRO DE LOS PLAZOS ESTABLECIDOS

https://www.vicepresidencia.gob.ec/rendicion-de-cuentas-2018/

FASE 2 INCORPORACIÓN DE LOS APORTES 
CIUDADANOS EN EL INFORME DE RENDICIÓN 
DE CUENTAS

SI DURANTE LA RENDICIÓN DE CUENTAS, LA 
CIUDADANÍA EMITIÓ SUS CRITERIOS DE 
APRECIACIÓN Y PREGUNTAS REFERENTE A LA 
GESTIÓN REALIZADA

https://www.vicepresidencia.gob.ec/rendicion-de-cuentas-2018/

FASE 3 ENTREGA DEL INFORME DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS AL CPCCS, A TRAVÉS DEL INGRESO 
DEL INFORME EN EL SISTEMA VIRTUAL

SI SE INGRESARON LOS DATOS CON FECHA 
12/03/2019

https://www.vicepresidencia.gob.ec/rendicion-de-cuentas-2018/

DESCRIBA 
LOS 
PRINCIPAL
ES 
APORTES 
CIUDADAN
OS 
RECIBIDO
S:

¿CUÁLES FUERON LAS PRINCIPALES 
MEJORAS EN EL COMITÉ DE 
RECONSTRUCCIÓN Y REACTIVACIÓN 
PRODUCTIVA EN SU GESTIÓN?
¿QUÉ ACCIONES SE LLEVARON A CABO PARA 
TRANSPARENTAR EL USO DE LOS RECURSOS 
DE RECONSTRUCCIÓN?
¿CUÁNDO SE REALIZARÁ LA MEJORA DE LOS 
DISPENSARIOS DEL SEGURO SOCIAL 
CAMPESINO?
¿CÓMO PUEDO IDENTIFICAR SI UNA 
ORGANIZACIÓN PERTENECE A LA ECONOMÍA 
POPULAR Y SOLIDARIA?
¿QUÉ ES Y COMO SE ACCEDE A LOS FONDOS 
DE GARANTÍA PARA LA ECONOMÍA POPULAR Y 
SOLIDARIA - FOGEPS?  

DATOS DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS:



Fecha en que se realizó la Rendición de Cuentas ante la ciudadanía: NO. DE 
USUARIOS NO. DE USUARIOS POR GÉNERO NO. DE USUARIOS POR PUEBLOS Y NACIONALIDADES

22/2/2019 138
MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

65 55 0 1 129 0 3 5

DESCRIBA LOS COMPROMISOS 
ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD

¿SE INCORPORÓ EL APORTE 
CIUDADANO EN LA GESTIÓN 

INSTITUCIONAL?(PONGA SÍ O NO)

PORCENTAJE DE 
AVANCES DE 

CUMPLIMIENTO
DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

NO 0 NO APLICA

INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO ANTERIOR EN LA GESTIÓN INSTITUCIONAL

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICIÓN DE CUENTAS:

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE LA LOTAIP SI www.vicepresidencia.gob.ec/transparencia/

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE 
VERIFICACIÓN ESTABLECIDOS EN EL LITERAL M, DEL ART. 7 DE LA LOTAIP

SI www.vicepresidencia.gob.ec/transparencia/

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PNBV SI www.vicepresidencia.gob.ec/transparencia/

EL POA ESTÁ ARTICULADO AL PLAN ESTRATÉGICO SI www.vicepresidencia.gob.ec/transparencia/

PLANIFICACIÓN: Se refiere a la articulación de políticas públicas:

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA:

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS 
EXCLUSIVAS META POA INDICADOR DE LA META RESULTADOS

% 
CUMPLIMIENTO 
DE LA GESTIÓN

DESCRIPCIÓN DE LA 
GESTIÓN POR META

INCREMENTAR EL USO EFICIENTE DEL 
PRESUPUESTO DE LA VICEPRESIDENCIA DE LA 
REPÃšBLICA.

NO. DE 
META DESCRIPCIÓN 

PORCENTAJE DE LA EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA  - GASTO 
CORRIENTE

TOTALES 
PLANIFICADOS

TOTALES 
CUMPLIDOS

98,68 % SE REALIZARON EL 
SEGUIMIENTO A LA 
EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA A 
TODAS LAS UNIDADES 
EJECUTORAS DE LA 
INSTITUCIÓN, PARA 
EVIDENCIAR EL OPTIMO 
USO DE LOS RECURSOS. 
ADICIONALMENTE SE 
REALIZARON LAS 
REPROGRAMACIONES DE 
LOS SALDOS NO 
EJECUTADOS DE CADA 
MES, PARA ASÍ DESTINAR 
LOS FONDOS A LAS 
NECESIDADES 
URGENTES DE NUESTRA 
ENTIDAD.

1 MEDICIÓN DE LA EFICIENCIA 
DE LA EJECUCIÓN DEL 
PRESUPUESTO DE GASTO 
CORRIENTE

5181894,70 5113413,93

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN:
98,68

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

TOTAL DE PRESUPUESTO 
INSTITUCIONAL CODIFICADO GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE EJECUTADO

GASTO DE 
INVERSIÓN 

PLANIFICADO

GASTO DE 
INVERSIÓN 

EJECUTADO
% EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA

$5.181.895,00 $5.181.895,00 $5.113.414,00 $0,00 $0,00  98,67 %

PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS

DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

MEDIOS DE 
COMUNICACIÓN

NO. DE 
MEDIOS

PORCENTAJE 
DEL PPTO. DEL 

PAUTAJE QUE SE 
DESTINÓ A 

MEDIOS 
LOCALES Y 

REGIONALES

PORCENTAJE DEL 
PPTO. DEL 

PAUTAJE QUE SE 
DESTINÓ A MEDIOS 

NACIONAL

PORCENTAJE DEL 
PPTO DEL PAUTAJE 
QUE SE DESTINÓ A 

MEDIOS 
INTERNACIONALES

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 
PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN
NOMBRE DEL MEDIO MONTO 

CONTRATADO
MINUTOS 

PAUTADOS

RADIO 5128 96,10 3,90 0,00 https://drive.google.com/file/d/17VBULr
Rck18de-M0LeMex15f9G7YGD2y/view

PRENSA 4219 56,34 43,66 0,00 https://drive.google.com/file/d/17VBULr
Rck18de-M0LeMex15f9G7YGD2y/view

TELEVISIÓN 4499 79,64 20,36 0,00 https://drive.google.com/file/d/17VBULr
Rck18de-M0LeMex15f9G7YGD2y/view

MEDIOS 
DIGITALES

2759 78,04 21,96 0,00 https://drive.google.com/file/d/17VBULr
Rck18de-M0LeMex15f9G7YGD2y/view

TIPO ELIJA Ó DESCRIBA PRESUPUESTO 
PLANIFICADO

PRESUPUESTO 
EJECUTADO

% CUMPLIMIENTO 
DEL PRESUPUESTO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 
PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

PROGRAMA Y/O PROYECTO ADMINISTRACIÓN CENTRAL 01 - GASTO 
CORRIENTE

$5.181.895,00 $5.113.414,00 98,68 % www.vicepresidencia.gob.ec/transparencia/

TOTAL: $5.181.895,00 $5.113.414,00 98,68



TIPO DE CONTRATACIÓN ESTADO ACTUAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO 
EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

ÍNFIMA CUANTÍA
Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/co
mpras/PC/buscarProcesoRE.cpe?op=R#70 $115.406,10 70 $115.406,10

RÉGIMEN ESPECIAL (Todos los procesos) 
Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/co
mpras/PC/buscarProcesoRE.cpe?op=R#5 $299.807,46 5 $299.807,46

CATÁLOGO ELECTRÓNICO
Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/co
mpras/PC/buscarProcesoRE.cpe?op=R#9 $134.390,18 9 $134.390,18

SUBASTA INVERSA ELECTRÓNICA
Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/co
mpras/PC/buscarProcesoRE.cpe?op=R#6 $311.270,17 6 $311.270,17

COTIZACIÓN
Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/co
mpras/PC/buscarProcesoRE.cpe?op=R#1 $84.500,00 1 $84.500,00

ENAJENACIÓN, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

TIPO BIEN VALOR TOTAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. 
WEB DE LA INSTITUCIÓN

DONACIONES REALIZADAS VEHÍCULO JEEP TOYOTA 
FORTUNER

$62.034,21 www.vicepresidencia.gob.ec/transparencia/

INCORPORACIÓN DE RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL , LA PROCURADURÍA
GENERAL DEL ESTADO Y CEAACES



ENTIDAD QUE RECOMIENDA
N0. DE INFORME DE LA 

ENTIDAD QUE 
RECOMIENDA

NO. DE INFORME DE 
CUMPLIMIENTO

% DE CUMPLIMIENTO 
DE LAS 

RECOMENDACIONES
OBSERVACIONES

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 
PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO DNA1-AI-0250-2018 EXAMEN ESPECIAL 
AL SEGUIMIENTO DE 
RECOMENDACIONES

100,00 DISPONDRÁ A LOS 
SERVIDORES DE LA 
INSTITUCIÓN, QUE 
SE ABSTENGAN DE 
REQUERIR 
SERVICIOS O 
ADQUIRIR BIENES 
SIN CUMPLIR CON EL 
PROCESO DE
CONTRATACIÓN A 
TRAVÉS DEL PORTAL 
DE COMPRAS 
PÚBLICAS, A FIN DE 
EVITAR QUE LA 
ENTIDAD SUSCRIBA 
CONVENIOS DE 
PAGO

https://www.vicepresidencia.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2018/12/literal-h-
Resultados-de-auditor%C3%ADas-internas-y-
gubernamentales-Noviembre-.pdf

CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO DNAI-AI-0413-2018 EXAMEN ESPECIAL 
AL SEGUIMIENTO DE 
RECOMENDACIONES 

100,00 REALIZARÁ EL 
CONTROL DE 
ASISTENCIA DE LAS Y 
LOS SERVIDORES DE 
LA VICEPRESIDENCIA 
DE LA REPÚBLICA, 
EN CASO DE EXISTIR 
ALGUNA NOVEDAD,
TOMARÁ LAS 
ACCIONES 
CORRESPONDIENTE
S POR LA AUSENCIA 
INJUSTIFICADA
AL PUESTO DE 
TRABAJO.

https://www.vicepresidencia.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2018/12/literal-h-
Resultados-de-auditor%C3%ADas-internas-y-
gubernamentales-Noviembre-.pdf

CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO DNA1-AI-0022-2018 EXAMEN ESPECIAL 
AL SEGUIMIENTO DE 
RECOMENDACIONES

40,00 SE ENCUENTRA LA 
INFORMACIÓN 
DENTRO DE LA 
PAGINA WEB 
INSTITUCIONAL/TRAN
SPARENCIA LITERAL 
(H) Y ESTAS 
RECOMENDACIONES 
ESTÁN DIRIGIDAS 
PARA ENTIDADES 
RELACIONADAS 

https://www.vicepresidencia.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2018/12/literal-h-
Resultados-de-auditor%C3%ADas-internas-y-
gubernamentales-Noviembre-.pdf

CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO DNA1-AI-0048-2018 EXAMEN DE 
SEGUIMIENTO A 
RECOMENDACIONES

70,00 DE ACUERDO AL 
PLAN ANUAL DE 
CONTROL DEL AÑO 
2019 DE LA 
CONTRALORÍA 
GENERAL DEL 
ESTADO ESTA 
PROGRAMADA EL 
EXAMEN ESPECIAL 
AL SEGUIMIENTO DE 
RECOMENDACIONES 
EN EL PERÍODO 
COMPRENDIDO 
ENTRE EL 01-01-2018 
Y EL 31-12-2018.

https://www.vicepresidencia.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2018/12/literal-h-
Resultados-de-auditor%C3%ADas-internas-y-
gubernamentales-Noviembre-.pdf

CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO DNA1-AI-0041-2018 EXAMEN ESPECIAL 
AL SEGUIMIENTO DE 
RECOMENDACIONES

90,00 DISPONDRÁ QUE LA 
INFORMACIÓN DE 
ADQUISICIONES DE 
BIENES Y SERVICIOS 
SEA
ARCHIVADA DE 
MANERA 
CRONOLÓGICA CON 
TODOS LOS 
RESPALDOS QUE 
JUSTIFIQUEN
LOS GASTOS 
REALIZADOS, CON LA 
FINALIDAD DE QUE 
LA INFORMACIÓN 
SOLICITADA POR
EL ORGANISMO DE 
CONTROL SEA 
PRESENTADA EN 
FORMA COMPLETA 
PARA SU
ANÁLISIS

https://www.vicepresidencia.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2018/12/literal-h-
Resultados-de-auditor%C3%ADas-internas-y-
gubernamentales-Noviembre-.pdf


