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METODOLOGIA DE RENDICION DE CUENTAS 2019
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Decreto Ejecutivo 647

e La interaccion del informe de rendicion de
cuentas sera mediante la publicacion en los
portales institucionales.

e Habrd wuna retroalimentacion de los

ciudadanos a través de los mismos portales
institucionales.

e De ser necesario se realizan audiencias con los
ciudadanos en los locales institucionales.

Se prescindira de la organizacion de eventos
destinados al fin exclusivo de rendicidon de cuentas y se
evitard la contratacién de artistas para estos actos.
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e Establece los mecanismos de rendicién
de cuentas: procedimientos, cronograma,
contenidos y herramientas para evaluar la
gestion publica.
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e Los sujetos obligados a rendir cuentas,
deberan elaborar un Informe Anual de
Rendicién de Cuentas. Comprendera el
periodo de gestidn del afio fiscal del 1 de
enero al 31 de diciembre del 2019.
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e Se considerara presentado el informe de
rendicion de cuentas ante el CPCCS, en el
momento en que se finalice el formulario
gue consta en el portal web
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ORGANIZACION INTERNA

= Conformacién del equipo
de rendicidn de cuentas

= Disefio de la propuesta
del proceso de rendicidn
de cuentas

N

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS

=

ELABORACION DEL INFORME

= Evaluacion de la Gestidn

= |ngreso de informacién
en el formulario de
rendicion de cuentas

= Redaccion del Informe de
Rendicion de Cuentas

= Socializacion interna y
aprobacién del Informe
de Rendicién de Cuentas
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PRESENTACION DEL INFORME
DE RENDICION DE CUENTAS

= Presentacion del Informe a
la ciudadania

v

ENTREGA DEL INFORME DE
RENDICION DE CUENTAS AL
CPCCS
= Ingreso del informe de
rendicién de cuentas en el

sistema del CPCCS
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CRONOGRAMA DE ELABORACION DE INFORME

CRONOGRAMA DE ELABORACION DE INFORME

ACTIVIDADES

ORGANIZACION INTERNA
Conformacién del equipo responsable del proceso de rendicion de cuentas

FEBRERO MARZO ABRIL
SEMANA SEMANA SEMANA
1.2 /3[4 1.2/(3 4 1/2 3 4

0 [Elaboracidn de la programacién, lineamientos y matrices

Reuniodn de trabajo interna

Creacion del link "Rendicion de Cuentas 2019" en la pagina Web Institucional y generacién de informacion
ELABORACION DEL INFORME
Levantamiento de informacién

Elaboracidon del disefio y de informe narrativo preliminar

Reuniones para revision de disefio y de informe técnico narrativo

1 |Elaboracidon de formularios de Rendicién de Cuentas de CPCCS

Revision del informe final

Aprobacion del informe y socializacién interna

Adaptacién del informe a lenguaje comunicacional para aprobacién y difusién del documento

Presentacion del informe ala ciudadania
PR A U ) OR DE R D 0 ) A

Publicacién del informe en la pagina WEB Institucional

Difusion del informe a través de diferentes medios

Presentacion del informe definitivo al CPCCS
A D 0] ) R ) 0 ) A A P

3 [Ingreso del informe de rendicién de cuentas en el sistema del CPCCS

Publicacién de los informes en la pagina WEB Institucional - link - Mecanismos de rendicién de cuentas
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