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ACTA de Reunión N°: 01 

 

 

Tipo de Reunión 

Presencial X 

 
Virtual 

Externa   

Nombre de la institución: 

Interna X  

Nombre de la unidad: Secretaría General, Dirección de Planificación y Gestión 
Estratégica, Dirección Financiera, Dirección Administrativa, Dirección de 
Administración de Talento Humano, Dirección de Gestión Documental y Archivo, 
Coordinación General de Comunicación Social, Dirección de Tecnologías de la 
Información y Comunicación 

Ciudad: Quito 

Fecha: 29-01-2024 Hora Inicio: 10H00 Hora Fin: 11H00 

 

TEMA DE REUNIÓN: Conformación del equipo de Rendición de Cuentas de la Vicepresidencia de la 
República del Ecuador, periodo 2023. 

ORDEN DEL DÍA: 

1. Constatación del quórum 

2. Desarrollo 

3. Compromisos 

 

DESARROLLO 

1. Constatación del quórum:  
En la ciudad de Quito, siendo las 10h00 horas, del día 29 de enero de 2024, en la sala de 
reuniones de la Vicepresidencia de la República, se reúne el equipo de trabajo de la 
Vicepresidencia de la República, liderado por la Abg. Andrea Estefanía Aguilar, Secretaria 
General, con la finalidad de conformar el equipo de Rendición de cuentas del periodo 2023. 
 
A fin de continuar con la reunión se constata la presencia de los siguientes servidores de las 
Unidades Administrativas de la institución: 
 
- Andrea Estefanía Aguilar, Secretaria General 
- María Paulina Cruz, Coordinadora General de Asesoría Jurídica, Encargada 
- Rommel Esteban Pérez Chicaiza, Coordinador General de Comunicación Social 
- Cornelio Guillermo Serrano Tapia, Director Financiero, Encargado 

Cristina Cecibel Ortiz Cepeda, Directora de Planificación Y Gestión Estratégica, Encargada 
- Christian Geovanny Novoa Oquendo, Director de Monitoreo Análisis y Contenidos 
- Jaime Francisco Jaguaco Cañizares, Director de Tecnologías de la Información y 

Comunicación, Encargado 
- María Fernanda Freile Zambrano, Directora Administrativa, Subrogante 
- Mateo Sebastián Delgado Idrovo, Director de Asesoría Jurídica y Patrocinio Legal  
- Alicia del Carmen Flores Nuñez, Directora de Gestión Documental y Archivo. 
- Rodrigo Eduardo Mendoza Álvaro, Director de Administración del Talento Humano 
- Héctor Valente, Analista de la Dirección de Planificación y Gestión Estratégica 
 

2. Desarrollo:  
A continuación Cristina Ortiz, Directora de Planificación y Gestión Estratégica, Encargada de la 
Vicepresidencia, procede a presentar la Metodología de Rendición de cuentas.  
 
Enfatiza, que el Consejo de Participación Ciudadana, en su metodología ha establecido 4 fases 
para el proceso de Rendición de Cuentas, que son las siguientes: Fase 0, Organización Interna; 
Fase 1, Elaboración del informe de Rendición de Cuentas; Fase 2, Deliberación sobre el informe; 
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 Fase 3, Entrega del informe.  
 
A continuación, menciona que a fin de cumplir con lo establecido por el Consejo de 
Participación Ciudadana, es necesario cumplir con la Fase 1, y designar al equipo de Rendición 
de Cuentas. 
 
Es este sentido se indica que el proceso de Rendición de Cuentas se encuentra contemplado 
en la Constitución de la República, la Ley Orgánica de Participación Ciudadana y en virtud de 
que el Consejo de Participación Ciudadana y Control Social mediante RESOLUCIÓN No. CPCCS-
PLE-SG-069-2021-476, del 10 de marzo del 2021,  emitió el Reglamento de Rendición de 
Cuentas, y RESOLUCIÓN No. CPCCS-PLE-SG-031-0-2023-0176, de 13 de diciembre de 2023 
reforma parcialmente el artículo 20 del Reglamento de Rendición de Cuentas. 
 
Para cumplir lo dispuesto en normativa aplicable, la Secretaria General de la Vicepresidencia 
de la República procedió a designar a los responsables para el proceso de Rendición de Cuentas 
correspondiente al año 2023, enfatizando los siguientes puntos: 
 

- Según lo establecido en el Decreto Ejecutivo No. 30 de 24 de noviembre de 2023, la 
Vicepresidencia de la República se encuentra en un proceso de Reestructura Institucional. 

- La información será levantada por cada una de las Unidades Administrativas, según lo que 
corresponda del año 2023, atendiendo a la metodología de Rendición de Cuentas y 
consolidada por la Dirección de Planificación y Gestión Estratégica. 

- La rendición de cuentas se respaldará con datos del Informe de Gestión de 24 de mayo de 
2021 al 24 de octubre de 2023 y los informes remitidos a la Presidencia de la República, en 
los meses noviembre y diciembre de 2023, en lo correspondiente a la nueva 
administración. 

- Debido al proceso de reestructura, la recopilación de la información y su correspondiente 
redacción, estará a cargo de los funcionarios SP7, de cada Unidad Administrativa. 

- Una vez que se determine y se cuente con la nueva estructura institucional aprobada, se 
procederá a designar un nuevo equipo de Rendición de Cuentas. 

 

Por tanto, el equipo de rendición de cuentas de la Vicepresidencia de la República, estará 
conformado por los siguientes servidores, quienes cumplirán su responsabilidad conforme a la 
normativa legal correspondiente y a los requerimientos y organización interna que para el 
efecto realice la Dirección de Planificación y Gestión Estratégica: 

 
- Andrea Estefanía Aguilar, Secretaria General 
- María Paulina Cruz, Coordinadora General de Asesoría Jurídica, Encargada 
- Rommel Esteban Pérez Chicaiza, Coordinador General de Comunicación Social 
- Cornelio Guillermo Serrano Tapia, Director Financiero, Encargado 
- Cristina Cecibel Ortiz Cepeda, Directora de Planificación Y Gestión Estratégica, Encargada 
- Christian Geovanny Novoa Oquendo, Director de Monitoreo Análisis y Contenidos 
- Jaime Francisco Jaguaco Cañizares, Director de Tecnologías de la Información y 

Comunicación, Encargado 
- María Fernanda Freile Zambrano, Directora Administrativa, Subrogante 
- Mateo Sebastián Delgado Idrovo, Director de Asesoría Jurídica y Patrocinio Legal  
- Rodrigo Eduardo Mendoza Álvaro, Director de Administración del Talento Humano 
- Alicia del Carmen Flores Nuñez, Directora de Gestión Documental y Archivo. 

 
Para constancia de lo actuado y en fe de conformidad y aceptación, suscribimos la presente 
acta, quienes intervenimos en esta reunión de trabajo. 
  

 

 



 
 ACTA DE REUNIÓN 

CÓDIGO VERSIÓN PÁGINA 

FOR-GPGE-001 01 3 de 2 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

COMPROMISOS 

 
COMPROMISOS 

Responsable 
(Área y 

servidor) 

 
Entregables 

Fecha de 
cumplimiento 
(dd-mm-aaaa) 

La recopilación de la información y 
su correspondiente redacción, 
estará a cargo de los funcionarios 
SP7, de cada Unidad Administrativa, 
tomando en cuenta que la 
Vicepresidencia se encuentra en un 
proceso de re-estructura 
institucional.  

Unidades 
Administrativas 
de la 
Vicepresidencia 

Informe de 
Rendición de 
Cuentas 2023 

Una vez que se 
cuente con la 
estructura orgánica 
aprobada 

Una vez que se determine y se 
cuenta con una nueva estructura 
institucional, se procederá a 
designar un nuevo equipo de 
Rendición de Cuentas. 

Unidades 
Administrativas 
de la 
Vicepresidencia 

Informe de 
Rendición de 
Cuentas 2023 

Una vez que se 
cuente con la 
estructura orgánica 
aprobada 

 

FIRMAS DE ASISTENTES 

Nombre Firma 

- Andrea Estefanía Aguilar, Secretaria General 
 

 

- María Paulina Cruz, Coordinadora General de Asesoría 
Jurídica, Encargada 

 

 

- Rommel Esteban Pérez Chicaiza, Coordinador General de 
Comunicación Social 

 

 

- Alicia del Carmen Flores Nuñez, Directora de Gestión 
Documental y Archivo 

 

 

- Cornelio Guillermo Serrano Tapia, Director Financiero, 
Encargado 

 

 

- Cristina Cecibel Ortiz Cepeda, Directora de Planificación 
Y Gestión Estratégica, Encargada 

 

 

- Christian Geovanny Novoa Oquendo, Director de 
Monitoreo Análisis y Contenidos 

 

 

- Jaime Francisco Jaguaco Cañizares, Director de 
Tecnologías de la Información y Comunicación, 
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 Encargado 
 

- María Fernanda Freile Zambrano, Directora 
Administrativa, Subrogante 

 

 

- Mateo Sebastián Delgado Idrovo, Director de Asesoría 
Jurídica y Patrocinio Legal  

 

 

- Rodrigo Eduardo Mendoza Álvaro, Director de 
Administración del Talento Humano 

 

 

- Héctor Valente, Analista de la Dirección de Planificación 
y Gestión Estratégica 
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