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1. DIAGNOSTICO INSTITUCIONAL AL 24 DE MAYO DE 2021

1.1

NRO.

. Institucionalidad

La Vicepresidencia de la Republica hasta el 24 de mayo de 2021, ejecutaba las funciones otorgadas
mediante Decreto Ejecutivo Nro. 1106, de 20 de julio de 2020 como:

Supervisidon y coordinacién de la implementacién de politicas de simplificacion y eficiencia por parte
de las entidades estatales encargadas de la facilitacién del comercio exterior.

Coordinacion vy articulacién de la implementacion efectiva de la Agenda 2030 para el Desarrollo
Sostenible.

Articulacién y seguimiento de la estrategia integral para la atencidn prioritaria de nifias y nifios que
padecen enfermedades crénicas o degenerativas y de la simplificacion y efectividad del proceso de
adopcion infantil.

El 24 de mayo de 2021, el Dr. Alfredo Borrero Vega es posesionado como Vicepresidente de la
Republica del Ecuador, con lo cual inicié su gestion mediante las funciones otorgadas con Decreto
Ejecutivo Nro. 7. En el plano programatico de las dreas agregadoras de valor recibié proyectos e
intervenciones de la administracién anterior. Por lo tanto, una vez emitido el Decreto Ejecutivo
Nro. 7, de 24 de mayo de 2021, en el que se designd nuevas funciones a la Vicepresidencia de
la Republica, se identificaron que los proyectos que tenia la institucién, no continuarian debido a
su incompatibilidad con las nuevas funciones asignadas realizdndose la entrega formal a los entes
competentes y asi completar con un proceso de transicién responsable.

Se recibieron un total de 12 de proyectos, 7 en fase de cierre y 5 en fase de implementacion para su
continuidad, como se puede observar a continuacion:

Tabla 1: Proyectos

INSTITUCION

PROYECTOS BENEFICIARIA FASE
Fortalecimiento a equipos técnicos del MIES Cierre
Generacion del proyecto que permita brindar formacion a jueves y equipos técnicos Cierre
de adopciones- Proyecto la Haya.
Derecho a la identidad- Seguimiento a brigadas de cedulacién Cierre
Vinculacién con la sociedad- convenios con universidades Cierre
Implementacion de mejoras del Sistema SIIMIES- Médulo de acogimiento institucional Cierre
Seguimiento al proyecto DreamlLAb Mm'SF?nO de Cierre
Inclusion Eco-
Seguimiento al proyecto CRISFE némica y Social Cierre
Acceso a educacion superior- Acciones afirmativas SENESCYT (MIES) Implementacion
Seguimiento a la generacion del perfil de cualificacién profesional de tutores Implementacion
Seguimiento al proceso de adopcion de NNA- Simplificacion del proceso de adopcion -
. ) ) . ) . Implementacion
a través de la implementacion de la herramienta informatica SAF
Articulacion con el Instituto Tecnoldgico Superior Tecnoecuatoriano para la emision .
S Implementacion
de cursos e habilidades blandas
Seguimiento al proyecto Scholas Implementacion

Fuente: Matriz de hitos de la Subsecretaria de Relacionamiento y Articulaciéon de Nifiez y Adolescencia.
Elaborado: Coordinacion Técnica a la Estrategia Integral de Nifiez y Adolescencia

En referencia a estos proyectos, la administracién del Dr. Alfredo Borrero inicié con la consolidacion de hitos,
productos y recomendaciones de continuidad y sostenibilidad; se realizaron mesas de trabajo con el Ministerio
de Inclusién Econdmica y Social (MIES) para hacer efectivo el proceso formal de traspaso. Una vez culminada

esta fase,

mediante Oficio Nro. VPR-VPR-2021-0177-0, de 11 de junio de 2021 se remitieron formalmente: el

informe técnico detallado y un CD con los respectivos anexos y respaldos, para que el Ministerio de Inclusién
Econdmica y Social pueda continuar con los proyectos, en caso de considerarlo pertinente.

Pagina - 6



ave
Vicepresidencia de la Gobierno
Republica del Ecuador delEcuador

GUILLERMO LASSO

PRESIDENTE

Es importante manifestar que en la materia de Desnutricién Cronica Infantil, se realizé el traspaso de un
crédito solicitado por administracién anterior, y concedido por el Banco Interamericano de Desarrollo
por un monto de 40 millones a la Secretaria Ecuador Crece sin Desnutricion.

Mediante Decreto Ejecutivo Nro. 7 de 24 de mayo de 2021, el sefior Presidente Constitucional de la
Republica encargd al Vicepresidente de la Republica, las siguientes funciones:

Articulo 1.- Encargar al Vicepresidente de la Republica, Dr. Alfredo Borrero Vega, la coordinacion
de las politicas publicas necesarias para el fortalecimiento del Sistema Nacional de Salud en
conjunto con el Ministerio de Salud Publica y la Secretaria Nacional de Planificacion.

Articulo 2.- E/ Vicepresidente de la Republica podrd representar al Estado ante las organizaciones
internacionales de salud, tales como la Organizacion Mundial de Salud, la Organizacion
Panamericana de la Salud, el Organismo Andino de Salud, y otras similares.

Articulo 3.- £/ Vicepresidente de la Republica informard cada tres meses, por escrito, al Presidente
de la Republica las acciones realizadas en el ejercicio de las funciones encomendadas.

Articulo 4.- El Vicepresidente de la Republica cumplird y acatard las Normas de Comportamiento
Etico Gubernamental dispuestas por esta Administracion, promulgada mediante Decreto Nro.4

del 24 de mayo de 2021.

Mediante Decreto Ejecutivo Nro. 66 de 24 de mayo de 2021, se derogd los Decretos Ejecutivos 1307 y
1344 de 29 de abril de 2021 y 21 de mayo de 2021 respectivamente y en la Disposicion Reformatoria

Unica, se ordend que:

Los respectivos directorios de la Agencia de Asequramiento de la Calidad de los Servicios de
Salud y Medicina Prepagada — ACESS; la Agencia Nacional de Regulacidon, Control y Vigilancia
Sanitaria — ARCSA, Doctor Leopoldo Izquieta Pérez; e, Instituto Nacional de Investigacion
en Salud Publica — INSPI, contaran con el Vicepresidente Constitucional de la Republica o su
delegado permanente, como un miembro adicional a los miembros de sus directorios.

Con oficio Nro. MDT-SVP-2021-0213-0 de 31 de agosto de 2021, el Ministerio de Trabajo (MDT) aprobd
y emitié el informe favorable al proyecto de Estatuto Organico de la Vicepresidencia de la Republica del
Ecuador, en cumplimiento con las competencias y responsabilidades otorgadas a esta Institucidn,
enfocadas en el fortalecimiento e innovacién, la articulacién y el seguimiento del Sistema Nacional de
Salud.

Mediante Decreto Ejecutivo Nro. 484 de 7 de julio del 2022, el sefior Guillermo Lasso Mendoza,
Presidente Constitucional de la Republica, reformd el Decreto Ejecutivo Nro. 262 de 20 de noviembre
de 2021, y establecié que la conformacion del Gabinete Sectorial de Salud, el mismo que ha sido
presidido por el sefior Vicepresidente de la Republica. Este instrumento fue reformado mediante
Decreto Ejecutivo Nro. 536 de 16 de agosto de 2022, determinando la conformacién de este cuerpo
colegiado asi como sus competencias.

Mediante Decreto Ejecutivo Nro. 748, de 23 de junio de 2023, designo al sefior Vicepresidente de
la Republica liderar y supervisar el cumplimiento de las resoluciones del Comité de Operaciones de
Emergencia Nacional por el Fendmeno del Nifio.

1.2. Presupuesto

e Situacién de ingresos

Al 24 de mayo de 2021, la Vicepresidencia de la Republica a nivel de ingresos recibié un presupuesto codificado
de $ 6.567,85 en la partida 170000 por concepto de “Renta de Bienes Inmuebles”, que son producto de la
suscripcion de contratos de arrendamiento y un presupuesto codificado de $ 1.696,68 en la partida 190000
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por concepto de “Otros ingresos” (recuperacién de valores), contando con una ejecucion global del 61,91% a
la fecha mencionada, como se muestra a continuacién:

Tabla 2: Ingresos al 24 de mayo de 2021

FUENTE DE FI- ” ASIGNACION % EJECU-
NANCIAMIENTO PARTIDA DESCRIPCION INICIAL CODIFICADO DEVENGADO RECAUDADO CION
RENTAS DE INVERSIONES Y

170000 MULTAS-Edificios Localesy | $ 6.567,85 S 6.567,85 | S 2.860,10 | $ 2.860,10

002 Autogestion Residencias

OTROS INGRESOS- Devolu-
190000 ciones de disponibilidades S 169668 | S 1696,68 | S 2.256,60 | S 2.256,60

8.264,53 8.264,53 5.116,70 5.116,70 61,91%

Fuente: Sistema de Gestion de Administracion Financiera (ESIGEF)
e Situacion de egresos

En cuanto a nivel de egresos, al 24 de mayo de 2021, la institucion contaba con un presupuesto codificado de $
3.334.732,82; y con un devengado por el valor de $ 1.132.940,57, lo que representa en el 33,97% de ejecucion
presupuestaria, mismo que corresponde a valores indispensables en el desenvolvimiento institucional, de
acuerdo al siguiente detalle:

Tabla 3: Egresos al 24 de mayo de 2021

PROGRAMA GRUPO DESCRIPCION CODIFICADO DEVENGADO % EJECUCION
510000 Egresos en Personal $ 2.835.342,08 S 1.023.656,40 36,10%
530000 Bienes y Servicios de Consumo S 463.427,53 S 84.930,78 18,33%
570000 Otros Egresos Corrientes S 6.825,63 S 3.739,38 54,78%
01 Administra- | 54000 | Transferencias o Donaciones Corrientes | $  12393,10 | $  12.393,10 100,00%
cion Central
710000 Egresos en Personal para Inversion S - S -
840000 Egresos de Capital S 2.506,38 S - 0,00%
990000 Otros Pasivos S 14.238,10 S 8.220,91 57,74%

3.334.732,82 1.132.940,57 33,97%

Fuente: Sistema de Gestion de Administracion Financiera (ESIGEF)

1.3. Talento Humano

Al 24 de mayo de 2021, la Vicepresidencia de la Republica contaba con 99 servidores en funciones bajo las
siguientes modalidades de contratacion: 9 funcionarios de nivel jerarquico superior o cargo directivo, 57
servidores de nivel operativo, 9 bajo la modalidad de contratos de servicios ocasionales nivel operativo y 24
trabajadores bajo la modalidad de contrato indefinido por Cédigo de Trabajo. Conforme se puede observar en
el siguiente detalle:

Tabla 4: Puestos ocupados al 24 de mayo de 2021

Cargos Estruc-

MODALIDAD LABORAL — Ocupados Vacantes
Nombramientos NJS 24 9 15
Nombramientos permanentes operativos 55 49 6
Nombramientos provisionales operativos 8 8 0

Contratos ocasionales NJS - -

Contratos ocasionales operativos 9 9 0
Cédigo de trabajo 24 24 0
TOTAL 120 929 21

Fuente: Direccion de Administracion de Talento Humano
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En cuanto a las partidas vacantes, las que correspondian a nombramientos de libre remocion o Nivel Jerarquico
Superior estas se dieron por el cambio de autoridades el 24 de mayo de 2021.

En cuanto a las vacantes operativas, que existian en ese momento, las mismas se detallan a continuacién:

Tabla 5: Partidas vacantes al 24 de mayo de 2021

Partida indi- Estado del Rmu Escala ocupa- Denominacion . - .
. . Unidad organica Observaciones
vidual puesto puesto cional puesto
) S Analista de o . Titular se encontraba ocupando un
Servidor publi- . Direccién adminis- . ) .
566 Vacante 1,676.00 o7 bienes y trans- trativa cargo bajo nombramiento provi-
porte 3 sional NJS- director administrativo
Analista de
' s imiento d Di ion de plani- ) o
200 Vacante 1 676.00 Servidor publi- Selfsgzle:oor: f;?:iicécr:n ee?tiiﬁnr: Titular se encontraba en comision
T co7 P » Prog ylg_ de servicios sin RMU
mas y proyec- estratégica
tos 3
250 Vacante 1,212.00 Servidor publi- Anal|sta_adm|n|s— Direccion .adm|n|s- Titular encoht_raba_en comision de
co5 trativo 2 trativa servicios sin RMU
Analista de . . .| Titular se encontraba ocupando un
Servidor publi- | administracion Direccion de admi- cargo bajo nombramiento provi-
295 Vacante 1,086.00 P nistracion de talen- ) s ) . p
co4 de recursos sional NJS- Director de administra-
to humano L
humanos 2 cion de talento humano
S . ’ L - Titul i
Servidor publi- Secretaria/o Direccion adminis- It achupaba un ﬁombramlento
410 Vacante 733.00 A ) ) provisional operativo de mayor
co de apoyo 4 ejecutiva/o 1 trativa . .
grupo ocupacional partida no. 552
) . ) - ) Partida en proceso de planificacion
Servid bli- L D d di- .
581 Vacante 1,676.00 ervidor publ Auditor interno 3 |rech|§>n € audi de concurso por la Contraloria
co7 toria interna 1
General del Estado

Fuente: Direccion de Administracion de Talento Humano

1.4. Evaluacion estratégica

La Vicepresidencia de la Republica, al 24 de mayo de 2021, ejecutaba las funciones otorgadas
mediante Decreto Ejecutivo Nro. 1106, de 20 de julio de 2020.

En la siguiente tabla se muestra los indicadores reportados al mes de mayo de 2021, los cuales
mantenian una semaforizacién verde, como se detallan a continuacion:

Tabla 6: Resultados de indicadores al 24 de mayo de 2021

Resultado de indicadores al 24 de mayo de 2021 (Avance acumulado)

Objetivo: 13. Incrementar el desarrollo del talento humano de la Vicepresidencia de la Republica.

TH: Porcentaje de Cumplimiento del Plan Estratégico de Mejora del Clima Laboral

92.00 %
Objetivo: 14. Incrementar el uso eficiente del presupuesto de la Vicepresidencia de la Republica.
FIN: Porcentaje ejecucidn presupuestaria Gasto Corriente

Objetivo: 15. Incrementar la eficiencia institucional de la Vicepresidencia de la Republica.

Numero de informes de avance de cumplimiento del Plan Anual Comprometido GPR 100.00 %
EFIC: Porcentaje de optimizacion Cero Papeles con el Sistema de Gestion Documental Quipux. 120.54 %

EFIC: Porcentaje de satisfaccion del usuario externo 117.50 %

EFIC: Porcentaje de cumplimiento de planes de accién de mejora de la gestion institucional 100.00 %
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Objetivo: 19. Incrementar la eficacia en la supervision y coordinacion a la implementacién de politicas de la facilitacion del comercio
exterior, fortalecimiento institucional del Servicio Nacional de Aduanas y de impulso a la competitividad.

NUmero de mecanismos y/o instrumentos generados para la coordinacién y seguimiento interinstitucional en el ambi-
to de facilitacién y fortalecimiento del comercio exterior.

Numero de mecanismos y/o instrumentos generados para la coordinacién y seguimiento interinstitucional en el ambi-
to de fortalecimiento a la competitividad nacional.

100.00%

100.00%

Objetivo: 20. Incrementar la efectividad en la articulacién y seguimiento de estrategias de atencién prioritaria de nifias y nifios que pade-

cen enfermedades crénicas o degenerativas y del proceso de adopcion infantil.

Ndmero de instrumentos generados para la coordinacién y seguimiento interinstitucional en el ambito de adopcion
infantil y atencion prioritaria de nifios, nifias y adolescentes que padecen enfermedades crénicas o degenerativas.

Numero de instrumentos generados para la coordinacién y seguimiento interinstitucional en el dmbito del fortaleci-
miento a los procesos sociales y buenas practicas institucionales.

tar la efectividad en la coordinacién de la implementacion de la Agenda 2030 de Desarrollo

Ndmero de instrumentos generados para la coordinacién y seguimiento interinstitucional en el @mbito de la coordina-
cion y articulacion para la implementacion de la Agenda 2030.

100.00%

100.00%

Sostenible.

100.00%

Fuente: Herramienta Gobierno por Resultados, 2021.
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2. INFORMACION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL ACTUAL

2.1.

Cuerpos colegiados

Comité de Transparencia de la Vicepresidencia de la Republica

Durante la presente administraciéon se expidid el Reglamento Interno de Funcionamiento del
Comité de Transparencia de la Vicepresidencia de la Republica, mediante Acuerdo Nro. SG-
VPR-001-2022, de 10 de febrero de 2022, el mismo que ha garantizado que la informacién publica
de la Vicepresidencia de la Republica sea accesible, oportuna, completa y fidedigna, en estricto
cumplimiento a lo dispuesto por la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion.

Comité de Gestion de Calidad de Servicio y Desarrollo Institucional

En la presente administracion se expidio el Reglamento Interno de Funcionamiento del Comité
de Gestiéon de Calidad de Servicio y Desarrollo Institucional de la Vicepresidencia de la Republica,
con Resolucion Nro. SG-0005-2023, de 10 de julio de 2023. Ademas, la delegada de la Maxima
Autoridad remitié al Ministerio de Trabajo los resultados del proceso priorizado mejorado
“Monitoreo a la Gestion del Sistema Nacional de Salud”.

Comité de Seguridad de la Informacion

La Vicepresidencia de la Republica en la presente administracion ha ejecutado el Proyecto Esquema
Gubernamental de Seguridad de la Informacién (EGSI) a fin de implementar controles con el
objetivo de mejorar la confidencialidad, integridad y disponibilidad de los activos de informacion
institucionales, registrandose los siguientes logros:
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En octubre de 2021, se realizd un evento de capacitacién a todo el personal de la
institucion acerca de los elementos mas importantes de la confidencialidad, disponibilidad
e integridad de la informacidn, las principales amenazas y vulnerabilidades de seguridad
de la informacion con los siguientes resultados: Mds del 86% se informd y sensibilizé de
los beneficios de la implementacién del EGSI, seguridad de informacién y ciberseguridad.
El Comité de Seguridad de la Informacién aprobd la segunda version de la Politica de
Seguridad de la Informacion de la Vicepresidencia de la Republica, mediante Resolucién
SG-16-2021, de 17 de diciembre de 2021, hito importante que tiene como objetivo dotar a
la institucidon de un instrumento normativo con el objetivo de incrementar la seguridad de
la informacion en la institucion.

En junio de 2023, el Comité de Seguridad de la Informacién aprobd la Politica de Seguridad
de la Informacion.

Se elaboraron y aprobaron instrumentos como el Reglamento del Comité de Seguridad de
la Informacion y la Metodologia para la ejecucién del Proyecto EGSI, versién 2.

En enero de 2023, la Vicepresidencia de la Republica, fue objeto de una evaluacidon
realizada por ECUCERT, entidad adscrita a ARCOTEL, donde se le practicé una evaluacién de
su infraestructura ante ataques de ciberseguridad con resultados positivos.

De la misma manera, en octubre de 2023, 38 funcionarios obtuvieron su diploma de
aprobacion de capacitacién en linea llamada “Cyber- Higiene e-Learning Platform” provisto
por la Union Europea, en la cual se instruyeron en las mejores practicas para defenderse
de ataques en temas como: Higiene Cibernética, Firewalls, Pishing, Trucos de Ingenieria
Social, Contrasefias Fuertes, Software Antivirus y Antimalvare, practicas seguras de trabajo
a distancia entre otras.

Comité de Integridad y Etica

Durante esta administracion se expidié el Codigo de Integridad y Etica Institucional de Ia
Vicepresidencia de la Republica mediante Acuerdo Nro. SG-01-2021, de 3 de junio de 2021.
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2.2. Presupuesto 2021-2023

La Vicepresidencia de la Republica, al 22 de octubre de 2023, cuenta con un presupuesto
codificado de $ 3.311.868,89 y un valor devengado de $ 2.265.692,24, lo que representa el
68% porcentaje de ejecucion presupuestaria.

Tabla 7: Presupuesto anual Vicepresidencia de la Republica

DEL 01 DE ENERO AL 22 DE OCTUBRE

EJERCICIO FISCAL 2021 EJERCICIO FISCAL 2022 DEL EJERCICIO FISCAL 2023

DESCRIPCION

CODIFICADO  DEVENGADO % CODIFICADO DEVENGADO % CODIFICADO DEVENGADO %

Egresos en Perso-

nal (510000) 2.694.220,60 | 2.694.220,60 | 100% | 2.679.333,09 | 2.679.333,09 | 100% | 2.650.608,62 | 1.863.212,36 | 70%

Bienes y Servicios
de Consumo 402.782,17 369.348,45 92% 412.691,94 393.244,62 95% 527.588,83 323.732,47 61%

(530000)

Otros Egresos Co-

0, 0 0,
rrientes (570000) 30.033,09 28.082,25 94% 20.886,98 18.070,58 87% 28.068,12 2.831,21 10%

Transferencias o
Donaciones Co- 12.393,10 12.393,10 100% - - - -
rrientes (580000)

Egresos en Perso-

nal para Inversion | 38.055,00 38.055,00g | 100% | 49.560,00 49.560,00 | 100% . .
(710000)

Egreigzg&%‘;‘p'ta' 2.506,38 250638 | 100% | 6.777,11 6.750,94 | 100% | 80.008,00 57.951,00 | 72%
Otros Pasivos 70.496,01 70.496,01 | 100% | 3.193,61 3.193,61 | 100% | 25.595,32 17.96520 | 70%

(990000)

3.250.486,35 3.215.101,79 99% 3.172.442,73 3.150.152,84 99% 3.311.868,89 2.265.692,24 68%

Fuente: Sistema de Gestion de Administracion Financiera (ESIGEF)

2.3. Plan Operativo Anual

A continuacién se presenta el Plan Operativo Anual Ajustado 2023 por unidad administrativa, y su respectivo
valor devengado al mes de octubre de 2023:

Tabla 8: Plan Operativo Anual 2023

UNIDAD ADMINISTRATIVA POA AJUSTADO 2023 0'1?6?‘;;’;%23
Coordinacion de Asesoria Juridica 350,04 350,04
Coordinacién General de Comunicacién Social 12.083,20 0,00
Coordinacién General de Despacho 30.874,27 30.007,69
Direccion Administrativa 387.622,47 238.973,96
Direccion de Administracion de Talento Humano 2.673.345,14 2.060.118,87
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Direccion de Asuntos Diplomaticos y Protocolos 5.993,35 4.455,58
Direccion de Auditoria Interna 333,20 333,20
Direccion de Gestién Documental y archivo 483,68 121,27
Direccion de Tecnologias de la Informacién y Comunicacién 115.764,29 85.700,42
Direccion Financiera 69.024,10 55.106,70

TOTAL GENERAL 3.295.873,74 2.475.167,73

Fuente: Direccidn de Planificacion y Gestion Estratégica

2.4. Plan Institucional

El Plan Institucional constituye el instrumento en el cual se define de manera especifica el
direccionamiento que la institucién debe alcanzar a través del alcance de sus objetivos estratégicos
institucionales, metas e indicadores.

La Secretaria Nacional de Planificacién, en el mes de abril de 2022, remitié el informe favorable de
validacién técnica del Plan Institucional de la Vicepresidencia de la Republica, donde se establecio
el direccionamiento estratégico. Al mes de octubre de 2023, se cuentan con los siguientes
resultados, tanto de los indicadores, como de sus objetivos estratégicos institucionales:
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Tabla 9: Resultados de indicadores Plan Institucional 2021-2023

OBJETIVO ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL

INDICADOR

AVe
Gobierno | suusmeasse
delEcuador ‘

Objetivo 6. Garantizar el
derecho a la salud integral,
gratuita y de calidad

Objetivo: 22. OEl 1: Incre-
mentar la eficacia en la
coordinacién interinstitucio-
nal e intersectorial para el
disefio e implementacién de
politicas publicas que con-
tribuyan al fortalecimiento
e innovacion del Sistema
Nacional de Salud.

NUmero de mecanismos de coordi-
nacion y articulacion estratégica in-
terinstitucional e intersectorial para
el desarrollo de politicas publicas
que fortalezcan el Sistema Nacional
de Salud.

100%

100%

NuUmero de mecanismos de coordi-
nacioén interinstitucional e intersecto-
rial para el disefio e implementacion

de tecnologias de informacion que
contribuyan a la innovacion en salud

digital.

100%

100%

Objetivo: 23. OEl 2: Incre-
mentar |a eficiencia en la
optimizacién de la gestion
del Sistema Nacional de
Salud (SNS) para la admi-

nistracion transparente que

mejore las prestaciones de
la red publica integral de

salud.

Porcentaje cumplimiento de las
acciones de seguimiento programa-
das para la ejecucién de acuerdos y

compromisos generados.

100%

104.17%

Ndmero informes técnicos de gestion
para la mejora en las prestaciones en
materia de salud a partir de la infor-
macion de seguimiento a la gestion
del Sistema Nacional de Salud para
la administracion eficiente y trans-
parente.

100%

100 %

Objetivo: 24. OEl 3: Incre-
mentar el nivel de repre-
sentacion y cooperacion
internacional de la Vice-
presidencia de la Republica
(VPR) ante organismos
bilaterales y multilaterales
en materia de salud y afines
que contribuyan al mejora-
miento de la salud publica.

Ndmero de acciones estratégicas,
convenios y acuerdos de representa-
cién y cooperacién internacional.

100%

100%

Numero de informes técnicos relati-
vos a la representacion de la Vicepre-
sidencia de la Republica (VPR) ante
los organismos internacionales de
salud presentados

100%

100 %

Numero de informes de analisis de
cumplimiento y ejecucién de proyec-
tos, programas y lineamientos pro-
ducto de la gestion de la cooperacion
y representacion de la Vicepresiden-
cia de la Republica

100%

100 %

Objetivo 14. Fortalecer las
capacidades del Estado con
énfasis en la administracion

de justicia y eficiencia en
los procesos de regulacion y
control, con independencia
y autonomia.

Fortalecer las capacidades
institucionales

Fuente: Herramienta Gobierno por Resultados, 2021.
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2.5. Compras Publicas

e Procesos de contratacion del Plan Anual de Compras Publicas

La Vicepresidencia de la Republica ejecutd los procesos de contratacion contemplados vy
planificados en el Plan Anual de Contratacién (PAC) del 24 de mayo 2021 al 23 de octubre de
2023, de acuerdo al siguiente detalle:

Tabla 10: Procesos de contratacion del PAC desde el 24 de mayo de 2021 al 23 de octubre de 2023

NRO. DE
ousueuzs MO MEUETD me mmsuen wmosme e
ANO 2021 SIN IVA ANO SIN IVA 2023 SIN IVA
2022
infima Cuantia 39 S 59.882,23 43 S 90.954,10 37 S 76.863,48
Subasta Inversa Electrénica 1 S 51.999,96 3 S 142.850,66 3 S  131.283,61
Licitacion Seguros 1 S 34.664,67 1 S 29.746,93 - S -
Catalogo electrénico 7 S 40.195,17 4 S 29.815,68 9 $  137.053,65
Régimen Especial - S - 1 S 17.799,60 1 S 17.735,64
Menor cuantia de Servicios - S - 1 S 47.810,30 - S -
Cotizacioén Servicios - S - 1 S 71.706,20 1 S 63.385,00
S 186.742,03 S 430.683,47 S 426.321,38

Elaborado por: Direccion Administrativa
Fuente: Gestion de Compras Publicas

e Procesos auditados o en proceso

A continuacion se presenta un resumen de los procesos que se encuentran auditados o en proceso
de auditoria por parte de la Contraloria General del Estado a la Vicepresidencia de la Republica,
desde 24 de mayo del afio 2021 al 25 de octubre del afio 2023:

CONTRATOS AUDITA- .
DOS O EN PROCESO AUDITADOS EN PROCESO DESCRIPCION
infimas Cuantias 39 _

SIE-VPR-02-2021 y SIE-VPR-03-2022 para la “Contratacion del servicio de
2 transporte para el personal que labora en la Vicepresidencia de la Republi-
ca” del afio 2021y 2022.

CATE-VPR-01-2021 y CATE-VPR-01-2022 para la contratacion del “Servicio
Catalogo electrénico 2 - de limpieza para las instalaciones de la Vicepresidencia de la Republica”
del afio 2021y 2022.

Subasta Inversa Elec-
trénica

Tabla 11: Procesos auditados o en proceso

Elaborado por: Direccion Administrativa
Fuente: Gestién de Compras Publicas

e Contratos de arrastre 2023-2026

Al 22 de octubre de 2023, se cuenta con la siguiente informacion los contratos de arrastre, las cuales
son plasmadas en las certificaciones presupuestarias plurianuales, conforme requerimientos
y procesos solicitados por parte de las unidades administrativas de la Vicepresidencia de la
Republica, los mismos que en algunos casos se encuentran ejecutando en el presente ejercicio
fiscal y otros se ejecutaran desde el ejercicio fiscal 2024, de acuerdo al siguiente detalle:
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Tabla 12: Contratos 2023-2026

cg;?h_ DESCRIPCION DE LA CERTIFICACION VALOR TO- PROYECTADO A UNIDAD ADMI-
CACION PRESUPUESTARIA TAL 2023 NISTRATIVA
Contratacion del servicio de internet Direccion de

institucional fijo, movil y enlace de 530105 tecnologias de

61 datos para la Vicepresidencia de la 5.911,88 5.911,88 - - la informacién y
Republica. (Periodo del 01 de mayo de (Telecomunicaciones) L

2023 al 30 de abril de 2024) comunicacion
Contratacion del servicio de Outsour- -SF{Z?)ngzdllegllgLO-;L LTE;ZZ:ZS
cing de impresion, fotocopiado y esca- o h . -,
neado pago por clic (sin papel), para Ia - Suscrlpmo.n,es- Fotocopia- Dlrecuo,n de

63 Vicepresidencia de la Republica. (Perio- | 007 roduccion-Empastado | gq 00 37 | 3678387 | 3678387 | 2452258 | ‘ecnologiasde
do planificado desde agosto de 2023 ) Enmarcz,mon- Ser!graﬁa la mforrrjacp/n v

por 3 afios a partir de la suscripcion del ) Fot.ograf.lai\— Carn?tlzacwon comunicacion
contrato) - Fllmamon‘e Imagenes
Satelitales)
Mantenimiento preventivo de las 25
computadores portatiles con software Direccién de
propietario y 28 computadores todo en 530704 (Mantenimiento tecnologfas de
64 uno con software privado, para la Vice- y Reparacion de Equipos y 6.360,00 2.120,00 2.120,00 2.120,00 la informacién y
presidencia de la Republica a adquirirse Sistemas Informaticos) L
en el ejercicio fiscal 2023, los mismos a comunicacion
realizarse en el 2024, 2025y 2026
530209 (Servicios de Aseo,
Contratacion del servicio de limpieza de Tll::t;/;jjio SLJen:/iZSatclzgingie(:;—
fas instalaciones de la Vicepresidencia feccion ’Limpieza de’lnsta\a— Direccion admi-

65 de la Republica, por el periodo de 11 - ! . 19.260,78 19.260,78 - - - .

meses contados desde el 01 de agosto clones, .manejo de desech(ljs nistrativa
de 2023 al 30 de junio de 2024. contaminados, recuperacion
y clasificacion de materiales
reciclables)
Contratacion del servicio de monitoreo - . L
de la informacion de la Vicepresidencia tSO?’rZiAdle(lsaelr:;tC)I?n?aeci'\g::,Ir; ng;del:aa;c(;zn
66 de la Republica, por el periodo de 23 o . 9.828,00 6.552,00 3.276,00 - B
meses contados desde el mes de agosto Telev.lswon, Ra-d\o, Prensa, Comunl@aon
de 2023 a junio de 2025, Medios On-Line y Otros) Social
Cor’utratauon del servicio de rastreo 530246 (Servicios de Identifi-
satelital para el parque automotor de la - - e . - .
67 Vicepresidencia de la Republica, por el cacw'o/n- Marcacion- Agtennﬁ- 880,60 880,60 - - D|re§C|on _Adm\»
periodo desde el 01 de agosto de 2023 caC|c.>n-. Rastreo- Monlt.o.reo- nistrativa
al 31 de julio de 2024, Seguimiento y-o Trazabilidad)
Contratacion del servicio de alquiler de e
oha s e csaconamiri e | SR (A1 Loclry

68 inmediaciones de la vicepresidencia de A - 3.500,00 3.500,00 - - _ X
la reptblica, por el periodo del 01 de Casﬂ!eros Jud|C|aIE§ y Banca- nistrativa
agosto de 2023 al 31 de julio de 2024. rios (Arrendamiento)

Contratacion del servicio de transporte
de personal de la Vicepresidencia de ’ . .
69 la Repuiblica, por el periodo del 16 de 530201 (Transporte de 4191945 | 41.919,45 - - Direccion Admi-
septiembre de 2023 al 15 de septiem- personal) nistrativa
bre de 2024
530405 (Vehiculos (Servicio
Contratacion del servicio de manteni- para Mantenimiento y Re- 11.405,50 | 11.405,50 - -
miento preventivo y correctivo, incluido paracion)

70 la provisién de repuestos para los vehi- - Direccion Admi-
culos de la vicepresidencia de la repu- 530803 (Lubricantes) 2.231,50 2.231,50 - - nistrativa
blica, por el periodo del 18 de octubre

de 2023 al 17 de octubre de 2024, 530813 (RSS:ESOS VACe | 1481696 | 14.81696 - -

2.6.

Talento Humano

Elaborado por: Direccion Financiera

Fuente: Sistema de Gestion de Administracion Financiera

Mediante Acuerdo Nro. 02-2021 de 01 de septiembre de 2021, suscrito por el sefior Vicepresidente de la
Republica, Doctor Alfredo Borrero Vega, se expidio la “Reforma Parcial al Estatuto Organico de la Vicepresidencia

de la Republica”, del cual se desprende la siguiente informacion:
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o Proceso Gobernante

Es el proceso que se encarga del direccionamiento estratégico presidido por la Maxima
Autoridadydefacilitarlasactividades relacionadasala gestiéninstitucional de la Vicepresidencia
de la Republica, a través de la ejecucién de estrategias y/o mecanismos relacionados al
fortalecimiento, articulacion y seguimiento a la gestion del Sistema Nacional de Salud.

e Procesos Sustantivos

Conocidos también como procesos agregadores de valor, son los que se encargan de articular
planes, programas, proyectos, asi como acciones priorizadas, la representacién del Estado
ecuatoriano ante los organismos internacionales de salud, para el fortalecimiento, articulacién
y seguimiento a la gestién del Sistema Nacional de Salud, mediante la propuesta de estrategias
de coordinacion interinstitucional e intersectorial.

e Procesos Adjetivos

Conocidos también como procesos de apoyo, son los que se encuentran a cargo de coordinar
la administracion y gestién oportuna del talento humano, los recursos financieros y servicios
administrativos de la institucién, cumpliendo con la normativa legal vigente aplicable vy
los mecanismos de control determinados con la finalidad de cumplir las metas y objetivos

planteados en la Planificacién Institucional

e Modalidades de contratacidn Vicepresidencia de la Republica
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La Vicepresidencia de la Republica al 30 de octubre de 2023 cuenta con 102 servidores en
funciones bajo las siguientes modalidades de contratacion: 23 funcionarios de nivel jerdrquico
superior o cargo directivo, 43 servidores de nivel operativo con nombramiento permanente y 8
servidores con nombramiento provisional operativo, 2 funcionarias bajo la modalidad de contratos
de servicios ocasionales y que se encuentra ejerciendo funciones de nivel jerdrquico superior, 5
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servidores bajo el nivel operativo y 21 trabajadores bajo la modalidad de contrato indefinido por
Cdédigo de Trabajo asi como se puede observar en el siguiente detalle:

Tabla 13: Modalidades de contratacion a octubre 2023

Cargos Estruc-

MODALIDAD LABORAL p— Ocupados Vacantes

Nombramientos Nivel Jerarquico Superior 24 23 1
Nombramientos permanentes operativos 54 43 11
Nombramientos provisionales operativos 8 8 0
Contratos ocasionales en Nivel Jerarquico Superior 2 2 0
Contratos ocasionales operativos 5 5 0
Codigo de trabajo 21 21 0

TOTAL 114 102 12

Fuente: Direccion de Administracion de Talento Humano

e Partidas vacantes

A la fecha la Institucion cuenta con 12 partidas vacantes, 1 de nivel jerarquico superiory
11 de nivel operativo conforme se detalla a continuacion:

Tabla 14: Detalle partidas distributivo de Nivel Jerdrquico Superior

DETALLE DE PARTIDAS LIBRES DISTRIBUTIVO-NIVEL JERARQUICO SUPERIOR

PARTIDA Esg/é'io RMU PUES-  ESCALA OCUPA-  DENOMINACION UNIDAD PFAECTTIDAA OBSERVACION
INDIVIDUAL /o TO CIONAL PUESTO ORGANICA \\ ~\ N1

Director Finan- Direccién Vacante por renuncia —
1 240 Vacante | $2.368,00 NJS 2 ) ) : 1/9/2023 Encargo a servidora de
ciero Financiera carrers

Fuente: Direccion de Administracion de Talento Humano

Tabla 15: Detalle de partidas vacantes distributivo Nivel Operativo

DETALLE DE PARTIDAS VACANTES DISTRIBUTIVO-NIVEL OPERATIVO

ESTA -
PARTIDA IN- RMU PUES- ESCALA OCU- DENOMINA- < FECHA PARTI- ~
DIVIDUAL DO DEL TO PACIONAL CION PUESTO UNIDAD ORGANICA DA VACANTE OBSERVACION
PUESTO
Servidor publi- Secretario/a Coordinacion general Vacante por
1 165 VACANTE | $ 733,00 P ) ) administrativa finan- 4/8/2022 L .,p
co de apoyo 4 ejecutivo/a ) jubilacion.
ciera
) ... | Asistente técnico ) - .,
2 460 VACANTE | § 817,00 | SeVidor publi- | 4o o ostion docu- | Direcdondegestion |4y g g5, Vacante por
col ) documental y archivo jubilacién.
mental y archivo
Servidor pbli- Asistente técnico | Direccidn de asesoria Vacante por
3 544 VACANTE | $ 817,00 P de patrocinio juridica y patrocinio 3/5/2022 .p
col renuncia.
legal legal
Asistente técni-
Servidor pbli- | €° de seguimien- Direccion de plani- Vacante por
4 569 VACANTE | $ 817,00 P to de planes, ficacion y gestion 31/3/2023 ‘p
col . renuncia.
programasy estratégica
proyectos
5 50 VACANTE | ¢ 901,00 | S€TVidor publi- Analista 1 Direccion adminis- 31/5/2021 Vacante por
co?2 trativa jubilacién.
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DETALLE DE PARTIDAS VACANTES DISTRIBUTIVO-NIVEL OPERATIVO

ESTA-
PARTIDA IN- RMU PUES- ESCALA OCU- DENOMINA- 7 FECHA PARTI- a
DIVIDUAL DO  DEL TO PACIONAL CION PUESTO UNIDAD ORGANICA DA VACANTE OBSERVACION
PUESTO
Servidor plbli- Analista de ima- Direccion de relacio- Vacante por
6 555 VACANTE | $ 986,00 P gen e identidad | nes publicas, imagen e 31/1/2022 .p
co3 e ) ) T renuncia.
institucional 1 identidad institucional
Servidor pbli- Analista de moni- | Direccién de monito- Vacante por
7 547 VACANTE | $1.212,00 P toreo y analisis reo, analisis y conte- 11/1/2022 .p
co5 . . renuncia.
prospectivo 2 nidos
Servidor publi- | Analista adminis- Direccion adminis- Vacante por
8 250 VACANTE | 51.212,00 co5 trativo 2 trativa 11/3/2023 fallecimiento.
9 530 VACANTE | ¢ 1.676,00 | S€rvidor publi- Analista 3 Direccion adminis- | 5, /167022 Vacante por
co7 trativa jubilacion.
Servidor pbli- Analista de Direccion de plani- Vacante por
10 532 VACANTE | $1.676,00 p planificacion e ficacion y gestion 16/11/2022 .p
co7 ) - . renuncia.
inversion 3 estratégica
Titular que
Servidor pUbli- Analista de ima- Direccion de relacio- actualmente
11 554 VACANTE | $1.676,00 05 s gen e identidad | nes publicas, imagen e 3/10/2023 una partida NJS
institucional 3 identidad institucional nombrado provi-
sionalmente.

Fuente: Direccion de Administracion de Talento Humano

Tabla 16: Comision de servicios de la Vicepresidencia de la Republica

NRO. PARTIDA (¢/.1:{c]o] INSTITUCION UNIDAD ADMI- TIPO DE FECHA INICIO FECHA FIN OCUPADA
INDIVI- NISTRATIVA EN COMISION
DUAL LA VPR
Ocupada median-
Vicepresiden- Direccién Finan- | Sin remune- te nombramiento
1 577 Analista 3 | cia de la Repu- ciera racion 10/6/2021 9/6/2024 provisional a un
blica servidor de la
institucion
Coc’>rd!naC|on Ocupada median-
) . Técnica de )
Vicepresiden- Monitoreo a Sin remune- te nombramiento
2 579 Analista 3 | cia de la Repu- ) ., 21/6/2023 20/6/2024 provisional a un
. la Gestidn del racion X
blica R . servidor de la
Sistema Nacional institucion
de Salud
. Vicepresiden- . L . .
3 563 Tecnico | .- de la Repy- | Direccion Admi- | Sin remune- 1/9/2023 29/2/2024 No Ocupada
de Bienes . nistrativa racion
blica
Vicepresiden- . L, . .
4 410 Secreta- | i de la Repg- | ireccion Admi- | Sin remune- 26/9/2023 25/9/2024 No Ocupada
ria blica nistrativa racion

Fuente: Direccion de Administracion de Talento Humano
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Tabla 17: Nombramientos provisionales por Planificacién a concurso de méritos y oposicion

UNIDAD ADMINIS- NRO. PARTIDA

GRUPO OCUPACIONAL
Uhanis LU ORIGEN DE LA VACANTE

1 Direccion Adminis- 570 Recepcionista Servidor Publico de Apoyo 3 Declaratoria de desierto

trativa - Acuerdo Ministerial MDT-
2022-180

Direccion de Admi-

2 nistracion de Talento 541 Analista de Némina 3 Servidor Publico 7
Humano Declaratoria de desierto
- Acuerdo Ministerial MDT-
2022-180
Direccion de Admi- ) )
3 nistraciéon de Talento 549 Analista de‘Segurldad Servidor Publico 5 Declaratoria de desierto
Humano Ocupacional 3 - Acuerdo Ministerial MDT-
2022-180

Fuente: Direccion de Administracion de Talento Humano

Durante el primer semestre del 2023 la Direccion de Administracion de Talento Humano generdé diversas
acciones en cumplimiento de sus atribuciones orientadas a la toma de decisiones de las autoridades, estas
acciones fueron: 1) informar a las autoridades de manera continua: la estructura orgénica institucional, las
partidas disponibles, su situacion y los procedimientos a seguir para su ocupacion. 2) socializar con las unidades
administrativas de la Vicepresidencia, la estructura y los procedimientos para la utilizacion de las partidas. 3)
gestionar ante el ente rector la informacion y los procesos correspondientes en cumplimiento de la normativa
dentro de los plazos establecidos.

2.7. Juicios vigentes

A continuacidn, se presenta un cuadro resumen de las causas e investigaciones de la Vicepresidencia de la
Republica:

Tabla 18: Causas e investigaciones

DESCRIPCION

Causas vigentes 24

Causas archivadas 39

Investigaciones ante la Fiscalia General del Estado 19
Investigaciones ante la Fiscalia General del Estado archivadas 43

Elaborado por: Direccion de Asesoria Juridica y Patrocinio Legal
Fuente: Direccion de Asesoria Juridica y Patrocinio Legal

Es necesario sefialar que las causas vigentes e investigaciones que no se encuentren archivadas deberan ser
gestionadas e impulsadas en las distintas unidades judiciales y fiscalizas especializadas del pais.
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Recomendaciones emitidas por la Contraloria General del Estado

De acuerdo a los diferentes informes de auditoria realizados por la Contraloria General del Estado,
se ha realizados el analisis de los distintos medios de verificacién. La Direccién de Planificacion
y Gestidn Estratégica realiza el seguimiento mensual a las recomendaciones emitidas por el Ente
Rector, conforme a la Resolucion No. SG-0002-2023, de 09 de febrero de 2023 y Resolucién No.
SG-0003-2023, de 22 de febrero de 2023, suscritas por la Maxima Autoridad, las mismas que
tienen el siguiente detalle:

Tabla 19: Recomendaciones implementadas parcialmente Coordinacion General Administrativa Financiera

Fecha de
Aproba-
cion

Estado

Responsa-
ble

Recomendacion

Recopilaran la docu-
mentacion  suficiente y
pertinente que respalde
los vuelos utilizados por la
ex vicepresidenta de la
Republica en medios de

Acciones para cumplimiento

1.  Documentacion  recopilada
2. Informe en conjunto en la Coor-
dinacion  General Administrati-
va Financiera y la Coordinacion

Justificacion

IMPLE- Coordinador transporte  aéreo de la | General de Despacho realizado.
DNA1- MENTA- General Ad- Fuerza Aérea Ecuatoriana | 3. La Secretaria General emi-
0036- | 21/4/2022 | DA PAR- ministrativo | ¥ de la Brigada de Avia- | te oficio solicitando Peticion de
2022 CIAL- Financiero cion del Ejército 15 BAE | Inicio de Examen Especial de
MENTE “lLaquista”: v, gestiona- | los Viajes y las Comisiones de
ran la transferencia de | Servicio de la Ex vicepresiden-
recursos en funcion de las | ta ABG. Maria Alejandra Vicufia.
politicas presupuestarias | 4. En espera de respuesta de la
del Ministerio de Finanzas | Contraloria General del Estado.
y con base a la normativa
vigente.
Dispondra y supervisard
que conjuntamente el
Director Administrativo y
Guardalmacén, realicen
el proceso de egreso o
baja de los bienes de lar- ) -
- 1. Disposiciones de las au-
IMPLE- ga duracién en mal esta- toridades realizadas
DNA1- MENTA- Guardalma- do, previo la autorizacién N Acciones de cumpli—'
0036-|21/4/2022 | DA PAR- , correspondiente y sobre | T : o
cén miento en ejecucion
2022 CIAL- la base de los resultados 3. Se requiere Informe de cumpli-
MENTE de la constatacion fisica | ~ . o
miento de la recomendacion.
efectuada, contando con
los informes técnicos y
del Guardalmacén, a fin
de evitar mayor deterioro
y optimizar el uso de las
bodegas y parqueaderos.
Dispondra y supervisard
que conjuntamente el
Director Administrativo y
Guardalmacén, realicen
el proceso de egreso o
baja de los bienes de lar- ) -
. 1. Disposiciones de las au-
IMPLE- ga duracién en mal esta- toridades realizadas
DNA1- MENTA- Director Ad- do, previo la autorizacién N Acciones de cumpli—.
0036- | 21/4/2022 | DA PAR- o . correspondiente y sobre | 7. . -,
ministrativo miento en ejecucion
2022 CIAL- la base de los resultados 3. Se requiere Informe de cumpli-
MENTE de la constatacion fisica | ~°

efectuada, contando con
los informes técnicos y
del Guardalmacén, a fin
de evitar mayor deterioro
y optimizar el uso de las
bodegas y parqueaderos.

miento de la recomendacion.
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Caédigo

Fecha de

R - 94 . N
del In- Aproba- Estado Nro. esE?nsa Recomendacion Acciones para cumplimiento
forme cion € Justificacion
Dispondra y supervisard
que conjuntamente el
Director Administrativo y
Guardalmacén, realicen
el proceso de egreso o
baja de los bienes de lar- . -
. 1. Disposiciones de las au-
IMPLE- ) ga duracion en mal esta- ) .
Coordinador } . | toridades realizadas.
DNA1- MENTA- General Ad- do, previo la autorizacién N Acciones de cumpli-
0036- | 21/4/2022 | DA PAR- | 5 o ; correspondiente y sobre | 7. . p
ministrativo miento en ejecucion
2022 CIAL- ) : la base de los resultados ) .
Financiero IR 3. Se requiere Informe de cumpli-
MENTE de la constatacion fisica ) .
miento de la recomendacion.
efectuada, contando con
los informes técnicos y
del Guardalmacén, a fin
de evitar mayor deterioro
y optimizar el uso de las
bodegas y parqueaderos.
Dispondra al Director Ad-
ministrativo actualice los
procedimientos internos
para el registro, control,
IMPLE- . - . . . s .
Coordinador | conservacion y disposi- | 1. Disposicidn realizada para cum-
DNA1- MENTA- o . o o o
General Ad- | ciéon final de los bienes | plimiento de la Direccion Adminis-
0055- | 22/5/2023 | DA PAR- | 1 . . . . . L
2023 CIAL- ministrativo | considerando las autori- | trativa del Manual de Procedimien-
Financiero zaciones respectivas para | tos de la Gestion de Bienes.
MENTE e .
la movilizacién de los mis-
mos dentro y fuera de la
institucion, de lo cual ve-
rificard su cumplimiento.
Dispondra al Director Ad-
ministrativo actualice los
procedimientos internos
IMPLE- para el registro, control, | 1. Formulario de Solicitud de
conservacién y disposi- | Salida de Bienes actualizado.
DNA1- MENTA- ) o ) ) L L )
Director Ad- | cion final de los bienes | 3. La Direccién Administrativa se
0055- | 22/5/2023 | DA PAR- | 1 . ) ) : )
2023 CIAL- ministrativo | considerando las autori- | encuentra en proceso de actualiza-
zaciones respectivas para | cién del Manual de Procedimiento
MENTE I ) . )
la movilizacién de los mis- | de Gestion de Bienes.
mos dentro y fuera de la
institucion, de lo cual ve-
rificard su cumplimiento.
Dispondra y verificard que
el Director Administrati-
vo realice las gestiones
necesarias para imple- | 1. Disposicion realizada
mentar en las bodegas de | por la  Coordinacién  Gene-
IMPLE- la entidad, seguridades | ral  Administrativa  Financiera.
DNA1- MENTA- Coordinador | adecuadas, espacio fisico | 2. Acciones para cum-
0055- | 22/5/2023 | DA PAR- | 2 nggral Adf necesario, ambienFe libre | plimiento . ‘en ejecqcic’)n.
2023 CIAL- ministrativo | de humedad, registro y | 3. Una vez finalizadas las gestiones
Financiero control de ingreso y salida | de cumplimiento se requiere a la
MENTE . L -
de personas autorizadas | Coordinacion General Administra-
que tengas acceso con la | tiva Financiera un informe de cum-
finalidad de mantener a | plimiento.
resguardo los bienes, has-
ta que inicie los procesos
de donacién.
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Responsa-

Nro.
ro ble

Recomendacion

Dispondra al Coordinador
General  Administrativo
Financiero, coordine con
las entidades y personas

Acciones para cumplimiento

Justificacion

1. Disposicion realizada.
naturales actuales pro- I
S . 2. Acciones para cum-
IMPLE- ) pietarios de los vehiculos, o . .
Coordinador A ) plimiento en ejecucion.
DNAL- MENTA- General Ad- | € regularice y legalice las 3. Una vez finalizadas las gestiones
0055-|22/5/2023 | DA PAR- | 7 o . transferencias gratuitas y | S g
ministrativo de cumplimiento se requiere a la
2023 CIAL- . h de remate, para que los S -
Financiero . . Coordinaciéon General Administra-
MENTE mismos, no sigan refle- | R X R
) A tiva Financiera un informe de cum-
jando en las entidades de o
~ | plimiento.
control como propietario
de la Vicepresidencia de la
Republica, de la cual veri-
ficard su cumplimiento.
Dispondra y controlard a
los Administradores y Téc-
nicos designados de las
ordenes de compra, que,
N o Coordinador en_ los mformgs de »c%Jmph- 1.  Disposicién reah;ada por par-
DNA1- miento y satisfaccion del te de la Secretaria General.
IMPLE- General Ad- . . L
0062- | 29/6/2023 1 o ) servicio, asi como en las | 2. En proceso de elaboracion de
MENTA- ministrativo L
2023 ) . actas de entrega recep- cronograma de cumplimiento
DA Financiero

cion parciales y finales,
se detallen todas las acti-
vidades recibidas con sus
respectivas evidencias de
ejecucion.

por parte de CGAF.

coDI-
GO DEL
INFOR-
ME

DNA1-
0055-
2023

FECHA DE
APROBA-
CION

22/5/2023

Tabla 20: Recomendaciones implementadas parcialmente de la Direcciéon Administrativa

ESTADO

IMPLE-
MENTA-
DA PAR-
CIAL-
MENTE

RESPONSA-

NRO. BLE

Director Ad-
ministrativo

RECOMENDACION

Dispondra y controlara al
servidor Responsable de
la Gestidén de Bienes y al
Guardalmacén realicen la
actualizacion de los regis-
tros de la ubicacion, loca-
lizacién, existencia, esta-
do y responsables de la
tenencia de los bienes de
Propiedad, Planta y Equi-
po de la entidad; vy, que la
informacién del sistema
ese sea consistente con
las Actas de Asignacion y
Reasignacion.

ACCIONES PARA CUMPLIMIENTO

No se registra la disposicion de la
Direccién Administrativa a los res-
ponsables de la Gestion de Bienes
y al Guardalmacén para que se
realice la actualizacion de los regis-
tros de la ubicacion, localizacién,
existencia, estado y responsables
de la tenencia de los bienes de
Propiedad, Planta y Equipo de la
entidad.

Una vez finalizado el proceso de
Constatacién de Bienes 2023, se
requiere que la Direccion Admi-
nistrativa remita un informe que
muestre el control realizado.

JUSTIFICACION

Se realiza Informe
DA-016 cumplimiento
de recomenda-
ciones-Examenes
especiales Nro.
DNAI-0036-2022 —
DNA1-0055-2023, de
octubre 2023.
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coplI-
GO DEL
INFOR-
ME

FECHA DE
APROBA-
CION

ESTADO NRO.

RESPONSA-
BLE

RECOMENDACION

ACCIONES PARA CUMPLIMIENTO

JUSTIFICACION

No se registra la disposicion de la
Dispondra y controlard al | Direccién Administrativa a los res-
servidor Responsable de | ponsables de la Gestién de Bienes
la Gestion de Bienes y al | y al Guardalmacén para que se
Guardalmacén realicen la | realice la actualizacién de los regis-
actualizacion de los regis- | tros de la ubicacion, localizacion, | cq realiza Informe
tros de la ubicacion, loca- | existencia, estado y responsables | na_g16 cumplimiento
IMPLE- lizacion, existencia, esta- | de la tenencia de los bienes de | 4o recomenda-
DNA1L- MENTA- Responsable | do y responsables de la | Propiedad, Planta y Equipo de la ciones-Examenes
0055-122/5/2023 | DA PAR- | 3 de la Gestion | tenencia de los bienes de | entidad. :
) . . especiales Nro.
2023 CIAL- de Bienes Propiedad, Planta y Equi- DNAI-0036-2022 —
MENTE po de la entidad; y, que la DNA1-0055-2023 de
informacion del sistema | Una vez finalizado el proceso de octubre 2023 !
ese sea consistente con | Constatacién de Bienes 2023, se ’
las Actas de Asignacién y | requiere que la Direccion Admi-
Reasignacion. nistrativa remita un informe que
muestre el control realizado.
No se registra la disposicion de la
Direccion Administrativa a los res-
Dispondrd y controlara al | ponsables de la Gestién de Bienes
servidor Responsable de |y al Guardalmacén para que se
la Gestion de Bienes y al | realice la actualizacion de los regis-
Guard_alm.alcen reahcen.la trqs de 'Ia ubicacion, localizacién, Se realiza Informe
actualizacion de los regis- | existencia, estado y responsables DA-016 cumplimiento
IMPLE- tros de la ubicacion, loca- | de |a tenencia de los bienes de )
o ) ) i ’ de recomenda
DNA1- MENTA- ) lizacion, existencia, esta- Propiedad, Planta y Equipo de la | s
Guardalma ciones-Examenes
0055-22/5/2023 | DA PAR- | 3 . do y responsables de la | entidad i
cén ) - : especiales Nro.
2023 CIAL- tenencia de los bienes de DNAI-0036-2027 —
MENTE Propiedad, Planta y Equi- DNAL-0055-2023. de
po de la entidad; y, que la | Una vez finalizado el proceso de octubre 2023 !
informacion del sistema | Constatacion de Bienes 2023, se ’
eSByE sea consistente con | requiere que la Direccion Admi-
las Actas de Asignacién y | nistrativa remita un informe que
Reasignacion. muestre el control realizado.

Tabla 21: Recomendaciones implementadas parcialmente de la Coordinaciéon General de Despacho

coDlI-
el :EPCI:ISBIZ\E ESTADO NRO i el 25 RECOMENDACION ACCIONES PARA CUMPLIMIENTO A
INFOR- P ; *  BLE JUSTIFICACION
CION
ME
Recopilaran la docu-
mentacion  suficiente 'y

IMPLE- Coordinador | transporte  aéreo de la did lizad s ;
DNA1- MENTA- General de | Fuerza Aérea Ecuatoriana ge : olrealllz'a odpoE a ecritar'a En espera de respues-
0036-|21/4/2022 | DA PAR- | 4 Despacho de | y de la Brigada de Avia- lelnzral SO\'/?'Fan OI xacmer? lspe» ta por la Contraloria
2022 CIAL- la Vicepresi- | cion del Ejército 15 BAE | @' G€ 105 VIaJes y 1as LOMISIONES | oo g del Estado
MENTE dencia. “laquista”: vy, gestiona- de Servicio de la Ex vicepresidenta

pertinente que respalde
los vuelos utilizados por la
ex Vicepresidenta de la
Republica en medios de

rdn la transferencia de
recursos en funcion de las
politicas presupuestarias
del Ministerio de Finanzas
y con base a la normativa
vigente.

1. Documentacién recopilada
2. En espera de la respuesta de la
Contraloria General del Estado al

ABG. Maria Alejandra Vicufia.
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Tabla 22: Recomendaciones implementadas parcialmente de la Secretaria General

ESTA-
DO

IMPLE-
MEN -
TADA
PAR-
CIAL-
MENTE

NRO.

RESPONSABLE

Secretario Ge-
neral de la Vi-
cepresidencia

RECOMENDACION

Adoptard las acciones
para cumplir con las re-
comendaciones  parcial-
mente cumplidas, 4 y 8
del informe DNA1-0086-
2019; vy, 5 del informe
DNAI-AI-0335-2019, y
elaborard un cronograma
que contenga un detalle
de las mismas, los res-
ponsables de su aplica-
cion, plazo y medios de
comprobacion vy verificara
su cumplimiento, con la
finalidad de asegurar su
implementacion.

ACCIONES PARA CUMPLI-
MIENTO

1. Disposicién de la maxi-
ma autoridad realizada.
2. Cronograma con el detalle
del cumplimiento de las re-
comendaciones elaborado.
3. Acciones en ejecucién
para el cumplimiento de las
recomendaciones conteni-
das.

JUSTIFICACION

En ejecucién hasta noviem-
bre 2023.

DNA1-
0055-
2023

22/5/2023

IMPLE-
MEN -
TADA
PAR -
CIAL-
MENTE

Director de
Tecnologias de
Informacion 'y
Comunicacién

Dispondra vy verificara que
el Director de Tecnologias
de la informacion y comu-
nicacién realice una vez al
afio el informe técnico en
el que se refleje la actuali-
zacion de los registros de
los bienes tecnoldgicos
y de comunicacion en el
que conste la ubicacion,
custodio y el estado real,
en coordinacion con la
Direccion Administrativa,
a través de la unidad de
Gestion de Bienes, con la
finalidad de conciliar los
registros y determinar
aquellos equipos obsole-
tos que se deben dar de
baja.

1. Disposicion de la maxi-
ma autoridad realizada.
2. De acuerdo al cronogra-
ma se encuentra planificado
la terminacion del levanta-
miento del inventario anual
del parque tecnoldgico acti-
vo para el mes de noviem-
bre de 2023, por parte de la
Direccién de Tecnologias de
Informacion y Comunicacio-
nes de la VPR.

En ejecucién hasta noviem-
bre 2023.

DNA1-
0055-
2023

22/5/2023

IMPLE-
MEN -
TADA
PAR -
CIAL-
MENTE

Director Admi-
nistrativo

Dispondra vy verificara que
el Director de Tecnologias
de la informacion y comu-
nicacién realice una vez al
afio el informe técnico en
el que se refleje la actuali-
zacion de los registros de
los bienes tecnoldgicos
y de comunicacion en el
que conste la ubicacion,
custodio y el estado real,
en coordinacion con la
Direccién Administrativa,
a través de la unidad de
Gestion de Bienes, con la
finalidad de conciliar los
registros y determinar
aquellos equipos obsole-
tos que se deben dar de
baja.

1. Disposicion de la maxi-
ma autoridad realizada.
2. De acuerdo al cronogra-
ma se encuentra planificado
la terminacion del levanta-
miento del inventario anual
del parque tecnoldgico acti-
vo para el mes de noviem-
bre de 2023, por parte de la
Direccién de Tecnologias de
Informacion y Comunicacio-
nes de la VPR.

En ejecucién hasta noviem-
bre 2023.
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3. GESTION REALIZADA UNIDADES ADJETIVAS

3.1.

Gestion de Despacho de la Vicepresidencia de la Republica

La Coordinacién General de Despacho de la Vicepresidencia de la Republica ha coordinado de
manera efectiva y estratégica la gestion del Despacho Vicepresidencial mediante la colaboracién con
diferentes instituciones nacionales e internacionales. Estas acciones buscan asegurar el desarrollo
adecuado de la agenda, logistica, asuntos diplomaticos y protocolarios del Segundo Mandatario. A
continuacién, se detalla la gestion realizada del 24 de mayo de 2021 al 24 de octubre de 2023:

Tabla 23: Productos Coordinacién General de Despacho de la VPR

PRODUCTOS NUMERO

Agenda del Vicepresidente de la Republica /Registro actualizado de la agenda del Vicepresidente del cumplimiento de 123
la agenda del Vicepresidente de la Republica
Informe de misiones que se realizan en los lugares donde el sefior Vicepresidente de la Republica se traslada a nivel 187
Nacional
Reportes de articulacién con los diferentes actores para la elaboracion de la agenda Vicepresidencial 633
Informe de eventos y reuniones en donde participa el sefior Vicepresidente de la Republica. 1553
Cartas de respuestas a destinatarios internacionales, para firma del sefior Vicepresidente 300
Obsequios entregados a las diferentes visitas oficiales 98
Proporcionar al Vicepresidente de la Republica informacion sobre asuntos
concretos de las relaciones internacionales, Misiones Diplomaticas ecuatorianas en
73
el exterior o extranjeras acreditadas en el pais, en coordinacién con el Ministerio
de Relaciones exteriores y Movilidad Humana;

TOTAL 3261

3.2.

3.3.

Fuente: Coordinacion General de Despacho de la VPR

Gestion Financiera

La Direccion Financiera mantiene las declaraciones de impuestos al dia, asi como la entrega de anexos
transaccionales, frente al Servicio de Rentas Internas, cuenta con la conciliacion administrativa
financiera de Inventarios y de Bienes de Propiedad-Planta y Equipo al dia en un 100%.

Gestion Administrativa

La Direccion Administrativa de la Vicepresidencia de la Republica ha llevado a cabo la gestion y control
de los recursos materiales, bienes y servicios administrativos, de acuerdo con la normativa vigente,
para garantizar una gestion eficaz y eficiente de la institucidn. La Vicepresidencia ha ejecutado los
procesos de contratacion publica de acuerdo con el Plan Anual de Compras, y ha gestionado de
manera oportuna los pagos de servicios institucionales..

Ademas, se ha supervisado la baja, donacidon y venta de bienes institucionales con la aprobacion de
la Maxima Autoridad, y se ha implementado el “Instructivo de Remate de Bienes” para optimizar la
gestion de los bienes de la entidad. En el presente ejercicio fiscal se realizd la Constatacion Fisica de
Bienes del 2023..

La Vicepresidencia ha gestionado la disponibilidad de bienes muebles e inmuebles, a través de
la adquisicién y mantenimiento de los mismos, mediante procesos de contratacién de servicios
debidamente justificados, para mejorar la infraestructura institucional (mantenimientos,
readecuaciones), asi como el mantenimiento de vehiculos con el objetivo de cumplir la normativa
legal vigente. Ademads, se han administrado las pdlizas de seguros correspondientes a los bienes de
propiedad de la Vicepresidencia de la Republica..
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Gestion de Administracion de Talento Humano

La Direccion de Administracion de Talento Humano durante este periodo procedié con el inicio
del proceso de digitalizacion de expedientes de servidores para la clasificacién, almacenamiento,
control, digitalizacion y seguridad; adicionalmente se han gestionado los contratos ocasionales, asf
como también la liquidacién de haberes de ex servidores, se realizé el levantamiento de una base
de datos actualizada, se desarrollaron capacitaciones a los servidores publicos y funcionarios de la
institucion.

Adicionalmente se encuentra levantando una nueva version del Reglamento Interno de la Ley
Orgénica de Servicio Publico (LOSEP) de la Vicepresidencia de la Republica.

Gestion Documental y Archivo

La Direcciéon de Gestion Documental y Archivo de la Vicepresidencia de la Republica estd
implementando la Politica de Gestién Documental y Archivo, emitida mediante Resolucion Nro. SG-
0009-2023, de 23 de agosto de 2023. El objetivo de esta politica es establecer reglas para la gestion
documental de todas las unidades administrativas de la institucion.

Ademas, el personal de la Direccién de Gestion Documental y Archivo ha organizado un total de
1.614 cajas box correspondientes al Archivo Central (periodo 2006-2020), distribuido actualmente
de la siguiente manera: 1.254 cajas box en la “Bodega Sucre Edificio Isafas” y 360 cajas box en un
espacio pequefio del “Edificio del Comercio”. Actualmente, se cuenta con 41 estanterias para el
Archivo Central.

| “« |H

Se mejord el “Sistema de Gestidon documental” Axentria al ampliar los rangos de busqueda de
informacion para las actividades diarias de la unidad y el acervo documental institucional. Para ello, se
coordind con la Direccion de la Informacion y Comunicacion y la Coordinacién General Administrativa
Financiera. Ademas, se adquirieron escaneres modernos que facilitan la gestion documental vy las
labores del persona.

Gestion de Tecnologias de la Informacion y Comunicacion

La Direccién de Tecnologias de la Informacion y Comunicacion ha realizado durante la presente
administracion la siguiente gestion:

o Renovacién del 50% de equipos tecnoldgicos de usuario final.

o Implementacion del servicio de outsourcing de impresidn/fotocopiado y escaneo, que ha
permitido disminuir costos y contar con un servicio eficiente.

o Adquisicion e implementacion de una solucién de seguridad avanzada para proteccion de
los computadores institucionales, que permite tener una mejor vision de vulnerabilidades y
atagues con base en comportamientos y gestionada mediante inteligencia artificial.

o Adquisicién e implementacion de una solucidon de seguridad perimetral para protecciéon del
perimetro institucional, que permite tener un mejor control de vulnerabilidades y ataques.

o Colaboraciéninterinstitucional del ECuCERT para la ejecucion de un Andlisis de Vulnerabilidades
Externas.

o Elaboracién y aprobacién de un Plan Estratégico de Tecnologias de la Informacion vy
Comunicaciones 2023-2025, que alinea las acciones de Tecnologias de la Informacién a los
objetivos estratégicos institucionales.

o Informes técnicos de estado de equipos, para procesos de dar de baja o donacién, que han
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permitido disminuir la capacidad de las bodegas institucionales, el valor de seguros y de activos
fijos.

Gestion General de Comunicacion Social

La Coordinacion General de Comunicacién de la Vicepresidencia ha generado a través de una
gestion efectiva de comunicacién mas de 10.664 menciones al sefior Vicepresidente en medios de
comunicacion y opinidon publica desde el 24 de mayo del 2021 al 31 de septiembre de 2023. En este
mismo periodo, se ha gestionado 134 entrevistas para que los voceros de la institucidon posicionen los
resultados de la gestién en medios de comunicacién nacional e internacional.

Se brindd soporte, acompafiamiento y asesoria en 335 eventos comunicacionales con presencia
del Segundo Mandatario. Desde abril de 2022, se generd un total de 78 discursos para la Maxima
Autoridad, con lineas politicas gubernamentales y respondiendo a una estrategia comunicacional.

Se cuenta con bases de datos de medios de comunicacidn de las 24 provincias del pais para la difusién
directa y oportuna de la gestiéon que realiza la segunda institucion mas importante del Gobierno
Nacional. Otra gestién importante se la adquisicidon de equipos audiovisuales para la cobertura de la
gestion institucional y la Agenda del Segundo Mandatario con los estandares de calidad necesarios.
Se identificé la necesidad de contar con el servicio de una empresa de monitoreo de informacion,
gue permita ampliar el espectro del andlisis del impacto mediatico vicepresidencial, que permite
que las futuras administraciones cuenten con un insumo de vital importancia para la asesoria
comunicacional.

Gestion General de Asesoria Juridica

La Coordinacion General de Asesoria Juridica realizd los tramites legales correspondientes ante el
Registro de la Propiedad del cantdn Quito, asi como ante el Municipio del Distrito Metropolitano de
Quito, para regularizar y legalizar el predio y bien inmueble que se encuentra ocupando, para cuyo
efecto se mantuvieron varias reuniones con diferentes funcionarios de las instituciones anteriormente
indicadas, logrando establecer una eficiente hoja de ruta que permitié —(luego de 19 afios) alcanzar
la regularizacidn, legalizacion e inscripcidon del predio y bien inmueble que actualmente ocupa la
Vicepresidencia de la Republica del Ecuador.

Dentro del periodo de gestidn, se logrd que se suscriban los contratos de Comodato entre el Ministerio
de Gobierno y la Vicepresidencia de la Republica; asi como entre la Casa Militar Presidencial con la
Vicepresidencia de la Republica, legalizando el uso del inmueble de la Vicepresidencia de la Republica.

Producto de la gestion realizada por parte de la Coordinacién General de Asesoria Juridica, a través
de la Direccién de Asesoria Juridica y Patrocinio Legal, se han recuperado los siguientes valores
adeudados a la Vicepresidencia de la Republica, esta recuperacion de valores, se realizd a través de
la presentacién de juicios monitorios, ordinarios y ejecutivos en las distintas jurisdicciones del pais,
como se muestra a continuacion:

Tabla 24: Valores recaudados

Descripcion

Valores recaudados 3.631,54 5.862,70

Fuente: Coordinacion General de Asesoria Juridica
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Gestion de Planificacion y Gestion Estratégica

La Vicepresidencia de la Republica en el afio 2022, obtuvo el reconocimiento del Segundo Nivel
de Madurez del Modelo Ecuatoriano de Calidad y Excelencia (MECE) denominado “Organizado”,
cumpliendo con los requisitos para alcanzar el segundo nivel de madurez conbase a la Norma Técnica
para la Evaluacion y Certificacion de la Calidad del Servicio Publico, hito informado mediante oficio
Nro. MDT-SCSP-2022-0441-0OF de 29 de abril de 2022, por el Ministerio de Trabajo.

Asi como también realizd la construcciéon de los siguientes instrumentos: Plan Institucional 2021-
2025, el cual contempla el direccionamiento estratégico institucional mediante el cumplimiento
de objetivos estratégicos asi como la medicion de sus indicadores, Plan de Riesgos 2023-2025,
instrumento elaborado con las distintas unidades administrativas que permite tomar acciones para
mitigar/prevenir los riesgos, se implementd el seguimiento mensual del Plan Operativo Anual 2023
con el objetivo de monitorear la ejecucidn fisica y presupuestaria y asi emitir alertas a la Maxima
Autoridad, construccién de la Proforma presupuestaria institucional 2023; y se realizo el seguimiento
trimestral de los objetivos estratégicos institucionales conforme a lo solicitado por la Secretaria
Nacional de Planificacién asi mismo se ha brindado asesoria metodoldgica para la elaboracién de
procedimientos e instructivos requeridos por las unidades administrativas, para la actualizacion de
normativa interna. Asi como también se ha realizado el seguimiento a las recomendaciones emitidas
por la Controlaria General del Estado dando cumplimiento a lo establecido en Resolucién No. SG-
0002-2023, de 09 de febrero de 2023 y Resoluciéon No. SG-0003-2023, de 22 de febrero de 2023.
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4. GESTION REALIZADA UNIDADES AGREGADORAS DE VALOR

4.1.

Plan de Vacunacién 9/100

La enfermedad por coronavirus que fue declarada como pandemia en el afio 2019. Como resultado
el Ecuador llegd a reportar mas del 250% del exceso de mortalidad y altas tasas de contagio, llegando
a ser uno de los paises mas golpeados por la pandemia.

Fue en esta critica situacion que el Gobierno del Presidente Guillermo Lasso y el Vicepresidente Dr.
Alfredo Borrero, asumieron el liderazgo del pais e inmediatamente se puso en marcha el Plan de
Vacunacién 9/100, cuyo objetivo fue reducir la mortalidad, morbilidad y latransmisién enlacomunidad
del virus COVID-19, mediante un proceso equitativo, seguro, efectivo e inclusivo de inmunizacion con
vacuna a la poblacién que vive en territorio ecuatoriano, de acuerdo con la priorizacién de riesgo y
disponibilidad de vacunas.

¢ Objetivos del Plan de Vacunacién 9/100

El Plan de Vacunacion 9/100, fue articulado desde la Vicepresidencia de la Republica, liderando un
grupo de especialistas técnicos y llevado a cabo por parte del Ministerio de Salud Publica, en conjunto
con Fuerzas Armadas, el apoyo de la empresa privada, academia, ONGs y toda la sociedad.

Plan de Vacunacion 9/100

Salvamos Vidas Moz cuidamos Menor Contagio Nos Reactivamos
Mayares de 65 afios. Personas de 50 a 64 * Personas de 16a +  Rezagados de las
Personas de 50 a 64 afios, 49 afios, fases anteriores.
afins, con condiciones Personas de 16 a 49 *  Poblacion en « OlalSde
graves, discapacidad y afins con situacidn de septiembre,
enfermedades crinicas, condiciones graves, mavilidad.

Personal de salud. discapacidad y = 15 de julio al 30
Personas que trabajan o enfermedades de agosto,
wiven en condickones de T

alto riesgo de contagio.
31 de mayo al 15 de
jumic,

Personas gue
trabajan en sectores
estratégicos,

15 de junic al 15 de
juliz,

El Plan de Vacunacidn se operativizo técnicamente a nivel nacional aplicados en las diferentes fases de ejecucion
del plan. Respondié de manera eficiente a las necesidades sanitarias emergentes del pais y abarcé varios ejes
decisivos para lograr la salud y la reactivacion econdmica del pais:

1.

Liderazgo del Gobierno Nacional, quien, a través del Ministerio de Salud Publica, en articulacion con la
Vicepresidencia de la Republica realizé la coordinacion y el seguimiento de los objetivos establecidos
mediante indicadores claros.

La Diplomacia de vacunas, que garantizd un stock suficiente para inmunizar en el menor tiempo posible
a la poblacién ecuatoriana.

Un Equipo Técnico de Expertos quienes delinearon un proyecto basado en la mejor evidencia cientifica
disponible.
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4. El Movimiento Social mas grande en la historia del pais, donde se incorporaron acciones del sector
publico y privado y donde ustedes los ciudadanos ecuatorianos fueron los protagonistas de esta
historia.

5. Un Control epidemiolégico eficaz, con busqueda activa de casos, rastreo de contactos y cercos
epidemioldgicos oportunos.

6. Y la corresponsabilidad ciudadana, que con la informacién y la confianza proyectada permitieron
desarrollar un proceso de vacunacion ordenado, transparente y equitativo.

¢ Resultados del Plan de Vacunacién 9/100

Tras un gran esfuerzo gubernamental, ocho de cada diez personas recibieron el esquema
completo de vacunacién y el Ecuador, volvié a ser noticia mundial, pero esta vez por ser el pais
que mas dosis aplicé durante varios dias, a continuacidn, se presenta el porcentaje alcanzado de
vacunacién en la poblacion:

Resultados - Plan Nacional de Vacunacion e
Inmunizacion contra el COVID — 19

| 90% 85% 30%

©

3 Dosis - Refuerzo

Al menos 1 Dosis 2 Dosis - Esquema Completo
90% de nuestra 85 % de la poblacidn 30 % de la
poblacién ha recibido tiene un esquema Poblacion
al menos una dosis de completo de vacunas Ecuatoriana cuenta
vacuna contra el contra el Covid-19 ya con la 3ra dosis
Covid-19 de refuerzo

Es importante destacar que El Plan Nacional de Vacunacion contra el COVID-19, bautizado “Plan 9/100” fue un
rotundo éxito, ejecutandose en un plazo menor a cien dias, demostrando la capacidad técnica y operativa del
Gobierno del Encuentro, a través la coordinacion de todas sus carteras de Estado.

Conto con la felicitacion del Asesor Médico de la Casa Blanca, Anthony Fauci, por el hecho de la obtencion de
un indice de vacunacién tan alto en el pafs.

Una vez cumplido el objetivo critico del Plan 9/100, se articuld el Plan Fénix, en donde se delinearon las acciones
para seguir enfrentando la pandemia de una manera sostenida y recuperar la operatividad del Sistema Nacional
de Salud bajo lineamientos de la Organizacién Mundial de la Salud (OPS), las mismas que fueron ajustadas a
la realidad ecuatoriana. El papel de la Vicepresidencia en esta fase consistié en apoyar y aportar las acciones
operativas de todas las carteras de estado involucradas en este Plan, en articulacién y coordinacion pertinente.

La Vicepresidencia apoyd durante el proceso de colocacién de primer y segundo refuerzos para mantener la
tasa de vacunacion alta y continuar con la proteccion a la poblacién. Hasta 03/2023 se han aplicado primera
dosis 14768682 (88,12%), esquema completo 14240587 (84,97%), primer refuerzo 7732930 (56,22%); v,
segundo refuerzo 2821996 con un total e 39564195 dosis aplicadas.
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Desde el 19 de julio de 2023 se inicid la vacunacién bivalente a grupos prioritarios una vez completado el
esquema primario y dos refuerzos.

4.2. Gestion de Fortalecimiento al Sistema Nacional de Salud

® Propuesta de politicas de importancia sanitaria

Para el proceso de formulaciéon de Politicas Publicas de Salud con el Ministerio de Salud Publica se
aplicéd el “Manual Metodoldgico para la formulacién de la Politica Publica en Salud”?.

En el proceso de formulacién de Politicas Publicas que inciden en la salud, con otras carteras
de estado, se toma como referencia lo descrito en la Guia Metodoldgica para la formulacién de
Politica Publica de la Secretaria Nacional de Planificacion®.

Tabla 25: Politicas publicas de salud

POLITICA

Plan Decenal de Salud 2022-
2031

OBIJETIVO

Reducir las desigualdades e inequi-
dades que se producen en torno al
acceso efectivo, universal y gratuito
al derecho a la salud, por medio del
abordaje intersectorial de los deter-
minantes sociales y ambientales

Promover el bienestar de la poblacion
en todas las etapas de la vida, a tra-
vés de la conformacion de entornos,
comunidades y habitos de vida salu-
dables y seguros

Reducir la carga de enfermedad a
través del abordaje integral de salud
publica, que permita reducir las en-
fermedades prevenibles y las muer-
tes evitables

Garantizar el Acceso a servicios de
salud integrales y de calidad, con
énfasis en redes de primer nivel de
atencién, con modelos de gestion efi-
cientes y transparentes

Transformar el sistema nacional de
salud para que garantice el acceso y
cobertura universal de salud

AVANCE

Aprobado y expedido por la
Autoridad Sanitaria mediante
Acuerdo Ministerial Nro. 00083-
2022 el 04 de julio de 2022 Y De-
creto Ejecutivo Nro. 721 de 25 de
abril de 2023.

Firma de “Declaracion y Compro-
miso del Directorio ampliado del
Consejo Nacional de Salud para
implementar el Plan Decenal de
Salud 2022-2031" el 04 de agos-
to de 2023.

Acompafiamiento a las “Jorna-
das por la salud y la Equidad”
en siete talleres regionales entre
septiembre y octubre 2023 para
garantizar la implementacion en
territorio del Plan Decenal de
Salud.

CONTRAPARTE

Ministerio de Salud PU-
blica

Consejo Nacional de Salud

Secretaria Nacional de

Planificacion

Politica de salud sexual y sa-
lud reproductiva

Garantizar a toda la poblacién ecua-
toriana el ejercicio pleno de sus dere-
chos sexuales y reproductivos

Se concluyo la fase de prepara-
cién y se cuenta con el borrador
del diagndstico y del arbol de
problemas.

Ministerio de Salud PU-
blica

1 Ministerio de Salud Publica. Subsecretaria Nacional de Gobernanza de la Salud. Direccion Nacional de Normatizacion. Manual Metodold-

gico para la Formulacion de Politica Publica en Salud. Quito; 2022. Disponible en: bit.ly/3LcwHHe

2 Secretaria Nacional de Planificacion. Guia Metodoldgica para la Formulacion de Politica Pablica. Ecuador; 2022. Disponible en: bit.ly/3oM-

VGcE
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POLITICA

Politica Nacional para la
Atencion Integral de Enfer-
medades no Transmisibles

OBIJETIVO

Promover buenos habitos de vida
saludables, potenciar la prevencion
y recuperacién de las Enfermedades
Crénicas no Transmisibles en la po-
blacién de Ecuador.

AVe
Vicepresidencia de la Gobierno | suusmorasso
Republica del Ecuador delEcuador .
CONTRAPARTE

AVANCE

Se concluyé la validacion inter-
na del diagnodstico situacional;
se encuentra en actualizacion
de los datos epidemioldgicos de
Cancer, elaboracién del arbol de
problemas; y desarrollo de una
matriz actualizada de las mejo-
res estrategias nacionales imple-
mentadas por parte del MSP.

Ministerio de Salud PU-
blica

Politica Nacional de Calidad
en Salud

Mejorar la calidad de la atencién de
los servicios de salud.

La Vicepresidencia de la Repu-
blica emitié un informe con ob-
servaciones al primer borrador
del diagndstico situacional. El
MSP concluyd que el documen-
to no cumple con los requisitos
contemplados en el documento
normativo. Se solicitd al equipo
consultor, contratado por BID,
ajuste el documento, lo que se
encuentra en proceso.

Ministerio de Salud PU-
blica

Politica Publica para com-
batir el comportamiento se-
dentario en el Ecuador

Generar estrategias que reduzcan la
presencia de actividad fisica insufi-
ciente en la poblacién del Ecuador.

Se concluyé la fase de prepara-
cién, diagnostico y validacion.
Estd pendiente la emision formal
como politica publica.

Ministerio del Deporte.

Politica Publica Nacional de
-Movilidad Urbana Sosteni-
ble

Es un marco de movilidad urbana
estratégico y orientado a la accidn,
creado por gobiernos nacionales,
promulgado para mejorar la capaci-
dad de las ciudades para planificar, fi-
nanciary poner en practica proyectos
y medidas disefiadas para satisfacer
las necesidades de las personas y los
negocios o empresas en las ciudades
y sus alrededores de modo sosteni-
ble.

Mediante Acuerdo Nro. MTOP-
MTOP-23-36-ACU, de fecha 21
de septiembre de 2023 se expi-
di¢ la Politica Publica.

Ministerio de Transporte y
Obras Publicas

Elaborado por: Subsecretaria de Fortalecimiento al Sistema Nacional de Salud

La Vicepresidencia de la Republica ha decidido cerrar su colaboracion técnica en estos procesos, en el marco
de sus atribuciones y competencias inherentes a esta gestién. Se considera que el ente rector de la politica
publica debe expedir la misma, si lo cree pertinente, después de cumplir con los formalismos y requisitos
exigidos por la normativa en cumplimiento del Articulo 226 y Articulo 154 de la Constitucién Nacional.

e Acciones, herramientas y/o estrategias que contribuyan al fortalecimiento del
Sistema Nacional de Salud

A continuacion, se presentan las herramientas/estrategias que elaboradas que contribuyen al
fortalecimiento del Sistema Nacional de Salud como:
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Tabla 26: Herramientas y estrategias para el fortalecimiento del Sistema Nacional de Salud

HERRAMIENTA/

ESTRATEGIA

OBIJETIVO

AVANCE

CONTRAPARTE

Manual Metodoldgico para
la formulacion de la Politica
Publica en Salud

Establecer una metodologia para
la formulaciéon de politicas publicas
esenciales en el campo de la salud

Aprobado y expedido por la
Autoridad Sanitaria mediante
Acuerdo Ministerial Nro. 00019,
del 16 de septiembre de 2022.

Ministerio de Salud Pubica

Secretaria  Nacional de

Planificacion

Ley de Carrera Sanitaria.

Crear, reconocer y garantizar la Carre-
ra Sanitaria PUblica como un régimen
especial dentro del servicio publico,
estableciendo las disposiciones juri-
dicas y administrativas aplicables al
talento humano vy profesionales de
la salud.

Sancionado por la Presidencia de
la Republica en agosto de 2022
y publicado en Registro Oficial
Nro. 139, del 01 de septiembre
de 2022.

Comision Nacional de Re-
cursos Humanos (CONAR-
HUS)

Reglamento la Ley Organica
de Carrera Sanitaria (Borra-
dor N°1)

Lograr laimplementacion de la Ley de
Carrera Sanitaria.

Elaboracion del Borrador N°1 de
la Ley de Carrera Sanitaria.

Comision Nacional de Re-
cursos Humanos (CONAR-
HUS)

Undécima revision del Cua-
dro Nacional de Medica-
mentos Basicos

Actualizacion del Cuadro Nacional de
Medicamentos Basicos

Cuadro Nacional de Medicamen-
tos Basicos fue aprobado y expe-
dido por la Autoridad Sanitaria
mediante Acuerdo Ministerial
Nro. 00069-2022, el 19 de di-
ciembre de 2022.

Comision  Nacional de
Medicamento e insumos
(CONAMEI)

Activacion de la Comisién
Técnica de Promocion de
Salud

Promover el bienestar de la poblacion
en todas las etapas de la vida, a tra-
vés de la conformacion de entornos,
comunidades y habitos de vida salu-
dables y seguros

Creacion de tres mesas de traba-
jo: Alimentacion saludable, apo-
yo al desarrollo local sostenible y
practicas de vida saludable.

Revision del octdégono nutricio-
nal.

Comision Técnica de Pro-
mocion de Salud del CO-
NASA

Comité Técnico Nacional
para la Gestion de Enferme-
dades de Alta Complejidad
(raras y catastroficas)

Definir las politicas publicas respeto
al manejo de las enfermedades raras
y catastrdficas, los mecanismos y pro-
tocolos para su tratamiento y generar
el registro nacional Unico de estas en-
fermedades.

Propuestas de Acuerdo Interins-
titucional para el funcionamiento
del comité.

Ministerio de Salud Publi-
ca (MSP)

Activacion de la Comision
Técnica de Organizacion y
Participacion social

Elaboracién e implementacién de la
Guia para la Capacitacién para la con-
formacién de los Consejos Cantona-
les y Provinciales de Salud.

Conformacion de 4 consejos can-
tonales (Cuenca, Ibarra, Babaho-
yo y Quito)

Comision de Organiza-
cion y Participacion Social
(COPS)

Activacion de la Comisién
Técnica de Financiamiento

2z vzvzv

Se encuentra en elaboracion el
diagndstico situacional

Conformacion de la Mesa Técni-
ca de Conciliacién de la deuda en
el Sistema Nacional de Salud.

Comision Técnica de Fi-
nanciamiento (COFIN)

Nota. Datos de la Subsecretaria de Fortalecimiento al Sistema Nacional de Salud

e Seguimiento alaimplementaciéon de Politicas Publicas de salud y acciones encaminadas

al fortalecimiento del Sistema Nacional de Salud
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Se establecid el seguimientoalaimplementacién de politicas publicas de salud y acciones encaminadas
al fortalecimiento del Sistema Nacional de Salud:

Tabla 27: Seguimiento a la implementacién de politicas publicas de salud y acciones encaminadas al fortalecimiento del SNS

POLITICA PUBLICA /ACCIO-
NES

Hogares Saludables para Vivir
Saludable

(Proyecto piloto cantdn Calvas
Loja

OBJETIVO

Lograr el control de la transmision
(“chinchorro”) de la enfermedad de
Chagas

HITOS

Suscripcién del convenio mar-
co entre el MIDUVI y el CISeAL
— PUCE, Vicepresidencia de
la Republica como testigo de
honor.

|dentificacion y seleccion de
beneficiarios.

Suscripcién  del  convenio,
para la construccion de las vi-
viendas, entre el MIDUVI y la
Empresa Publica de la Univer-
sidad Nacional de Chimborazo
(EP UNACH).

Construcciéon de 36 VIS (110
beneficiarios) con un avance a
la fecha del 75% del proyecto.

CONTRAPARTE

Ministerio de Salud Publica
(MSP)

Ministerio de Desarrollo Ur-
bano y Vivienda (MIDUVI)

Centro para la Investigacion
en Salud en América Latina
de la Pontificia Universidad
Catdlica del Ecuador (Cl-
SeAL-PUCE)

Comision Especial de Estadisti-
ca de la Salud

Revisién de fichas metodoldgicas para
contar con indices de medicion de la
“Desnutricion Crénica Infantil”.

26 fichas revisadas y homo-
logadas y 1 ficha adicional
revisada y propuesta a la Se-
cretaria de Planificacion para
aprobacion.

Instituto Nacional de Esta-
disticas y Censos (INEC)

Secretaria Técnica Ecuador
Crece sin Desnutricion In-
fantil

Secretaria Nacional de Plani-
ficacion.

Ministerio de Inclusion Eco-
némica y Social.

Dia Mundial del corazén

Reforzar la visibilidad del pais en la lu-
cha contra las Enfermedades Cardio-
vasculares; v, el liderazgo que se tiene
en la implementacion del paquete
HEARTS en el primer nivel de atencion

Recorrido  global  centros
HEART Quito. Participacion en
el Simposio Académico.

Ministerio de Salud Publica

Sociedad Ecuatoriana de

Cardiologia.

Pontificia Universidad Catoli-
ca del Ecuador

Plan sobre “La Epilepsia en
Atencion Primaria en el Ecua-
dor: Una Propuesta Integral”

Proponer el proyecto como estrategia
demostrativa de la factibilidad y con-
veniencia de la intervencion en epi-
lepsia en Atencion Primaria.

Entrega de carta de interés
por parte del MSP para el pro-
yecto de investigacion.

Ministerio de Salud Publica

Pontificia Universidad Catoli-
ca del Ecuador

Nota. Datos de la Subsecretaria de Fortalecimiento al Sistema Nacional de Salud

« Diagnostico de la situacion actual y oportunidades de mejora del Sistema Nacional de
Salud con el Banco Mundial

Desde abril de 2023, la Vicepresidencia de la Republica y el Banco Mundial iniciaron el analisis del
Sistema Nacional de Salud del Ecuador con el objetivo de identificar los principales nudos criticos
para mejorar su eficiencia. Se propuso comenzar con una descripcion inicial de la estructura
del Sistema de Salud ecuatoriano y luego cuantificar la produccién de servicios de salud vy los
recursos utilizados en el mismo. De esta manera, se establecera el nivel de desempefio de los
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servicios de salud, sus fortalezas y debilidades. Todo esto con el objetivo de identificar las mejores
oportunidades para incrementar el bienestar de la poblacion basado en la eficiencia del Sistema
de Salud.

Metodoldgicamente se inicié con el andlisis del Ministerio de Salud Publica (MSP) y del Instituto
Ecuatoriano de Seguridad Social (IESS) debido a que las dos instancias son las responsables
de la cobertura de salud de la mayor parte de la poblacidon. El estudio tomd como eje
de andlisis a la produccidn de los servicios y especificamente a las “Condiciones sensibles de
cuidado ambulatorio”, como un trazador de eficiencia. Analizd los factores de la produccidn,
especificamente recursos humanos, infraestructura y equipamiento, insumos y medicamentos
y la producciéon de servicios mediante el analisis de las consultas ambulatorias, las atenciones
de emergencias, partos, otras hospitalizaciones y procedimientos médicos, quirurgicos y de
diagndstico. Debido a que la pandemia de COVID 19 modificé el funcionamiento del Sistema
Nacional de Salud se tomd como afios de referencia 2019, como prepandemia y 2023, como
postpandemia.

Hasta el momento actual se han concluido las fases de recoleccion de informacion y de analisis.
A octubre de 2023, se encuentran listas las primeras versiones del documento final de Analisis
del Sistema Nacional de Salud del Ecuador y de dos documentos que abordan nudos criticos para
mejorar la eficiencia del sistema de salud: Notas sobre partos — cesareas y notas sobre condiciones
sensibles de cuidado ambulatorio.

¢ Herramientas y estrategias para el Fortalecimiento al Sistema Nacional de Salud en
innovacion

Tabla 28: Herramientas y estrategias para el fortalecimiento al Sistema Nacional de Salud en innovacion

HERRAMIENTA/

OBJETIVO AVANCE CONTRAPARTE

ESTRATEGIA

Normativa de la Historia Clini-
ca Unica Electrénica Interope-
rable

Actualizacion de la Normativa de la
Historia Clinica Unica Electrénica In-
teroperable.

Documento final de Normati-
va de la Historia Clinica Unica
Electrénica Interoperable en-
tregado al Ministerio

Subcomisién de Historia Cli-
nica del CONASA

Herramienta de Evaluacion del
Nivel de Madurez de los Siste-
mas de Informacion de Salud
HEMSIS-ECU.

Evaluar el nivel de madurez de los Sis-
temas de Informacion de Salud.

Envio de la herramienta de
evaluacién validada al Minis-
terio de Salud Publica.

Subcomisién de Historia Cli-
nica del CONASA

Mesa Técnica de Guia IPS inte-
roperabilidad nacional y trans-
fronteriza

Desarrollar la Guia IPS interoperabili-
dad nacional y transfronteriza.

Documento final de la Guia
IPS interoperabilidad nacional
y transfronteriza entregada al
Ministerio de Salud Publica.

Comision Intersectorial de
Salud Digital del CONASA

Mesa Técnica de Normativa de
Telesalud

Desarrollar la Normativa de Telesalud.

Documento final de la Norma-
tiva de Telesalud entregada al
Ministerio de Salud Publica.

Comision Intersectorial de
Salud Digital del CONASA

Mesa Técnica Manual Meto-
doldgico de Salud Digital

Desarrollar el Manual Metodoldgico
de Salud Digital para adoptar, adaptar
y elaborar Guias de implementacion
de Salud Digital

Documento final del Manual
Metodoldgico de Salud Digital
entregado al Ministerio de Sa-
lud PUblica.

Comision Intersectorial de
Salud Digital del CONASA
(MSP, VP y apoyo OPS

Elaborado por: Subsecretaria de Fortalecimiento al Sistema Nacional de Salud
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¢ Implementacion del Programa de Telemedicina en los siguientes establecimientos de
salud: Hospital General Docente de Calderdn, Hospital Basico de Nanegalito, Hospital
Pediatrico Baca Ortiz y Hospital General Latacunga

Contar con el apoyo de especialistas para ayudar al usuario final en temas de salud y evitar los
traslados a un establecimiento de segundo nivel, logrando cumplir con los siguientes objetivos:

v" Mejorar el acceso a los servicios de salud de especialidad.

v" Mejorar la calidad del cuidado y atencion integral del paciente.

v" Incrementar los canales de comunicacion para la atencion médica.
v

Dimensionar la demanda de servicios en Tele-medicina.

En los siguientes servicios: endocrinologia, cardiologia, neurologia, neumologia, otorrinolaringologia, cirugia
vascular, dermatologia, reumatologia, inmunologia, genética, nefrologia, alergologia y neurologia.

e Auto Evaluacion de los sistemas informaticos de salud, con la Herramienta HEMSIS-
ECU

Se realizd la auto evaluacion de los sistemas informaticos de Historia Clinica Electréonica en la Zona 5
en tres hospitales del Ministerio de Salud Publica y la Zona 8 en cuatro hospitales del Ministerio de
Salud Publica. Se elabord y presentd a las autoridades el Informe de analisis de brecha del nivel de
madurez de los sistemas de informacion de salud (IBMSIS).

¢ Primer Workshop Internacional de Informatica Médica y Salud Digital

El 29 y 30 de noviembre de 2021, se llevd a cabo el primer Workshop Internacional de Informatica
Médica y Salud Digital en la Universidad de las Américas (UDLA) en Quito. El evento se realizé en
formato presencial y virtual y congregd a un panel de expertos de Estados Unidos, Chile, Uruguay,
Ecuador, Colombia, Argentina, Brasil, México y Peru. El objetivo del evento fue activar mecanismos
que lleven a Ecuador hacia la digitalizacion del sistema de salud. La iniciativa permitié aprovechar la
experiencia y casos de éxito y de los procesos llevados para la transformacién digital de la salud. En
total, 150 personas participaron en el evento de manera presencial y 250 personas participaron en
formato virtual.

¢ Segundo Workshop Internacional de Salud Digital — Telesalud

El Segundo Workshop Internacional de Salud Digital — Telesalud se realizé el 20y 21 de abril del 2022,
en las instalaciones de la Pontificia Universidad Catdlica del Ecuador (PUCE) y congregd a expertos de
Argentina, Espafia, Guatemala, Estados Unidos y Ecuador, quienes aportaron desde sus experiencias
en el campo de la Telesalud y la Telemedicina. Mds de 756 participantes se registraron para participar
del evento tanto en formato presencial como virtual.

« Tercer Workshop Internacional de Informatica Médica y Salud Digital

Conelobjetivode orientary promover la reflexién sobre: Salud Digital Inclusiva, Conectividad Universal
e Inteligencia Artificial, fomentando la cooperacion entre las iniciativas y las partes interesadas a
fin de mejorar el sistema sanitario ecuatoriano, la Vicepresidencia de la Republica realizod el Tercer
Workshop Internacional de Salud Digital, que se efectud el dia 18 de noviembre de 2022 en las
instalaciones de la Universidad del Azuay en la ciudad de Cuenca y congregd a expertos de Uruguay,
Dinamarca, Colombia, Chile y Ecuador; quienes aportaron desde sus experiencias en el campo de la
Salud digital inclusiva, Conectividad universal e Inteligencia artificial y estuvo dirigido a profesionales
de la salud, tecnologias de la informacion, publico en general, estudiantes de pregrado, posgrado y
proveedores de servicios de salud. En el lll Workshop Internacional de Salud Digital se registraron un

total 627 participantes (308 en modalidad virtual y 319 presenciales).
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¢ Telesalud Organizacion Panamericana de la Salud-Ministerio de Salud Publica

4.3.

Con el objetivo de contar con una herramienta que cumpla con los estdndares internacionales, la
Vicepresidencia de la Republica solicitd el apoyo de expertos de la Organizacién Panamericana de la
Salud (OPS) paraimplementar la plataforma de telesalud desarrollada por la misma organizacién. Para
ello, se conformd un equipo contraparte del Ministerio de Salud Publica (MSP) y la Vicepresidencia
de la Republica. A octubre de 2023, el equipo ha logrado un avance del 80% en la integracion de
la plataforma con el sistema de historia clinica electronica PRAS del Ministerio de Salud Publica, la
implementacién y su seguimiento seran realizados por parte del ente rector.

Gestion de Articulacion y Asuntos internacionales y Cooperacion de la
salud

En cumplimiento al Decreto Ejecutivo No. 7 de 24 de mayo de 2021, en la representacion del Estado
ante organizaciones internacionales de salud, se implementé una agenda internacional anclada a la
gestidn técnica de salud en alineacidn con los intereses y prioridades nacionales.

A continuacion se coloca la agenda con las distintas participaciones y acercamientos oficiales
generados.
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e Agenda implementada 2021-2023

FECHA Y LUGAR

2021

Tabla 29: Agenda internacional 2021-2023

NOMBRE DE EVENTO

ORGANIZADOR

20-24 septiembre 2021 (Washing-
ton)

Modalidad Virtual

592 Consejo Directivo OPS.

Organizacién  Pana-
mericana de la Salud

23-26
Octubre 2021
(Berlin)

Modalidad Presencial

SABADO 23- MARTES 26 OCTUBRE 2021

World Health Summit 2021

Universidad Charité y
otros

Agenda complementaria:

SABADO 23 DE OCTUBRE DE 2021

Reunién Embajadora del Ecuador en Alemania, Verdnica Bustamante
DOMINGO 24 DE OCTUBRE DE 2021

Reunién Heyo Kroemer Universidad Charité

Reunién Robert Koch Institute Lothar H. Wieler

Reunidn Presidente Universidad Charité Axel Pries

Reuniéon Comunidad Ecuatoriana en Alemania

LUNES 25 DE OCTUBRE 2021

Reuniéon ROCHE

Reunién Harvard Dr. Kee Park

Reunién Ministro Relaciones Exteriores de Alemania

Reunidn Secretaria Estado de Cooperacion Exterior Dra. Maria Flashbarth
MARTES 26 DE OCTUBRE 2021

Visita Hospital Charité

Reunién Microsoft Gregory Moore

Reunién CEO Bayer Dr Claus Runge

Reunion OMS, Dr. Tedros

29 de noviembre al 01 de diciem-
bre de 2021 (Ginebra)

Modalidad virtual

Sesion Extraordinaria de la Asamblea Mundial de la Salud

Organizacion Mundial
de la Salud

13-15 de diciembre de 2021 (Bo-
gotd)

Modalidad Virtual
FECHA Y LUGAR
2022

10mo. Congreso de Salud y Bienestar de la OMS

NOMBRE DE EVENTO

ORGANIZADOR

16-20 Febrero 2022
(Washington)

Modalidad Presencial

JUEVES 17 DE FEBRERO DE 2022
Conferencia en el Meridian Center. COVID y experiencias aprendidas

Evento con CEOs organizado por The Inner Circle en conjunto con la Embajada de
Ecuador en Washington

Embajada de Ecuador
en Washington y The
Inner Circle

Agenda complementaria

JUEVES 17 DE FEBRERO DE 2022

Reunién con Vicepresidente del Banco Mundial para Latinoamérica
Ceremonia de Condecoracion a Brandon Yoder

VIERNES 18 DE FEBRERO DE 2022

Reunién con el subdirector de la Organizacion Panamericana de la Salud (OPS), Jarbas
Barbosa

Reunién con miembros de la Mision Permanente de Ecuador ante la OEA
Reunién con el Asesor de Salud de la Casa Blanca, Dr. Anthony Fauci
Reunion con el Administrador de salud Global de USAID, Atul Gawande

Reunién con el Director de Politicas y Asesoria del Programa de Cirugia General y Cam-
bio Social de la Universidad de Harvard, Dr. Kee Park

30 marzo 2022 (Quito)

Modalidad Presencial

XXXVII Conferencia Regional de la FAO 2022

FAO
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13-19 marzo 2022 World Federation of

(Bogota) Congreso Mundial de Neurocirugias. Neurosurgical  Soci-
Modalidad Virtual eties
DOMINGO 22 DE MAYO DE 2022 Organizacién Mundial
75va Asamblea Mundial de la Salud de la Salud

SABADO 21 DE MAYO DE 2022

Reunidn Dr. Tedros Adhanom-Director General de OMS

Reunién con Fondo Mundial para VIH, Tuberculosis y Malaria

19-23 mayo de 2022 (Ginebra) Reunién Programa Mundial de Malaria

Modalidad Presencial Cena protocolar con Director de OMS y todos los presidentes de los paises presentes
DOMINGO 22 DE MAYO DE 2022

Reunidn bilateral con Ministro de Brasil

Walk the Talk

Reunién bilateral Ministro de Salud de Uruguay

22 mayo de 2022 - . R - . .
4 Evento paralelo: “Fortalecimiento de la Atencion Quirlrgica en América Latina y el | Gobierno del Ecua-

(Ginebra) Caribe” organizado por el Ecuador en Ginebra en el marco de la Asamblea Mundial | dor, PCGCS, GSF, UNI-
Modalidad presencial de la Salud TAR
LUNES 26 DE SEPTIEMBRE DE 2022 Organizacion  Pana-
Conferencia Panamericana de la Salud mericana de la Salud

LUNES, 26 DE SEPTIEMBRE DE 2022

Reunidn con el Secretario de Salud y Servicios Humanos de los Estados Unidos — Xavier
Becerra.

Reunién con el Jefe de la Division de Proteccién Social y Salud de la BID — Pablo Iba-
rraran

Reunién con Dra. Carissa Etienne, Directora OPS

Reunién con Seccion de Malaria de OPS — Luis Gerardo y Roberto Montoya
Reunién con Luis Almagro, Secretario General de la OEA

MARTES, 27 DE SEPTIEMBRE DE 2022

26-29 septiembre de 2022 Reunidn con el Secrertario de Estado de Maryland, John Wobensmith

(Washington) Reunidén con Katie Taylor, Directora de la Fundacién PADF

Modalidad presencial Reunién con Presidente y CEO Direct Relief, Thomas Tighe
MIERCOLES, 28 DE SEPTIEMBRE DE 2022

Reunidn con Ditrector de fundacién Healing Hands, Marco Avila
Reunidn Representantes George Town

Reunion Programa de Cirugia Global de Harvard

Reunién con Autoridades de USAID: Atul Gawande

17 octubre de 2022 (Berlin) World Heath Summit,
Harnessing Digital Technology within surgical care systems GFS, Proximie, HIE,
Modalidad virtual GHA
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ORGANIZADOR

9-14 abril 2023 (Washington)

Modalidad presencial

JUEVES 13 DE ABRIL DE 2023

Presentacién Plan de Fortalecimiento Quirurgico Ecuador en el Consorcio de Universi-
dades de Salud Global

Escuela de Medicina
de la Universidad de
Harvard

VIERNES 07 DE ABRIL DE 2023

Visita a Ronald Reagan UCLA Medical Center

Reunién Direct Relief (confirmar pertinencia)

SABADO 08 DE ABRIL DE 2023

Visita a Children’s Hospital Los Angeles

LUNES 10 DE ABRIL DE 2023

Reunién con el Programa Cirugia Global y Cambio Social de Harvard
Recorrido Harvard Medical School

Reunién con el equipo del BWH Comunidad de Neurocirugia
Visita Neurocirugia BWH

Reuniones 1:1 lideres de HMS/HSPH/BWH/BCH

Foro (lecture) en la Escuela de Medicina de Harvard
MARTES 11 DE ABRIL DE 2023

Visita al Boston Children’s Hospital

MIERCOLES 12 DE ABRIL DE 2023

Reunién de recepcidn y coordinaciéon Embajada del Ecuador
Reunién Juan Pablo Uribe

Reunidn Javier Becerra/ Nelson Arboleda (CDC, GHSA, IT)
JUEVES 13 DE ABRIL DE 2023

Consorcio de Universidades de Salud Global

Reunidn Jarbas Barbosa

VIERNES 14 DE ABRIL DE 2023

Reunion Dr. Andrew Stemer y Dra. Mary Carter Denny de George Washington Univer-
sity- Stroke Center

Reunién Atul Gawande — Administrador de Salud USAID (

Reunién Banco Interamericano de Desarrollo Mauricio Claver Carone- Presidente
Reunién Secretario de Estado de Maryland, John Wobensmith

SABADO 15 DE ABRIL DE 2023

Recorrido-Visita Georgetown Centro ACV

27 Septiembre al 04 de octubre de
2023 (Washington)

Modalidad presencial

60° Consejo Directivo, 172 Comité Ejecutivo y Agenda complementaria

JUEVES 28 DE SEPTIEMBRE DE 2023
Conferencia en las jornadas de Neurocirugia Johns Hopkins University.

Reunién con Devin Nagle, Program and Parnership Manager de Build Health
International (BHI)

Reunién con el Dr. Keep Park, Director of Policy and Advocacy, Program in Global
Surgery and Social Change

Reunidn con Lorraine Riffle Caron, Manager Kimberly Clark Corporation
VIERNES 29 DE SEPTIEMBRE DE 2023

Reunién con Dr. Jarbas Barbosa, Director de la Oficina Sanitaria Panamericana y
Director Regional para las Américas de la OMS

172 Comité Ejecutivo.

Mesa Redonda “Desafios de la atencidon quirdrgica en las Américas.- Adopcién de
politicas e implementacion”.

Reunién con Embajador Mauricio Montalvo, Representante Permanente del Ecuador
ante la OEA.

Almuerzo de trabajo con Sra. Joanne Manrique, Presidente de The Center for Global
Health and Development (GHD).

Reunidén con el Embajador Jimmy Kolker, miembro del Directorio de G4 Alliance

Organizacion  Pana-
mericana de la Salud
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SABADO 30 DE SEPTIEMBRE DE 2023

Reunién con Mauricio Montalvo, Representante Permanente ante la OEA (temas de
migracion)

DOMINGO 01 DE OCTUBRE DE 2023

Reunién conjunta el Sr. Eric Fransworth y Regina Rico, Traductora (Dar lineamientos
sobre el conversatorio con Américas Society/Council of the Américas AS/COA)

Reunién “Program in Global Surgery and Social Change”

Reunion con Ivonne Baki, Embajadora de Ecuador en Estados Unidos

LUNES 02 DE OCTUBRE DE 2023
Reunién con el Dr. Geoff Ibbotson, Director Ejecutivo de la Global Surgery Foundation

Reunién con Cicely Fadel, Senior Program Officer de Bill & Melinda Gates Foundation.
(Tratar sobre los avances logrados en el marco del Plan de Fortalecimiento Quirdrgico
Nacional, respecto al mejoramiento del acceso a servicios obstétricos en la region
Amazonica. Establecer un cronograma de trabajo para articular y coordinar
cooperacion internacional que mejore la infraestructura sanitaria en el pais).

Conversatorio con Americas Society/Council of the Americas AS/COA (Abordar las
estrategias para el fortalecimiento del Sistema Nacional de Salud Publico en Ecuador.
En este encuentro se articularon y se coordinaron acciones conjuntas para lograr
procesos mas sostenibles de cada uno de los proyectos que son una prioridad para el
Gobierno Nacional).

MARTES 03 DE OCTUBRE DE 2023

Reunién con Raul Gallegos, Morgan Stanley (Extender lineas de cooperacion vy
financiamiento para el fortalecimiento del Sistema Quirurgico Nacional).

Elaborado por: Subsecretaria de Articulacion y Asuntos Internacionales de la Salud

A partir de la agenda de representacién internacional cumplida en el periodo de reporte, se han alcanzado
resultados en los proyectos en implementacién, relaciones de cooperacién o asistencia técnica, dialogo, debate
y toma de decisiones, entre otros. Respecto a estos resultados, a continuacion, se realiza una descripcién
categorizada de los mismos.

® Proyectos, cooperacion y asistencia generados

o Plan de Fortalecimiento Quirurgico Nacional

A través de la participacion del Vicepresidente de la Republica en el World Heath Summit de octubre
2021, y con el objetivo de atender las brechas de acceso a servicios quirurgicos esenciales en el pafs,
se gestiond la firma de un Acuerdo de Colaboracion con el Programa de Cirugia Global y Cambio
Social de la Universidad de Harvard. Este Acuerdo facilitd la implementacién del Proyecto de disefio
de politica publica “Plan de Fortalecimiento Quirurgico Nacional”.

o Fortalecimiento Quirurgico en las Américas

El Ecuador es el primer pais en la regién de las Américas en desarrollar un “Plan de Fortalecimiento
Quirdrgico Nacional” para promocidn de la Cobertura Universal de la Salud, el pais se posicioné como
un referente internacional en el acceso equitativo a servicios esenciales quirdrgicos, obstétricos y
anestésicos.

En el marco del rol trascendental que ha desarrollado en el llamado a la accidon y la unidad por estos
objetivos en espacios de discusion y toma de decisiones, Ecuador, siguiendo los procedimientos
regulares establecidos, por iniciativa de la Vicepresidencia de la Republica y en trabajo conjunto con
el Ministerio de Salud del Ecuador, logré mocionar en el 173°Comité Ejecutivo de la Organizacion
Panamericana de Salud (OPS) llevado a cabo en septiembre de 2023, la inclusion del tema del
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Fortalecimiento del acceso quirurgico en la region a través de una politica publica regional. La mocion
se dio mediante intervencion en el punto de orden 4.2 Temas propuestos para las reuniones de los
Cuerpos Directivos de la OPS durante el 2024 (b. 174° sesién del Comité Ejecutivo), tuvo el respaldo
de Organizacion Panamericana de la Salud y fue aprobado por el comité.

A partir de esto, la Organizacién Panamericana de Salud (OPS) iniciard la elaboracion del Informe
Técnico correspondiente a ser presentado en el préximo Comité Ejecutivo del afio 2024. Cabe
menciona que, una vez que dicho informe se apruebe en el nuevo punto de orden en el 174° Comité
Ejecutivo, la OPS comenzara a trabajar junto con un punto focal técnico del Ministerio de Salud del
Ecuador en la propuesta de Resolucion para ser presentada en el 61° Consejo Directivo; finalmente,
el documento sera socializado entre los paises, una vez que se culmine con la propuesta, a fin de
solicitar el respaldo de los Estados Miembros.

o Programa de Prevencidn y Respuesta a Pandemias: Una Salud

En el marco de la participacion del Segundo Mandatario en el World Health Summit de octubre
de 2021, se logrd articular esfuerzos conjuntos con el Gobierno Federal de Alemania y su agencia
de cooperacion al desarrollo, a partir de lo cual se fortalecieron las voluntades de colaboracion y
trabajo conjunto en el marco de la preparacion y respuesta a emergencias sanitarias y el necesario
fortalecimiento de la vigilancia epidemioldgica en el Ecuador.

En este sentido en el afio 2022 se dio inicio a un convenio de cooperacion entre Agencia de
Cooperacioén (GlZ)-Instituto nacional de Investigacion en Salud Publica (INSPI)- Ministerio de Salud
Publica (MSP) en el cudl la Vicepresidencia fungié como observador de su cumplimiento realizando
el seguimiento permanente a las acciones estratégicas contempladas y a la requerida articulacion de
diversos actores intersectoriales.

o Banco Mundial

En marzo de 2023, el Banco Mundial y la Vicepresidencia de la Republica del Ecuador acordaron llevar
a cabo un proyecto conjunto para mejorar la eficiencia del Sistema Nacional de Salud del pais. El
objetivo del proyecto es identificar los nudos criticos que afectan el desempefio del sistema sanitario
y actuar en consecuencia. Para ello, se convocé a todos los miembros de la Red Publica Integral de
Salud a una reunién, donde se explicd el alcance del estudio y se solicitd la nominacion de puntos
focales para la entrega de informacion.

Hasta el momento, se han llevado a cabo reuniones semanales o quincenales con el equipo técnico
del Banco Mundial para coordinar la entrega de informacion por parte de cada subsistema y analizar
ciertos resultados intermedios. Hasta el presente se ha concluido la fase de recoleccién de datos.
Al respecto, se definid que se trabajard con la informacion del Ministerio de Salud Publica (MSP) e
Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social (IESS), especificamente con el Seguro General Individual
y Familiar (SGIYF) y el Seguro Social Campesino (SSC). Se realizard un analisis transversal, de la
informacion correspondiente al mes de abril de 2019 y de 2023, con el objetivo de contar con una
comparacion entre la situacién prepandemia y postpandemia.

Se privilegié a estas entidades porque juntas cubren a la mayor parte de la poblacién ecuatoriana, de
todas las edades. De acuerdo a la hoja de ruta propuesta, se receptaran los productos de este estudio
en noviembre de 2023. Los resultados son de dos tipos: (1) un documento de diagndstico del Sistema
Nacional de Salud, especificamente referido al Ministerio de Salud Publica e Instituto Ecuatoriano
de Seguridad Social y, (2) una hoja de ruta para el fortalecimiento del Sistema Nacional de Salud,
identificando acciones especificas a mediano y largo plazo.

Porotrolado, enoctubrede 2023, el Banco Mundial manifestd suinterésen financiarlaimplementacién
del Plan de Fortalecimiento Quirurgico en Ecuador durante una reunién
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o Banco Interamericano de Desarrollo- Digitalizacion Salud

En el marco de las diversas reuniones y acercamientos que ha tenido el Sefior Vicepresidente con el
Banco Interamericano de Desarrollo, se concretaron diversas colaboraciones y contribuciones:

v" En el mes de abril de 2021, la Vicepresidencia de la Republica solicitd apoyo a expertos en Salud
Digital del Banco Interamericano de Desarrollo para que sean parte del Il Workshop Internacional
de “Salud Digital — Telesalud” realizado en la Pontificia Universidad Catdlica de la ciudad de Quito.

v" Por solicitud de la Policia Nacional se realizaron las gestiones con el Banco Interamericano de
Desarrollo con la finalidad de fortalecer al talento humano de esta institucion en conocimientos
de Telesalud, en esta oportunidad se incluyd a los delegados de la mesa que se conformé para
armar la normativa de telesalud. El curso fue dictado el 11 de abril del 2023 al 23 de mayo del
2023.

v" El Banco Interamericano de Desarrollo apoyd con un consultor en temas de interoperabilidad
para que sea un asesor para el equipo delegado del Sistema Nacional de Salud en la construccion
de la Guia de implementacién del resumen internacional del paciente (IPS) version Ecuador.

o Cooperacion con Agency for Internacional Development (USAID)

Como parte de los acercamientos realizados en seguimiento a los acuerdos realizados entre el
Sefior Presidente de la Republica y USAID, se han mantenido reuniones para coordinar la gestién
del financiamiento ofertado para proyectos de agua y saneamiento en el marco de la atencion
de la Desnutricion Crénica Infantil e incrementar el acceso a agua segura como determinante
fundamental de salud.

La agencia ha confirmado la disponibilidad de cinco millones de ddlares para el 2023, que se
ejecutaran através de contratistas nacionales, especificamente para temas de agua y saneamiento,
en el plazo de un afio, con posibilidad de ampliacion a un programa multianual.

Dentro de las actividades contempladas por la Secretaria Técnica Ecuador Crece sin Desnutricidon
Infantil (STECSDI) y la Vicepresidencia de la Republica para el transcurso del afio 2023, se
consideraban las siguientes: seleccion de territorios para intervencion, la elaboracion de los
Términos de Referencia, el lanzamiento de la convocatoria y la seleccién de ejecutores, quienes
deberan iniciar con la ejecucién de los proyectos para octubre de 2023, tentativamente.

El 3 de abril de 2023 estaba prevista la visita de Samantha Power, Administradora de USAID, a
Cayambe. La Mision planeaba apoyar la estrategia del Gobierno Nacional para prevenir y reducir
la desnutricidn cronica infantil a través de programas de agua y saneamiento rural con municipios.
Lamentablemente, el 2 de abril de 2023, USAID informd que dicha visita habia sido postergada. En
este sentido se encuentra en planificacion la nueva fecha de realizacion de la Misién para avance
del proceso.

Cabe indicar que, con fecha 18 de abril de 2023, USAID remitid un correo electrénico con un
listado preliminar de los territorios considerados para la intervencion, los cuales fueron cruzados
con la priorizacion de territorios que desde el Comité Intersectorial para la Prevencién y Reduccién
de la Desnutricién Crénica Infantil, se realizd con el objetivo de focalizar acciones en aquellos de
prioridad media y alta. Se informd a USAID que, de la lista recibida, todos, a excepcién de los
cantones en Galapagos, son territorios con priorizacion alta y media.

La continuidad de este proyecto y gestion de avances queda a cargo de la Secretaria Técnica
Ecuador Crece Sin Desnutricién, como institucion implementadora.
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o Cooperacion Internacional para el Plan de Eliminacion de la Malaria

Con la finalidad de alcanzar los objetivos planteados en el “Plan de Eliminacion de la Malaria
en el Ecuador” fue fundamental promover constantemente el apoyo y asistencia técnica de la
Organizacién Panamericana de la Salud y los Asesores expertos de la Organizacién Mundial de la
Salud.

A través del relacionamiento continuo y gestion de la Vicepresidencia de la Republica, se logrd
reforzar dicha colaboracion, misma que se puede evidenciar en el programa de asistencia
implementado a través del Ministerio de Salud Publica que incluyé:

Apoyo técnico en la elaboracion del plan estratégico de eliminacion de malaria.
Elaboracién del proyecto de eliminacion de malaria y prevencion del restablecimiento
2023-2027.

Implementacién, desarrollo y seguimiento a micro planes en focos de malaria, basados
en laimplementacién de la estrategia DTI_R.

Apoyo técnico y financiero para la capacitacion y recapacitacion de microscopistas,
capacitacién a personal de salud.

Estimacion de antimaldricos.

Donacién de antimaldricos cuando el pais lo requiere por limitaciones en la adquisicién
internacional.

Apoyo en intervenciones de vigilancia epidemiolégica y entomoldgica.

Evaluacién de la ausencia de subregistro de casos en focos activos, residuales vy
eliminados de malaria, entre otros.

- - [ [ -

o Cooperacion Amazon Web Services
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Con base en el acuerdo establecido entre el Ministerio de Salud Publica y la Vicepresidencia,
respecto al trabajo enmarcado en la transformacién digital de la salud, se prioriza el proyecto de
“Transformacién Tecnoldgica Hospital Pediatrico Baca Ortiz”.

Al respecto, durante el Ill WorkShop Internacional de Salud Digital realizado el 18 de noviembre de
2023, en la Universidad del Azuay en Cuenca y con base a los acercamientos previos establecidos,
se realizd convocd la colaboracion de Amazon Web Services (AWS), en el que se acordd el
acompafiamiento y asistencia técnica de AWS para entre otros temas, realizar el Assessment de
infraestructura técnica del datacenter en el Hospital Pediatrico Baca Ortiz.

Dimensionamiento Datacenter AWS

A partir del 22 de febrero de 2023, el partner de AWS licensing assurance, comunico los
requerimientos iniciales para realizar el Migration Evaluator, el mismo que consiste en la
recopilacion de datos, de al menos cuatro semanas, con la finalidad presentar el resultado a las
autoridades del MSP, en cuanto al dimensionamiento actual del Datacenter del HBO, de forma
optimizada en costos y uso de licenciamiento, para que la migracion a la nube sea ain mas efectiva.

El 24 de febrero de 2023, el responsable de Tecnologias de la Informacion del Hospital Baca Ortiz
comunico que se completaron los siguientes requisitos iniciales:

- Descarga e instalacién de software Migrator Evaluator
- Se configuro 3 vcenter y 3 baremetal.
- Se configuraron protocolos SNMP/WMI

A partir del 1 de marzo de 2023 se dio inicid con el proceso de recopilacion de datos y elaboracion
de informe, el mismo que fue presentado el dia 4 de abril de 2023.
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o Donaciones Direct Relief

Direct Relief es una organizaciéon de ayuda humanitaria, activa en mas de 80 paises, incluido
Ecuador, con el objetivo de mejorar la salud de las personas. En Ecuador, Direct Relief, tiene un
memorando de entendimiento para asistencia humanitaria hasta el 2024.

En reunién mantenida en septiembre de 2022, la Organizacion expresé su interés de continuar
apoyando a Ecuador en la provisidon de insumos médicos, asi como la donacién de ambulancias.

En cuanto al tema de donaciones, hasta el momento se ha consolidado y se encuentra en proceso
de gestion:

Tabla 30: Donaciones Direct Relief

Glucagdn sélido
1081 unidades
Medicamentos Entregadas
Insulina humana

6720 unidades

Agujas para plumas de insulina
5400 paquetes
Dispositivos e insumos Entregadas
Plumas autoinyectoras insulina

2400 unidades

MSP compartié requerimiento de cantidad y modelos de
refrigeradores y congeladores, basado en el catdlogo de helmer
Equipamiento Equipos cadenas de frio compartido por direct relief.

A la espera de propuesta de direct relief respecto a equipos que
podrian donar

Salud movil Ambulancias En andlisis conforme especificaciones remitidas por msp
Enfermedades no Cancer Direct Relief continuara identificando oportunidades de donacion
transmisibles de los medicamentos en la lista de necesidades msp

Direct Relief buscard posibilidades de conseguir repelente contra
Malaria y dengue insectos. También explorando posibles ofertas de donacion de
vacuna contra el dengue.

Enfermedades
transmisibles

Elaborado por: Subsecretaria de Articulacién y Asuntos Internacionales

Respecto al avance de las donaciones y gestiones pendientes de esta relacion de cooperacion, queda como
responsable la Direccion Nacional de Cooperacion del Ministerio de Salud Publica, en funcién de los acuerdos
establecidos con el ente rector, en reunion mantenida en septiembre de 2023.

o Donacion Gobierno de Brasil

En el marco de las negociaciones con el Ministerio de Brasil, el Gobierno del Ecuador ha logrado
gestionar una importante donacioén. El 07 de octubre de 2022, el Gobierno de Brasil, por medio su
Ministerio de Salud y la Agencia Brasilefia de Cooperacién (ABC) remitieron la propuesta de entrega
(en calidad de donacién) de:

[l Insulina humana (accion rapida) Liquido parenteral 100 Ul/mL Caja x vial(es) x 10 mL
(11.300 unidades)

[l Insulina humana NPH (accion intermedia) Liquido parenteral 100 Ul/mL Caja x vial(es) x 10
mL (96.300 unidades)

El monto referencial de la donacion fue de $ 217.058,88 y constituyé un acto de buena fe que
fortalecio los nexos de cooperacién existentes entre Brasil y Ecuador.

Posterior a las gestiones realizadas por las instituciones en mencién, en enlace con la Cancilleria
ecuatoriana, la donacién arribd a la ciudad de Quito, el dia miércoles 02 de noviembre de 2022.
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Con laentregay distribucién de lainsulina, de acuerdo con las necesidades existentes a nivel nacional,
se pudo dar una 6ptima atencién al tratamiento para la diabetes, en beneficio de la ciudadania.

o The Healig Hands

The Healing Hands Foundation es una organizacion voluntaria y sin fines de lucro que brinda
atencion médica de alta calidad a pacientes en dreas que carecen de recursos médicos y
experiencia quirurgica; adicionalmente todos los servicios son gratuitos para los pacientes. En
el Ecuador, la Organizacion realiza Misiones médicas casi cada aflo, beneficiando sobre todo a
las poblaciones mas vulnerables, que incluyen las reparaciones de labio leporino, revisiones de
cicatrices, hernias, reparaciones sintacticas, reparacién de deformaciones del oido y defectos de
nacimiento en las provincias del Ecuador.

En este sentido, y con laintencion de promover una alianza que permita a través de la Organizacion,
se firmo un convenio de cooperacion con la Organizacion el 18 de agosto de 2021 para:

¢ Dotardeinsumos médicos paraatencionde grupos en condicion de pobrezay vulnerabilidad;
* Propiciar la dotacion de instalaciones de salud para atencién de la poblacién:
e Continuar con las misiones médicas/dentales anualmente.

o Instituto Robert Koch

Ademas de la alternativa que se discutido en el acercamiento, respecto al asesoramiento del
Instituto al Ecuador con relacién al monitoreo epidemiolédgico y al fortalecimiento de los
laboratorios publicos y centros de investigacién de la salud en Ecuador, la agenda internacional
cumplida permitié establecer una hoja de ruta para lograr el cambio de enfoque del modelo de
salud de curativo a preventivo, impulsado desde la Vicepresidencia.

Durante el acercamiento las autoridades dialogaron, ademas, sobre el establecimiento de un
programa de capacitacion de diagndstico de COVID-19 para laboratorios del pais con lo cual se
apertura la posibilidad de cooperacién complementaria con la donacién de pruebas COVID.

En este contexto, en febrero del 2022, la Embajadora del Ecuador en Alemania, Verdnica
Bustamante, recibioé del Instituto Robert Koch de Berlin una donacién de mas de 7.000 pruebas
RT-PCR para diagndstico del virus SARS-COV. Esta donacion fue entregada al Ministerio de Salud
Publica para apoyar la lucha del pais en el diagndstico y contencion de la propagacion del covid-19.

o Participacion en espacios de discusion de relevancia internacional

El Segundo Mandatario participd en eventos internacionales de gran importancia con el objetivo
de contribuir a la salud nacional. Como resultado, se obtuvieron las siguientes ventajas

v Colaboracién y cooperacion: Participacion en foros y reuniones internacionales que permiten
a los paises colaborar con otros Estados miembros y organizaciones para abordar los desafios
comunes en el dmbito de la salud. Esto fomenta la cooperacién entre nacionesy el intercambio
de conocimientos y mejores practicas.

v" Acceso a informacion y recursos: Los espacios de didlogo brindan acceso a informacion
actualizada sobre temas de salud, investigaciones cientificas, estadisticas y datos relevantes.
También facilitan el acceso a recursos técnicos, financieros y humanos que pueden ayudar a
los paises a mejorar sus sistemas de salud.
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v' Identificacion de prioridades: La participacion en la agenda de salud internacional permite a
los paises identificar y priorizar los problemas de salud mas urgentes y desarrollar estrategias
efectivas para abordarlos. Esto es especialmente importante en situaciones de emergencias
de salud publica, como pandemias o brotes de enfermedades infecciosas.

v’ Fortalecimiento de capacidades: Al estar involucrados en discusiones internacionales, los paises
tienen la oportunidad de fortalecer sus capacidades en investigacion, vigilancia epidemioldgica,
gestidon de emergencias y otros aspectos clave de la salud publica.

v Influencia en politicas globales: La participacion activa en espacios de didlogo y discusion
permite a los paises tener una voz en la formulacion de politicas globales de salud. Esto les
brinda la oportunidad de influir en decisiones que afectan a nivel mundial y regional.

v" Adopcidn de estandares internacionales: Participar en la agenda de salud internacional implica
la adopcidn de estandares y recomendaciones internacionales en materia de salud. Esto ayuda
a garantizar que los sistemas de salud estén alineados con las mejores practicas globales.

v Solidaridad y responsabilidad compartida: La salud es un tema que trasciende fronteras, v las
enfermedades no reconocen limites nacionales. Ser parte de los espacios de didlogo demuestra
solidaridad y la comprensién de que los desafios de salud son responsabilidad compartida a
nivel global.

Tabla 31: Espacios de participacion en de relevancia internacional

ESPACIO OBJETIVO PRINCIPAL

Mediante Nota Verbal de referencia Ref.: C.L.32.2022, Oficio ECU/NHD/TW (0078-2022) 21, carta personal por parte
de los organizadores se recibieron las invitaciones a ser parte de la Conferencia de Salud Mundial y al evento paralelo
Harnessing Digital Technology within surgical care systems.

Los objetivos de la Conferencia y de la participacion fueron:

La Cumbre Mundial de la Salud se centré en «Optar por la salud» reflexionando sobre los temas mas ur-
gentes, entre ellos: la inversién en salud y bienestar; el cambio climéatico y la salud del planeta; la arquitec-
tura de la preparacidn y la respuesta ante pandemias; la transformacién digital para la salud; los sistemas
alimentarios y la salud; la resiliencia y la equidad de los sistemas de salud; y la salud mundial para la paz.
2. La participacién procurd crear sinergias y combinar fuerzas para el desarrollo de la salud nacional involu-
crando a todos los lideres y partes interesadas relevantes, fortaleciendo el intercambio y estimulando la
participacion en la busqueda de soluciones innovadoras a los desafios de salud.
3. En cuanto al Evento paralelo atendido se cumplié con el objetivo de impulsar la tecnologia digital en el
cuidado de la salud a nivel mundial.

Harnessing Digital Tech- 1
nology within surgical
care systems

Con Oficio No. GBO-CL-19-22 se recibi¢ la invitacion oficial realizada por la Directora de la Oficina Sanitaria Panameri-
cana a la 30° Conferencia Sanitaria Panamericana de la Organizacion Panamericana de la Salud (OPS) y a la 742 Sesion
del Comité Regional de la Organizacién Mundial de la Salud (OMS) para las Américas en Estados Unidos.

En esta ocasion, se trataron diversos temas importantes para la politica de los programas de salud pero los puntos de
mayor relevancia fueron:
Conferencia Panameri-

cana de la Salud 1. Eleccidon de tres Estados Miembros para el Comité Ejecutivo, toda vez que han llegado a su término los

mandatos de Costa Rica, Haiti y México.

2. Seleccion de un Estado Miembro de la Regién de las Américas facultado para designar una persona para
participar en la Junta Coordinadora Comun del programa Especial de Investigaciones y Ensefianzas sobre
Enfermedades Tropicales de UNICEF/PNUD/Banco Mundial/OMS.

3. Informe Quinquenal 2018-2022 de la Directora de la Oficina Sanitaria Panamericana.

4. Eleccién del nuevo Director/a General de la OPS

El Ecuador organizd un evento paralelo a la Asamblea Mundial de la Salud 2022 que buscé fortalecer el llamado a la

Fortalecimiento de la
Atencion Quirdrgica
en América Latina y el
Caribe

accion de la region de las Américas para invertir en el mejoramiento del acceso equitativo a cirugias esenciales. Este
evento se organizé conjuntamente entre la Vicepresidencia de la Republica, el Programa de Cirugia Global y Cambio
Social de la Universidad de Harvard, el Instituto de las Naciones Unidas para la Formacién Profesional y la Investiga-
cién (UNITAR) y la Fundacién de Cirugia Global (GSF). Conté con la presencia de autoridades de Estados Miembros y
representantes de Organizaciones Internacionales.

Strengthening Health
Systems through upscal-
ing Surgical Care

Mediante documento de referencia: GSFL.2022.JP.037 se recibid la invitacidn a participar del evento paralelo en men-
cién para formar parte del espacio de alto nivel como orador clave del evento. En el espacio se socializé el trabajo
e interés del Ecuador por fortalecer el acceso equitativo a cirugias esenciales a través de su Plan de Fortalecimiento
Quirdrgico Nacional.
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75va Asamblea Mundial
de la Salud

La Vicepresidencia de la Republica recibié dos comunicaciones de invitacion a través de los documentos: C.L.16.2022
del 28 de marzo de 2022 y el 25 de abril de 2022, el Dr. Tedro Adhanom, Director Ejecutivo de la OMS, realizé una
invitacién particular al Dr. Alfredo Borrero a “asistir y que pronunciara un discurso de cinco minutos en la sesién de
apertura del segmento de alto nivel previsto para el domingo 22 de mayo de 2022".

El objetivo principal de la participacion fue aportar y participar del didlogo abierto, discusiones y tomas de decisiones
respecto a los temas mas relevantes de la agenda de salud mundial.

Congreso Mundial de
Neurocirugias.

Mediante documento SN se recibe invitacion para el Sefior Vicepresidente a participar en el espacio de alto nivel del
evento en mencion. La participacion cumplio con el objetivo de compartir en espacios de alta resonancia internacio-
nal, la iniciativa de Ecuador de promover un Plan de Fortalecimiento Quirurgico, obstétrico y anestésico nacional que
se espera pueda ser replicado en la regidn de las Américas para hacer frente a las brechas de acceso en la region.

XXXVII Conferencia Re-
gional de la FAO 2022

Ecuador fue sede de la Conferencia Regional de FAO en el 2022, espacio que tiene un alto impacto internacional
en materia de definicion de marcos de politica regionales para el fortalecimiento del programa sobre alimentacion,
agricultura y medio ambiente. Asi mismo, el espacio representd una oportunidad de proyeccion de la oferta agro-
productiva, ambiental, turistica y cultural del pais y la conexién con nuevos mercados para el sector agroalimentario.

Conferencia en el Me-
ridian Center. COVID y
experiencias aprendidas

Mediante invitacion S/N el Presidente y Vicepresidente de la Republica recibieron invitacion para ser parte de la Con-
ferencia. A la conferencia asiste el Sefior Vicepresidente de la Republica, cuya participacion cumplié con el objetivo de:

1. Atender espacios de intercambio de experiencias exitosas para el enriquecimiento de la preparacién y respues-
ta en el contexto de pandemia.

2. Compartir la estrategia de respuesta frente al COVID-19 de Ecuador y el rol de la cooperacién de Estados Unidos
y otros actores en el proceso, con la finalidad de fortalecer las alianzas para acelerar la recuperacion tras la
pandemia

3. Ecuador se posiciond como referente a escala mundial por la ejecuciéon de un exitoso Plan Nacional de Vacuna-
cién que logro el objetivo de vacunar a 9 millones de personas en los primeros 100 dias de Gobierno.

4. Con base al rol de promotor de politicas publicas, el Segundo Mandatario ademas, presentd los retos que asu-
mio el Ecuador para impulsar el redireccionamiento del Sistema Nacional de Salud sobre la base de la adopcién
de la digitalizacidn, la transparencia y la cooperacion con el sector privado y organismos multilaterales.

Evento con CEOs orga-
nizado por The Inner
Circle en conjunto con
la Embajada de Ecuador
en Washington

Mediante invitacion S/N el Presidente y Vicepresidente de la Republica recibieron invitacion para ser parte del evento.
Al mismo evento asiste el Sefior Vicepresidente, cuya participacién cumplio con el objetivo de compartir la visién y
panorama del pais, su clima de negocios y futuras oportunidades de inversion; y en este contexto, presentar la po-
tencialidad del Ecuador como destino de oportunidades para la inversién en la salud a la comunidad de ejecutivos de
negocios de Washington.

Se establecié como necesidad primordial el desarrollar un sistema de salud a la vanguardia de la tecnologia (esencial
y digital) para promover igualdad de acceso a la méas alta calidad de prestacion del servicio.

10mo. Congreso de
Salud y Bienestar de
la OMS

Mediante Nota Verbal de referencia C.L.392021 se recibié invitacion dirigida al Sefior Vicepresidente a participar en
el Congreso, en el espacio de alto nivel. Dicha participacién cumplio con el objetivo de discutir sobre el llamado a la
accién regional respecto a la solidaridad, la equidad, la justicia, la resiliencia, reciprocidad y cuidado entre humanos y
naturaleza a través del concepto de UNA SALUD que debe transversalizar la gestion sanitaria.

Sesion Extraordinaria de
la Asamblea Mundial de
la Salud

Mediante documento de referencia: C.L.39.2021 y ECU/NHD/TW (00145-2021) se recibid invitacion para el Sefior
Vicepresidente. El objetivo de la particion fue aportar al didlogo abierto sobre las ventajas de elaborar un convenio,
acuerdo u otro instrumento internacional de la OMS sobre la preparacion y respuesta frente a las pandemias, con mi-
ras a establecer un proceso intergubernamental para redactar y negociar dicho convenio, acuerdo u otro instrumento
internacional sobre la preparacion y respuesta frente a las pandemias

World Health Summit
2021

Mediante documento S/N se recibié invitacién para el Sefior Vicepresidente. Los objetivos cumplidos con la partici-
pacion fueron:

[0 Aportar al didlogo abierto y colaboracion global para el mejoramiento de la salud tales como:
o Digitalizacién y Tecnologia de la Salud
o Politicas y sistemas de salud
o Cobertura sanitaria universal
o Salud publica y prevencion
o Estilo de vida, actividad fisica y nutricién
o Medicamentos y vacunas
o Aspectos regulatorios
[0 Promover en la agenda mundial, en funcion de la experiencia del Ecuador y la regidn, sistemas de salud resilientes
basados en la solidaridad, la equidad y la transparencia.
[0 Atraer al pais oportunidades de investigacion, educacion, innovacion, fortalecimiento de la atencion médica y de
las politicas publicas nacionales, regionales y globales que habiliten la consecucién de las metas plateadas en el
proceso de transformacion del Sistema Nacional de Salud.
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592 Consejo Directivo.

Mediante Nota Verbal de referencia: GBO-CL-15-21 se recibid invitacion al Consejo Directivo. La participacion cumplio
con el objetivo de:

1.  Ser parte activa de la discusion en politica piblica regional de salud

2. Marcar una referencia discursiva y politica en funcidn de practicas de éxito y estrategias de gestion, administra-
cién y promocion de la salud en el pafs.

3. Fomentar relaciones bilaterales y multilaterales de apoyo tanto respecto a las iniciativas priorizadas como a la
liderada por el pais a través de foros vecinales, subregionales y regionales; asistencia técnica desde y hacia el
pais; asistencia financiera, presentacién de iniciativas de politica y resoluciones regionales en funcion de los
avances e hitos (nacionales y regionales) alcanzados.

4. Articular la gestion politica y estratégica de salud nacional e internacional en diversos espacios y organismos
internacionales que vinculen los hitos y metas y fortalezcan la imagen del pais.

Jornadas de Neurociru-
gia del Hospital Johns
Hopkins

Mediante documentacion S/N se recibe invitacion a participar en los Grand Rounds con el objetivo de compartir la
experiencia del Ecuador como primer pais en la regién en iniciar un Plan de Fortalecimiento Quirurgico Nacional.

Con este espacio ademas se procurd articular actores académicos y cientificos al proceso que lleva a cabo el Ecuador.

Mesa Redonda “Desa-
fios de la atencion qui-
rdrgica en las Américas.-
Adopcién de politicas e

implementacion”.

Ecuador realiza un evento en la Embajada que relne a expertos internacionales, lideres, representantes de Estados
Miembro y otros actores estratégicos para dialogar sobre la relevancia de impulsar e invertir en el fortalecimiento
de los sistemas quirurgicos en la region. Se analizaron estrategias innovadoras para la movilizacién de recursos que
permitan concretar estos esfuerzos en los diferentes paises de Las Américas, asi como otras formas de cooperar entre
paises para el logro de este objetivo.

Al finalizar los Estados Miembros anuncian su apoyo en los siguientes espacios de la OPS para promover de esta tema-
tica una resolucion y la movilizacion de recursos de la Organizacion.

Conversatorio con Amé-
ricas Society/Council of
the Américas AS/COA.

Atencion y participacion exitosa del Segundo Mandatario en el Conversatorio con AS/COA. En el espacio se analizaron
distintas posibilidades de que el sector privado y organizaciones de la sociedad civil se vinculen y contribuyan al forta-
lecimiento e implementacion de las politicas publicas de salud en el Ecuador.

Elaborado por: Subsecretaria de Articulacion y Asuntos Internacionales

e Oportunidades de Cooperacion

Ademas de los proyectos, asistencias y donaciones ya gestionadas, se generaron oportunidades
relevantes de cooperacién que contribuyeron una respuesta mas efectiva a los desafios de la
salud en el Ecuador. Estas oportunidades se enmarcan dentro de las prioridades sanitarias del
pais y el Plan Decenal de Salud:

Tabla 32: Oportunidad de cooperacion

Actor Oportunidad generada

Ronald Reagan
UCLA Medical
Center

Apertura de colaboracién para:

e Unidad movil de atencion de stroke con CT-scan movil y manejo integral pre-hospitalario de stroke.

e Intercambio de conocimiento con transferencia de técnicas innovadoras como la cirugia espinal minimamente invasiva.
¢ Intercambio de personal sanitario en areas clinicas y quirurgicas enfocadas en Investigacién.

e Tele opinidn y partnership onsite/ virtual.

Cedars Sinai Medi-
cal Center

Se planteé la colaboracién mediante memordndum de entendimiento en los temas de:
« Transferencia de conocimientos y tele asistencia y tele opinién.
e Acceso a terapias de alta complejidad.

¢ Referencia internacional de pacientes para tratamientos especificos.

Direct Relief

Se avanzara con los procesos de cooperacion en gestion y otras propuestas presentadas, respecto a:
e Ayuda humanitaria.
¢ Ambulancias.

¢ Tecnologias Sanitarias.
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Se aperturo interés de colaboracion en los ambitos de:
¢ Transformacion digital:

o Programa de innovacion digital.

o Uso de simulacion en la practica de prestaciones, incluidos el desarrollo de capacidades en pacientes que
Boston Children’s requieren formacion de capacidades especificas en manejo de dispositivos e insumos médicos

Hospital o Desarrollos informaticos para nifios en relacién a procedimientos médicos (app da facil uso y transferencia).

e Colaboracion en el desarrollo de capacidad para subespecialidades pediatricas.
e Posible transferencia de conocimientos en el uso de técnicas quirlrgicas costo-efectivas para manejo de hidrocefalia.
e Conexién con Harvard para apoyo humanitario en respuesta a desastres naturales.

e Tele opinidn y tele consulta

La Escuela de Negocios presenté voluntad de colaboracién en:

e A través del PGSSC realizar el levantamiento de un “Business Case” de uno de los proyectos aterrizados del Plan de For-

Harvard Business - P
talecimiento Quirurgico”

School
e Capacitacion telematica a un equipo de Ecuador para fortalecimiento de capacidades para el levantamiento de indica-
dores de eficiencia.

Centro de Enfer- | Apertura de posibilidades de cooperacion en:

medad Cerebro | , | o\ antamiento de informacion referente al manejo de Stroke en Ecuador.
Vascular de la
Universidad de ¢ Apoyo para el desarrollo de protocolos de atencion integral en Stroke estandarizados a nivel nacional

Georgetown e Generacién de algoritmo de manejo de teleconsulta para pacientes con enfermedad cerebro vascular.

Se planted la voluntad de firma de memordndum de entendimiento para la colaboracion en temas de interés y acuerdo

conjunto relacionados a:

. e Atencidon en emergencias y desastres

Secretaria de Esta- & y
do de Maryland  Transferencia de capacidades relacionadas a carreras de ciencias de la salud.

¢ Manejo de tratamientos médicos que impliquen genotipificacion o intervenciones especificas en estudio.

¢ Programa de erradicacion de desnutricién en dreas rurales.

Departamento de | * Apertura de posibilidades de colaboracion en temas relacionados a Salud Mental y abuso de sustancias

Salud y Servicios | « £cyador seguira trabajando en el analisis y gestion de la incorporacién del Ecuador en la iniciativa “Global Health Security
Humanos delos | pganda”

Estados Unidos

Se apertura oportunidades de cooperacion en el dmbito de:

e Propuestas de solucion eléctrica alternativa para establecimientos de salud con problemas de acceso o estabilidad de
Building Health este recurso.

International .
¢ Desarrollo de Plantas de oxigeno en establecimiento de salud.
e Asistencia técnica para proyectos especificos del Plan de Fortalecimiento Quirurgico Nacional.
Virginia Com- Apertura de apoyo en trasferencia de conocimiento a través de misiones de entrenamiento respecto a distintas tematicas
monwealth Uni- | relacionadas a la actividad trasplantoldgica.
versity

Elaborado por: Subsecretaria de Articulacién y Asuntos Internacionales

Se remitid las oportunidades descritas al Ministerio de Salud Publica para la debida valoracién de
pertinencia y gestion por parte del Ente Rector.
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A continuacién se muestran los resultados generados de los acercamientos.

ACERCAMIENTO

Reunién con Dra. Carissa
Etienne, Directora Ad momen-
tum de OPS

Tabla 33: Resultados de los acercamientos

OBJETIVO

La reunion con la Directora ad momentum y el Ase-
sor Regional de OPS/OMS en sistemas de salud, tuvo
el objetivo de explorar alternativas de trabajo cola-
borativo a fin de coordinar procesos que permitan
reforzar el sistema sanitario basado en la Atencidn
Primaria de Salud.

Los temas prioritarios tratados fueron: Fortalecimien-
to de la gobernanza y la rectoria; el fortalecimiento
de los marcos normativos para los medicamentos y
las tecnologias de la salud; y el desarrollo de meca-
nismos financieros eficientes.

RESULTADO

El Ecuador informd respecto al trabajo articulado que
se implemento para el desarrollo del Plan Decenal 2031
y la creacion y gestion del Gabinete de Salud.

OPS recalcé la importancia de trabajar de forma orga-
nizada y articulada a nivel regional para abordar las in-
equidades propias de las Américas. Asi mismo, felicita y
realza el trabajo del Gabinete de Salud y se comprome-
te con designar una misién de expertos en gobernanza,
redes integradas de salud y financiamiento para apoyar
esta gestion del Ecuador.

Reunién Dr. Tedros Adha-
nom-Director General de OMS

[0  Agradecer el apoyo recibo por la Organizacion
durante la pandemia. Hacer mencién del exitoso
proceso de vacunacion desarrollado.

[ Fortalecer la relacion entre el Ecuador y la OMS
para que, a través de diferentes mecanismos de
cooperacién, se evalluen programas del Sistema
Nacional de Salud y se generen lineamientos de
politica publica.

[ Fortalecer la cooperacién y destino de recursos
a la region para hacer frente a los impactos de la
pandemia por COVID-19.

El Dr. Tedros Adhanom puso en consideracion del Se-
gundo Mandatario, su propuesta de instaurar un tra-
tado de manejo de pandemias, que establezca las po-
liticas y los procedimientos adecuados que todas las
naciones deben seguir en estos casos, con el apoyo de
las grandes potencias. A través de este espacio se ana-
lizaron los beneficios y nudos criticos de la propuesta
que luego serfa puesta en consideracion en la Asamblea
Mundial de OMS a todos los Estados Miembros.

Reunién con el Asesor de
Salud de la Casa Blanca, Dr.
Anthony Fauci

Presentacién de proyectos de interés y prioridad del
Gobierno en el marco de la transformacion de la sa-
lud, para fomentar oportunidades de cooperacion,
asesoria o asistencia técnica en temas como:

[0 Anadlisis de la evolucién de la pandemia en cara
al 2022. Puntos estratégicos para la prevencion
del riesgo.

[0 Agenda de recuperacion y fortalecimiento del
Sistema Nacional de Salud post COVID: Contexto
actual, debilidades reveladas tras la pandemia,
asesoria y recomendaciones para una mejor re-
cuperacion.

A partir de la revision del plan de vacunacion del Ecua-
dor, se recibié asesoramiento respecto a las estrategias
de recuperacion post pandemia y de mejoramiento de
las capacidades futuras de atencion y respuesta.

Se comprometieron las partes a realizar esfuerzos con-
juntos por mejorar la vigilancia, preparacion y respues-
ta. En este sentido, en la actualidad el acercamiento
con este actor y el Departamento de Salud de Estados
Unidos permitié implementar la iniciativa «Vigilancia
Integral de Enfermedades Respiratorias (PRDS) con el
Centro para el Control y la Prevencién de Enfermeda-
des (CDC) de Atlanta (Estados Unidos), y la futura imple-
mentacion del piloto de Vigilancia Basada en Eventos
del Ministerio de Salud Publica (MSP).

Reunién con el subdirector de
la Organizacién Panamerica-
na de la Salud (OPS), Jarbas
Barbosa

Gestionar el apoyo del Organismo a iniciativas priori-
zadas por esta Cartera de Estado a través de asisten-
cia técnica y/o cooperacion en los siguientes dmbitos:

[0 Estrategia de recuperacién post pandemia

Se presento el Plan de Vacunacién del Ecuador y resul-
tados exitosos a la fecha. A partir de esa experiencia la
Organizacion ofrece brindar asistencia técnica a través
de su Representacién en el Ecuador para la generacién
de conocimiento y capacidades para anticipar, respon-
der y recuperarse de forma efectiva de los impactos de
eventos o condiciones de riesgo; a la planificacion y eje-
cucién de acciones de preparacion de cara a construir
las capacidades necesarias para gestionar todo tipo de
emergencias. Al respecto, el MSP levanté un Plan de
preparacion y Respuesta ante Pandemias con la asis-
tencia de la Organizacion, que fue presentado al Banco
Mundial para aplicar al Fondo de Pandemias.

Microsoft Health

Generar vinculos de articulacion para la transferencia
de tecnologia en salud (Salud Digital e Informatica
Médica) y conocimientos que permitan fortalecer la
estrategia de transformacion del Sistema Nacional de
Salud.

A través de este acercamiento se logro la participacion
de la Vicepresidencia representada por la Subsecretaria
de Fortalecimiento del SNS, en el foro de digitalizacidn
de la salud, espacio que proporciond importantes opor-
tunidades de intercambio de experiencias exitosas para
la implementacién de la Agenda de Transformacion Di-
gital del Ecuador.
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Roche Pharmaceuticals

El acercamiento busca fomentar estrategias de: pro-
duccion de medicamentos en el Ecuador, coopera-
cién en transferencia de tecnologia y conocimientos
asi como de resultados de investigacion, que permi-
tan fortalecer la estrategia de transformacién del Sis-
tema Nacional de Salud; abastecimiento sostenido,
transparente y de calidad; sistemas de trazabilidad
que se puedan replicar; manejo y cuidado de pato-
logias completas como diabetes, oncologia, enferme-
dades infecciosas, enfermedades cardiovasculares,
entre otras

A partir del acercamiento realizado Roche planted pro-
yectos enmarcados en las lineas de interés de beneficio
a la sociedad:

1. Proyecto de analisis molecular para diagndstico
de HPV y otras enfermedades.

2. Planteamiento de proyecto de Acuerdo de Ac-
ceso Administrado para explorar nuevos e in-
novadores mecanismos de financiacion para
enfermedades huérfanas, raras y catastroficas.
Proyecto que se encuentra en evaluacion por el

ARCSA.
3. Implementacion de paquetes de 1000.000 prue-
bas de HPV en los principales hospitales del pais.

lidad

Bayer. Divisién de Productos
Farmacéuticos de Sostenibi-

Generar vinculos de articulacién para el fomento de
la produccién de medicamentos en el Ecuador, trans-
ferencia de tecnologia y conocimientos que permitan
fortalecer la estrategia de transformacion del Sistema

Nacional de Salud. La Divisién propuso brindar colaboracion y coopera-

cién en la generacion de iniciativas de capacitacion en
planificacion del embarazo y telesalud, capacitaciones
a médicos primarios de manera virtual y poder com-
partir diagndsticos de especialidad con médicos en el
exterior.

Analisis de experiencias de proyectos como:

[0 Sistemas de trazabilidad de medicamentos: Sis-
temas que permiten evitar adulteracion y falsi-
ficacion de medicamentos y llevar adecuados
sistemas de monitoreo. Ejemplo uso VeChain

[0 Tecnologia para produccién de medicamentos:
Terapia génica para producir una variedad de te-
rapias de moléculas pequefias en todas las indi-
caciones, con un enfoque inicial en los objetivos
relevantes para la oncologia y la inmunologia

[0 Bayer Health Care: Manejo de APPs y telemedi-
cina para el cuidado de la salud e informacion
al paciente

Respecto a estas propuestas la organizacidn con su
representacion en Ecuador, pasaria una propuesta
formal de colaboracién, sin embargo, a la fecha del
informe, no se ha receptado ninguna.

Fundacion PADF

PADF ofreci¢ la coordinaciéon de una mision a Ecuador
para definir los temas de interés comunes y posibles li-
neas de trabajo articulado. Sin embargo, a la fecha la
QOrganizacion adn no ha realizado la visita (mision) acor-
dada al pais.

Presentacion proyecto Ecuador Crece Sin Desnu-
tricion Infantil e Infancia con Futuro para posible
cooperacion.

Elaborado por: Subsecretaria de Articulacion y Asuntos Internacionales

¢ Proyectos de Articulacion

o Plan de Fortalecimiento Quirurgico Nacional.
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A nivel mundial, existe una necesidad urgente de ampliar el acceso a una cirugia segura vy
asequible, especialmente en los paises de ingresos bajos y medios. La Cobertura Universal de
Salud y demds objetivos relacionados con la salud, descritos en los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS) de la Organizacién de las Naciones Unidas (ONU), no se pueden alcanzar sin
garantizar que la atencidon quirdrgica, obstétrica y anestésica sea accesible y oportuna.

En este sentido, el Gobierno ecuatoriano encontré necesario hacer los esfuerzos que sean
requeridos para garantizar el acceso a la atencidn quirdrgica y anestésica, para promover la
cobertura universal de la salud. Mediante la elaboracién de un “Plan Nacional De Cirugias,
Obstetricia Y Anestesia”, se propuso fortalecer la Red Quirurgica Nacional buscando garantizar el
acceso a cirugias de calidad, oportunas y asequibles, con énfasis en los sectores mas vulnerables.
Para ello, el 18 de febrero de 2022 la Vicepresidencia de la Republica firmé un acuerdo de
colaboracién con el Programa de Cirugia Global y Cambio Social (PGSSC) de la Universidad de
Harvard.
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El Ecuador es el primer pais en América Latina en emprender este proceso en cumplimiento a la
resolucion 68:15 de la OMS, lo que le convierte en un referente regional.

A partir de este proceso se logro:

¢ Se culmind el Analisis Situacional a Escala Nacional sobre la Atencién Quirdrgica en los Sistemas de Salud
a través de:

o Recopilaciéndeinformacién cualitativaatravés de encuestas semiestructuradas a profesionales
de la salud en 4 hospitales bajo jurisdiccion del Ministerio.

o La recopilacién de informacién cuantitativa referente a infraestructura, talento humano,
abastecimiento, calidad de la atencién es recolectada hasta septiembre 2023, en 133
hospitales del Ministerio de Salud Publica, 42 hospitales del Instituto de Seguridad Social, 11
hospitales del Instituto de Seguridad Social de las Fuerzas Armadas, 2 hospitales del Instituto
de Seguridad Social de la Policia Nacional.

¢ Se identificaron a los actores clave y se priorizaron necesidades:

o Se llevaron mesas de trabajo en diciembre de 2022 con “StakeHolders” del sector privado,
publico, academia y sociedad civil. En estas mesas se realizé un analisis profundo del estado
situacional del componente quirurgico en el Ecuador Con base en este analisis, se determinaron
lasprioridades de abordaje de la politica publica en los ambitos de: infraestructura,
equipamiento, talento humano y gestion de la informacién.

¢ Se culmind el proceso de redaccion del Plan Nacional de Fortalecimiento Quirdrgico con su respectiva
validacién nacional e internacional con representacion de las 4 regiones del pafs.

o Serealizaron mesas de trabajo con los subsistemas, academia y sociedad civil para la validaciéon
del Plan de Fortalecimiento Quirurgico Nacional.

= Ministerio de Salud Publica

= |nstituto Ecuatoriano de Seguridad Social

= |nstituto de Seguridad Social de las Fuerzas Armadas
= |nstituto de Seguridad Social de la Policia Nacional

= Ministerio de Defensa

=  Financiadores para ISSPOL

= Ministerio de Finanzas

= Academia

= Sociedad Civil

o Serealizd la validacién del documento de politica en territorio a nivel nacional e internacional.
¢ Se realizé el Costeo y Presupuesto requerido para el Plan de Fortalecimiento Quirurgico Nacional.

o A través de la articulacion con el Ministerio de Salud Publica se realizé el estudio de costeo
y presupuesto del Plan Nacional de Fortalecimiento Quirdrgico a través de un anélisis y
recopilacion de informacién a nivel nacional con la colaboracién de la Direcciéon Nacional
de Economia de la Salud del Ministerio de Salud Publica y los departamentos encargados en
los subsistemas de la RPIS. (Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, Instituto de Seguridad
Social de las Fuerzas Armadas vy el Instituto de Seguridad Social de la Policia Nacional a través
de los organismos financiadores y prestadores de servicio).

 Se entregd, a través de acto publico, el Plan por parte del Sefior Vicepresidente al Ministro de Salud con
la finalidad de que el mismo sea registrado dentro de la agenda regulatoria 2023-2024.

[1 Se gestiond la apertura de la oportunidad de cooperacion con el Banco Mundial para la posible
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implementacion del plan en 2024 con recursos de este multilateral.

o Programa de Prevencidn y Respuesta ante pandemias: Una Salud

a)

La pandemia de COVID-19 en Ecuador ha llevado al sistema de salud mas alla del limite de sus
capacidades, lo que ha resultado en uno de los mayores impactos en la regién. Por lo tanto,
es vital fortalecer las capacidades de los paises para hacer frente a las enfermedades con
potencial epidémico o pandémico.

La vigilancia epidemioldgica y la investigacion, son practicas que contribuyen a disefiar
estrategias para prevenir o impedir la propagacién de enfermedades y para planificar recursos
que garanticen el acceso de la poblacién a atencion oportuna y tratamiento.

Para la implementacion de este programa se suscribid un convenio de cooperacién a partir del
cual, la Vicepresidencia de la Republica ha pasado a ser parte del Comité Interinstitucional de
seguimiento a la implementacion del mismo.

Através de la articulacién estratégica entre Instituto Nacional de Investigacion en Salud Publica
(INSPI), Ministerio de Salud Publica, Cooperacion Técnica Alemana (GIZ) y Vicepresidencia de la
Republica se desarrolla el proyecto para “Prevencion y Respuesta a las Pandemias, Una Salud”
que permitird potenciar las capacidades del INSPI, a través de:

1. Fortalecimiento de capacidades técnicas e institucionales en el ambito de la vigilancia

2. Fortalecimientoy actualizacion de la normativa y otros instrumentos relevantes en el
ambito de la vigilancia epidemioldgica.

3. Articulacion y coordinacion publico-privada-académica con miras al fortalecimiento
de los procesos de investigacion y vigilancia.

4. Construccion, equipamiento y puesta en marcha de un laboratorio BSL-3.

Respecto a esta iniciativa a la fecha se registran los siguientes resultados:

Fortalecimiento de capacidades a personal del INSPIy el MSP tanto en el territorio nacional
por expertos internacionales como en Alemania del grupo seleccionado como se describe en
el detalle:

Tabla 34: Capacitaciones otorgadas INSPI-MSP

INSTITUCION BENEFI-

CAPACITACION CIADA TOTAL
Entrenamiento en Gestion de INSP|
Laboratorios Bernhard Nocht en Alemania 1
Réplica del Entrenamiento en Gestidon de Laboratorios Bernhard Nocht en Guayaquil INSPI 16
Taller en Principios de Bioseguridad- por Charité en INSPI Guayaquil INSPI 10
Taller en Cultivo Celular — por Charité en INSPI Guayaquil INSPI 4
Curso de “Buenas Précticas y Procedimientos Microbiolégicos” en BSL-3 de Charité Alemania INSPI 2
Curso en estadistica y uso de R en Guayaquil INSPI- MSP 20
Curso en esets(gsutilfs yusodeR INSPI- MSP .
Entrenamiento en epidemiologia de campo FETP con enfoque One Health INSPI- MSP 23
Entrenamiento en epidemiologia de campo FETP con enfoque en Reglamento Sanitario INSPI- MSP
Internacional 21
Taller sobre aplicativo PAHOFLU INSPI- MSP 21

Elaborado por: Subsecretaria de Articulacién y Asuntos Internacionales
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b) Misiones de coordinacién e inspeccion in situ por parte de diversos delegados de Alemania.

c) Recepcién del equipamiento para el fortalecimiento de capacidades segun el siguiente detalle:

Tabla 35: Equipamiento otorgado

FECHA DE

ENTREGA CANTIDAD INSUMO RECEPTOR OBIJETIVO
30.06.2023 1 MinION Agrocalidad Fortalecimiento de la
30.06.2023 1 Computadora portatil Agrocalidad calpfaudald tecnllcaApara

vigilancia gendmica y
30.06.2023 1 MinlON INSPI GENSBIO bioinformatica
30.06.2023 1 Fluorémetro Qubit INSPI GENSBIo | (donaciones realizadas

en el contexto de la
mision SEEG con énfasis
30.06.2023 1 Computadora portatil INSPI GENSBIO en el brote de gripe
aviar de 2023)

Fortalecimiento de la
infraestructura, equipa-
14.10.2022 1 Glovebox INSPI Guayaquil miento y capacidades
técnicas de laboratorio

INSPI Guayaquil

31.12.2023 2 Cabinas de Bioseguridad Clase Il INSPI Guayaquil Adquisiciones pro-
31.12.2023 1 Sistema de ventilacion y filtracion de aire HVAC INSPI Guayaquil gramadas, p’ero ne
entregadas aun en el
contexto de la imple-
31.12.2023 1 Sistema de Paneles Solares para Laboratorio BSL-3 INSPI Guayaquil mentacion del laborato-
rio BSL-3
05.12.2022 1 Termociclador INSPI Tena
05.12.2022 1 Mini Centrifuga Spin INSPI Tena
05.12.2022 1 Bafio Maria Digital INSPI Tena
05.12.2022 2 Sistema Horizontal de Electroforesis INSPI Tena
q q Fortalecimiento cartera
05.12.2022 1 Fuente de Poder INSPI Tena de servicios INSPI Tena
05.12.2022 1 Termobloque Digital INSPI Tena con énfasis en procesos
05.12.2022 1 uPs INSPI Tena de vigilancia epidemio-
|6gica e investigacion
17.04.2023 1 Cabina de Flujo Laminar Tipo | INSPI Tena considerando también
17.04.2023 1 Agitador Vortex INSPI Tena los planes futuros de
expansion de esa sede.
17.04.2023 1 Balanza Analitica Digital INSPI Tena
21.08.2023 1 Transiluminador para geles INSPI Tena
25.08.2023 1 Centrifuga refrigerada INSPI Tena
25.08.2023 1 Sistema de Fotodocumentacion INSPI Tena
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FECHA DE

ENTREGA  CANTID INSUMO RECEPTOR OBIJETIVO
13.01.2023 4 ESCRITORIO RECTO CON CAJONERA150%60%73 CM MSP
13.01.2023 2 MESA 90*60 TABLERO MELAMINICO DE 25MM MSP
13.01.2023 4 SILLA DE OFICINA MALLA NYDIA ARANA METALICA COLOR NEGRO MSP
13.01.2023 2 SILLA DE ESPERA PARA VISITA COLOR ROJO MSP
13.01.2023 1 LAPTOP DELL LATITUDE 3520 / SERIE N° 9P7VMD3 MSP
13.01.2023 2 IMPRESORA HP SMART TANK 790 AIO (tanques de tinta continua) / MSP
SERIE N° CN21F2727R — CN1CO2715X COMPUTADORA HP PRO- Fortalecimiento de
13.01.2023 2 DESK 400G7 / CPU HP: 1CZ20703XF — 1CZ207040M MSP la gestion de datos
MONITORES: 3CQ15003CH — 3€Q15003CD epidemioldgicos con la
COMPUTADOR DE ALTO RENDIMIENTO LENOVO THINK PAD P15 Direccion Nacional de
Vigilancia de MSP
13.01.2023 4 SERIES: PF3WXDD4 — PF3WXNB1 — PF3X2EMV PF3WYLBO MSP gllancia de
13.01.2023 6 CALZADO BOTIN PUNTA DE COMPOSITE Y SUELA ANTIDESLIZANTE MSP Fortalecimiento de
13.01.2023 6 CHALECOS CON TIRA REFLECTIVA MSP la infraestructuray
equipamiento para los
13.01.2023 6 GUANTES DE NITRILO CON RESISTENCIA AL CORTE MSP procesos de vigilancia
13.01.2023 6 GUANTES DE POLIURETANO CON RESISTENCIA AL CORTE MSP en puntos de entrada
(I6gica Registro Sanita-
13.01.2023 6 CASCO DE SEGURIDAD VERDE MSP rio Internacional)
13.01.2023 2 PROTECTORES AUDITIVOS CAJA X 196 MSP
13.01.2023 12 TRAJE ANTIFLUIDO MSP
13.01.2023 6 GAFAS DE PROTECCION MSP
13.01.2023 6 OREJERA PLEGABLE MSP
13.01.2023 1 ROTULO METALICO 200CM X 60CM MSP
13.01.2023 1 ROTULO METALICO 160CM X 100CM MSP
Elaborado por: Subsecretaria de Articulacidn y Asuntos Internacionales
d) Definicion de la cartera de servicios que se realizard desde el laboratorio BSL-3 en concordancia con

e)

f)

g)

h)

las necesidades sanitarias del pafs.

Preparacion de la estrategia de articulacién publico, privada y académica con miras al fortalecimiento
de la investigacion y el monitoreo. Este aspecto permitird implementar un espacio de concertacion y
didlogo permanente de manera formal con actores de la Red Nacional de Laboratorios para contribuir
al fortalecimiento de la REDNALAC, estableciendo propuestas técnicas para facilitar la toma de
decisiones.

Contratacion por parte de GIZ para llevar a cabo una intervencion constructiva en sus instalaciones de
INSPI con el fin de implementar un laboratorio BSL-3. Se espera que estas intervenciones comiencen
a principio de diciembre 2023.

Generaciony fortalecimiento de una Red Andina de Vigilancia Epidemioldgica. Esta iniciativa representa
un firme compromiso con la integracion y la cooperacion entre nuestros paises, con el objetivo de
fortalecer nuestras defensas contra amenazas sanitarias comunes.

Se desarrolld el Taller: Vigilancia Gendmica y Estrategias de Comunicacién Efectiva con la colaboracion
el Organismo Andino de Salud (ORAS.CONHU) y el Banco Internacional de Desarrollo (BID) que contd
con la participacién de los Directores Ejecutivos de los Institutos de Investigacién y Salud (Contrapartes
del INSPI-Ecuador) de Colombia, Pert y Bolivia.

o Plan de Eliminacion de la Malaria y Prevencion de su Restablecimiento

La Malaria representa un importante problema de Salud Publica Global, segln la Organizacion
Mundial de la Salud, solo en 2019 se registraron 229 millones de casos en 87 paises endémicos,
con una reduccion del 4% en comparacién del afio 2000.

En vista a la situaciéon actual de la Malaria en el Ecuador, la Vicepresidencia de la Republica y
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el Ministerio de Salud han trabajado conjuntamente en la implementacién de la Estrategia de
Eliminacién de la Malaria y Prevencion de su Restablecimiento. El objetivo de esta estrategia
es retomar acciones estratégicas para la eliminacion de la enfermedad en el pais y convertirse
asi en el primer pais amazodnico en alcanzar este hito

Dentro de esta iniciativa el Sefior Vicepresidente cumplié el rol de Presidente del Comité
Asesor desde el cual brindd el apoyo para la generacién del entorno habilitador, solucién de
nudos criticos y seguimiento.

En este sentido, la gestién de la Vicepresidencia de la Republica durante el periodo de gestion
del Dr. Alfredo Borrero Vega logrdé los siguientes resultados a través de procesos de articulacion
y de politica publica:

e Se posiciond al Ecuador como el Unico pais en América de Sur en ser nominado para la segunda etapa de
la iniciativa de la Organizacion Mundial de la Salud E-2025, que pretende eliminar la malaria en 25 paises
hasta el afio 2025.

¢ Se conformd formalmente mediante acuerdo ministerial del Comité Técnico Asesor de la Malaria, el cual
fue presidido por el Sr. Vicepresidente de la Republica de la cual derivaron las siguientes acciones:

Se apoyo el disefio y lanzamiento del “Plan Estratégico para la Eliminacién de la Malaria y
Prevencién de su restablecimiento en el Ecuador 2022-2026".

Se articuld el diseflo y seguimiento del mismo con el grupo de asesores expertos de la Organizacion
Mundial de la Salud.

Se realizd la gestion de la asignacidon de recurso fiscal para el 2023 de financiamiento de la
implementacién del Plan. Después de varios aflos, la vigilancia y tratamiento de la Malaria conto
finalmente con presupuesto fiscal asignado.

Con el objetivo de identificar un interlocutor para la articulacion de acciones en las zonas de
mayor prevalencia, la Vicepresidencia de la Republica incorporé al plan de implementacién a
otras instituciones del Estado, y a través de ellas, a las empresas privadas para lograr los objetivos
planteados. Entre las instituciones del Estado se encuentran: el Ministerio de Energia y Minas, La
Empresa Publica Petroecuador y el Ministerio de Turismo.El 25 de abril de 2022, se firmdun acta
compromiso con estas instituciones para llevar a cabo el plan de implementacién .

Se realizd el apoyo en la gestion urgente de donacidn por parte de la Organizacién Panamericana
de la Salud de reactivos necesarios para el diagndstico de malaria.

Se realizd la gestion conjunta con la Organizacién Panamericana de la Salud y el Ministerio de
Salud Publica en el proceso de aprobacion y puesta en marcha del nuevo sistema de vigilancia
“Sistema de Vigilancia Epidemioldgica de Malaria en el Ecuador a través del sistema (SIVEMAE)”
que permitird hacer un correcto monitoreo de brotes.

Se realizé el acompafiamiento y seguimiento activo a la estrategia TDI-R (Tratamiento, Diagndstico,
Investigacion y Respuesta), que tuvo como objetivo la evaluacién y resolucion de nudos critico,
esto en las provincias donde se encuentran focos activos en la regidon amazdénica del Ecuador.

= Se realizaron gestiones para el fortalecimiento de la vigilancia comunitaria a través de la integracion de
la aplicacion “Busca Mosquitos” desarrollada por el Instituto Nacional Investigacién en Salud Publica y
presentada al Ministerio de Salud Publica, para su integracién en procesos de comunicacién y educacion
para la salud.
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Los indicadores de final de gestion son:

1. Se ha llevado a cabo la estratificacién de riesgo de malaria e identificacion de focos de transmisién.
Actualmente se identifican 33 focos activos de transmision de malaria, 18 focos residuales no activos
y 6 eliminados. Los focos activos se ubican en 14 distritos pertenecientes a seis provincias: cuatro
ubicadas en la amazonia (Sucumbios, Orellana, Pastaza y Morona Santiago, una en la costa Esmeraldas)
y una en la sierra en la region subtropical (Cotopaxi).

2. La implementacién de microplanes desde el afio 2021 en los focos de malaria, incidio en el fomento
de intervenciones mejor guiadas y eficaces, basadas en la estrategia de eliminacion de malaria DTI-R.

3. En 2023, hasta la semana 40 se reportan 526 casos autéctonos (515 P. vivax y 11 por P. falciparum),
en el mismo periodo en 2022 se registré 1202 casos autdctonos (1022 P. vivax y 180 P. falciparum),
lo cual representa una reduccién del 56%. La reduccién del 94% de casos de P. falciparum, en 2023
relacionado con afio 2022, es un gran avance en la meta de eliminacién de la transmision autdctono
de malaria en el pais.

Los avances para el fortalecimiento de acuerdos binacionales:

1. Se realizd el proceso de vinculacion del Vicariato Apostdlico de Aguarico, en frontera con el Perd,
con la organizacion internacional G4Alliance. Con la finalidad de subsanar necesidades especificas
del territorio para su fortalecimiento en la atencién integral de salud, asi como el de la lucha contra la
Malaria.

o Agua Segura para entornos saludables

La falta de acceso al agua tiene un impacto negativo significativo en la salud, lo que resulta en una
mayor incidencia de enfermedades como la Desnutricién Cronica Infantil y otras patologias. En este
contexto, resulta oportuno y beneficioso llevar a cabo una gestion estratégica de coordinaciéon y
articulacion para abordar este problema que ha sido descuidado durante afios. Por ello, la gestion
orientd esfuerzos institucionales hacia un objetivo comun, alineando las voluntades de la cooperacion
internacional y fundamentando los cambios estructurales necesarios para transformar esta realidad.

En este sentido, la Vicepresidencia, al ser una entidad especializada en salud y contar con un alto
nivel politico, desempefid un papel fundamental en la articulacion de diversos actores en torno a
esta necesidad nacional en materia de salud y desarrollo. A través del liderazgo de un espacio de
gestion intersectorial la Vicepresidencia pudo impulsar y guiar las acciones de las diferentes Carteras
de Estado para promover la provisién de agua y cerrar las brechas existentes. Ademas, se trabajo en
el incentivo del desarrollo de politicas publicas solidamente fundamentadas en la salud, asi como la
articulacion de acciones que fortalezcan las capacidades institucionales de los Gobiernos Auténomos
Descentralizados (GAD) en la gestion del agua.

Resultd crucial fomentar el fortalecimiento de la gobernanza del aguay la transparencia en su gestion,
con miras ademds a potenciar las capacidades del Estado para abordar este problema de relevancia
publica.

Para ello, la Vicepresidencia de la Republica trabajé en conjunto con varios actores como son el
Ministerio de Educacion, Ministerio de Ambiente, Secretaria Técnica Ecuador Crece Sin Desnutricion,
Ministerio de Gobierno, Empresa Publica del Agua, Banco de Desarrollo con el objetivo de plantear la
nueva Estrategia Nacional de Agua y Saneamiento.

Al respecto, durante la administracion del Dr. Alfredo Borrero Vega se logré:

1. CoordinarconelBancode Desarrollodel Ecuador, paraidentificar disponibilidad de endeudamiento
por parte de gobiernos autdbnomos descentralizados, con el objetivo de establecer lineas de
crédito destinadas al mejoramiento de infraestructura educativa y acceso a agua segura.

2. ¢ ldentificacidn interinstitucional de brecha de acceso a agua segura, saneamiento y riego que
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es consolidada en un dashboard de uso para todas las instituciones competentes: https://app.
powerbi.com/

Acompafiamiento al proceso de consolidacién del producto financiero 5,5-25, para financiar
proyectos de agua segura a Gobiernos Descentralizados, por parte del Banco de Desarrollo.

Implementacién del programa de Integralidad del Agua con la Agencia de Regulacion y Control del
Agua, la Organizacion Sueca SIWI y los prestadores de servicio a nivel nacional.

Promocién y colocacién de los proyectos dentro de las prioridades de los acercamientos
internacionales para la negociacion y apertura de oportunidades de cooperacién técnica vy
financiera.

Definicion de estrategias de intervencidon en la Amazonia a través de diez proyectos prioritarios.
Estos proyectos fueron presentados ante la Secretaria Técnica de la Circunscripcion Territorial
Especial Amazdénica.

Disefio y lanzamiento del Programa de Doble deducibilidad con el SRI y la Secretaria Técnica
Ecuador Crece Sin Desnutricion.

Gestion de Seguimiento a la Gestion del Sistema Nacional de Salud

e Seguimiento al Gabinete Sectorial de Salud
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El Gabinete Sectorial de Salud, se establece como una instancia de coordinacion, destinada a la
revision, actualizacién y coordinacion de la politica intersectorial. En el Gabinete se han abordado
temas que obedecen a una agenda de prioridades establecidas, con base a las necesidades del
momento, para dar respuesta a los problemas presentados en el Sistema Nacional de Salud,
siendo estos los siguientes: Abastecimiento de medicamentos, Medicina Cerca (externalizacion de
farmacias), infraestructura hospitalaria, pago a prestadores externos, ambulancias, entre otros.

El 15 dejuliode 2022, se realizé la primera sesién del Gabinete Sectorial de Salud; hasta noviembre
2023 se han desarrollado un total de 23 reuniones, con sus miembros transversales, en las que se
establecieron un total de 390 acuerdos, que hasta la fecha presentan un 99% de cumplimiento y
un 1% se encuentran en ejecucién.

A continuacion, se presenta el avance de los temas abordados en el Gabinete Sectorial de Salud.

o Externalizacion de farmacias-Medicina Cerca

El 22 de marzo del 2022, mediante Decreto Ejecutivo No. 378 se expidid la Reforma al
Reglamento a la Ley Orgdnica del Sistema Nacional de Contratacion Publica donde se incluyo
la adquisicién de farmacos o bienes estratégicos en salud, por la Red Publica Integral de Salud
(RPIS), a través del procedimiento de externalizacién de farmacias.

La estrategia para externalizacién de farmacias, conocida como “Plan Medicina Cerca” se
implementd oficialmente el 15 de julio de 2022 por parte del Ministerio de Salud Publica
(MSP) y el 08 de agosto del 2022 por parte del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social (IESS).

El Ministerio de Salud Publica implementd el plan en 4 fases; hasta la fecha se encuentra
implementado en 30 establecimientos de salud, existen 30.548 pacientes beneficiarios, se han
realizado 210.098 prescripciones y se han dispensado 71.343 recetas.

El Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social ha implementado el plan en 3 establecimientos de
salud, ha realizado 2.459 prescripciones y dispensado 2.113 recetas.
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Las Fuerzas Armadas del Ecuador (FF. AA), bajo la Direccion de Gobernanza de Salud y Sanidad Militar y la
Policia Nacional del Ecuador (PNE), bajo la Direccién de Atencion Integral en Salud se encuentran en las
fases iniciales de implementacién del plan.

La estrategia de Medicina Cerca se establece como un procedimiento alterno en la adquisicion de
medicamentos; el principal procedimiento corresponde a la compra mediante catdlogo electrdnico;
segun informacion presentada por el Servicio Nacional de Contratacién Publica, hasta el 31 de octubre de
2023, se encuentran 416 medicamentos catalogados habilitados; esto ha ocasionado un incremento en
el abastecimiento de medicamentos a nivel nacional; pasando de un 48% en junio de 2022 a un 73% en
octubre del 2023.
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o Infraestructura y equipamiento

El Gabinete Sectorial de Salud, ha realizado el seguimiento de intervenciones en infraestructura
sanitaria, que comprende: construcciones nuevas, repotenciacién de unidades de salud y
dotacién de equipamiento.

intervenciones:

Desde el Ministerio de Salud Publica, en el periodo de informe, se realizaron las siguientes

Tabla 36: Intervencién en infraestructura del Ministerio de Salud Publica.

construccién hasta diciem-
bre 2023.

Inversion total:
USD 96.000.000

IN

()]

. H. de Quinindé — Esmeraldas, Quinindé: Inversion $45.000.000- 80 camas
. H. Eugenio Espejo — Pichincha, Quito: Unidad de Oncohematologia- Inversion $900.000- 30

No. INTERVENCION EN INFRAESTRUCTURA HOSPITALARIA - MSP
1 Repotenciacién de hospi- | 1. H. Universitario — Guayas, Guayaquil: Unidad de Cuidado Intensivos Neonatales- Inversion
tales $500.000- 44 camas
2. H.lIsidro Ayora — Loja, Loja: Bodegas- Inversion $533.358.44
Inversién  total:  USD | 3. H.Basico Jaime Roldds Aguilera- Los Rios, Ventanas: Adecentamiento- Inversion $800.000
2.375.000 4. H. Basico Publio Escobar — Chimborazo, Colta: Emergencia- Inversién $375.000- 25 camas
5. H. Matilde Hidalgo de Procel — Guayas, Guayaquil: Unidad de Cuidado Intensivos Gineco
Obstétricos- Inversidon $700.000- 10 camas
2 Repotenciacién de centros | 1. Coordinacion Zonal 3 — Pastaza, Chimborazo y Tungurahua: Intervencion en 15 C.S- Inver-
de salud (C.S) sion $3.500.500
2. Coordinacion Zonal 6 — Azuay: Intervencion en 4 C.S- Inversion $1.000.000
Inversién  total:  USD | 3. Coordinacidn Zonal 7 —El Oro y Loja: C.S- Inversion $1.600.000
7.100.000 4. Coordinacidn Zonal 9 — Pichincha: Intervencion en 5 C.S- Inversion $1.000.000
3 Hospitales por inaugurar | 1. H.de Pedernales — Manabi, Pedernales: Inversién $26.600.000- 30 camas
en 2023 2. H.de Bahia— Manabi, Bahia de Caraquez: Inversion $44.500.000- 80 camas
3. H.de Duradn — Guayas, Duran: Inversion $67.000.000- 120 camas
Inversion total: 4. H.de Manta — Manabi, Manta: Inversién $44.500.000- 225 camas
USD 190.800.000 5. H. Monte Sinai — Guayas, Guayaquil: Inversion $8.000.000 M- 492 camas
4 Hospitales que inician su | 1. H. Bésico de Alausi — Chimborazo, Alausi: Inversiéon $31.200.000- 70 camas
2
3

Ccamas

. H. Pablo Arturo Sudrez — Pichincha Quito: Reforzamiento edificio de consulta externa- In-

version $3.200.000

. H. Humberto Molina Astudillo — El Oro, Zaruma: Infraestructura- Inversién $3.300.000
. H. Basico de Baeza — Napo, Baeza: Centro quirtrgico- Inversion $1.300.000- 20 camas
. H. Delfina Torres Centro — Esmeraldas, Esmeraldas: Infraestructura- Inversiéon $1.800.000

- 70 camas

. H. Bésico Limones — Esmeraldas, Limones: Infraestructura- Inversiéon $3.000.000- 20 camas
. H. Sagrado Corazoén de Jesus — Los Rios, Quevedo: Infraestructura- Inversion $6.300.000- 71

Ccamas

Fuente: Informacion obtenida de: Ministerio de Salud Publica, informe de avance Gabinete Sectorial de Salud No. 23, recibido me-
diante Oficio Nro. MSP-MSP-2023-3529-0 de 28 de septiembre de 2023.
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Tabla 37: Intervencion en equipamiento del Ministerio de Salud Publica

INTERVENCION EN EQUIPAMIENTO HOSPITALARIO - MSP

Adquisicién de equipamiento en | 1. Contratados: 736 centros de salud para las areas de odontologia, rehabilitacion, imagen,
centros de salud y UTPR — Inversion $7.300.000
2. Por contratarse: 29 centros de salud y cuya recepcién- Inversion $3.900.000

Adquisiciéon de equipamiento | Equipos para diagndstico y terapia (tomdgrafos, resonador, maquinas de anestesia y equi-
para hospitales pos monitoreo) — Inversién $46.800.000

Fortalecimiento de la estrategia | Compra de 8 tomdgrafos, 2 resonadores, 21 videocolposcopios, 6 mamagrafos y el equipa-
Nacional de lucha contra el can- | miento de 22 laboratorios de anatomia patoldgica- Inversion $14.000.000.
cer

Estrategia Ecuador Crece sin Des- | 1. Adquisicion de equipos antropométricos y hemoglobindmetros — Inversion $3.400.000
nutricion Infantil 2. Equipos para Banco de Leche Humana — Inversion $954.770.79
3. Equipos para laboratorios de centros de salud — Inversion $1.400.000

Fuente: Informacién tomada de: Ministerio de Salud Pdblica, Gabinete Sectorial de Salud Nro. 23, 31 de agosto de 2023

o Abastecimiento de medicamentos e insumos médicos

Mediante Decreto Ejecutivo No. 454 de 17 de junio 2022 se declaré la “(...) emergencia del
sector salud a fin de agilizar el aprovisionamiento de medicamentos e insumos necesarios
para operar la red publica integral de salud.”.

En ese sentido, desde el Gabinete Sectorial de Salud, se solicitd un informe de la decla-
ratoria de emergencia del Sistema Nacional de Salud por parte de los subsistemas que
conforman la RPIS y a través del seguimiento y mesas técnicas realizadas se ha obtenido un
incremento en el abastecimiento de medicamentos y dispositivos médicos, como se detalla
a continuacién:

Tabla 38: Estado de abastecimiento de medicamentos y dispositivos médicos 2022-2023

JUNIO 2022 JULIO 2023
INSTITUCION Medicamentos  Dispositivos médicos Medicamentos Dispositivos
médicos

MSP 64% 65% 78% 80%
IESS 36% 28% 77% 69%

FF. AA 37% 42% 75% 76%
PNE 55% 48% 66% 65%
GENERAL 48% 46% 74% 72%

Fuente: Informes remitidos por las Instituciones de la Red Publica Integral de Salud, agosto 2023.

o Pago a prestados externos

Desde el Gabinete Sectorial de Salud, se ha realizado seguimiento al pago de la deuda que
mantienen los subsistemas de la RPIS con los prestadores externos (clinicas, hospitales,
dializadoras privadas, entre otros); es de esta manera que se obtienen los siguientes resul-
tados.
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Tabla 39: Pago a prestadores externos realizados desde 01 de junio de 2021 hasta el 31 de agosto de 2023

MSP IESS ISSFA* ISSPOL*

ENERO- JULIO ENERO —JULIO ENERO-JULIO ENERO-JULIO

Valor pagado Valor pagado Valor pagado Valor pagado
173.5M 418 M 34.8M 44 M
Valor por auditar Valor por auditar Valor por auditar Valor por auditar
2712 M 112 M 143 M 18.8 M
Valor auditado por pagar Valor auditado por Valor auditado por Valor auditado por
pagar pagar pagar
2449 M
47 M 0 0

*ISSFA: Instituto de Seguridad Social de las Fuerzas Armadas del Ecuador.

**|SSPOL: Instituto de Seguridad Social de la Policia Nacional del Ecuador.

Fuente: Informacién obtenida de informes presentados por las instituciones de la RPIS, agosto 2023

o Adquisicion de ambulancias

Previo a la conformacion del Gabinete Sectorial de Salud; el 12 de julio de 2021, en la sesidon
trigésima del Consejo de Seguridad Publica y del Estado, mediante Resolucién COSEPE 30-9 se re-
solvid que el sefior Vicepresidente de la Republica y la sefiora Ximena Garzén, exministra de Salud
Publica, “tomen las debidas diligencias para revisar en su totalidad el proceso precontractual y el
contrato sobre la compra de las 358 ambulancias (...)".

En cumplimiento de lo dispuesto, se realizaron mesas técnicas en conjunto con el MSP, IESS y el
Servicio Nacional de Contratacion Publica (SERCOP) con la finalidad de resolver nudos criticos en
la adquisicion de ambulancias; lo cual fue la base para que en el afio 2022 se realice el proceso de
adquisicion de ambulancias por parte del MSP y el IESS, con apoyo de la Oficina de las Naciones
Unidas de Servicios para Proyectos (UNOPS).

Desde el Gabinete Sectorial de Salud se ha realizado seguimiento al cumplimiento de los procesos
de adquisicién y entrega de las ambulancias a nivel nacional, obteniendo el siguiente detalle:

Tabla 40: Ambulancias adquiridas por MSP e IESS

INSTITUCION  CANTIDAD FECHAS
MSP 186 Segundo semestre del 2023 (162)
Primer semestre del 2024 (24)
IESS 123 Primer semestre del 2024
TOTAL 309

Fuente: Informacidn obtenida de informes presentados por las instituciones de la RPIS, agosto 2023

o Seguimiento a la gestion de Directorios

El 09 de junio de 2021, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 66, publicado en el Suplemento del Registro
Oficial No. 478 de 22 de junio de 2021, el Sr. Presidente de la Republica del Ecuador dispuso: “Los res-
pectivos directorios de la Agencia de Aseguramiento de la Calidad de los Servicios de Salud y Medicina
Prepagada — ACESS y la Agencia Nacional de Regulacidon, Control y Vigilancia Sanitaria — ARCSA con-
tardn con el Vicepresidente Constitucional de la Republica o su delegado permanente, como miembro
adicional a los miembros de sus directorios (...)”

A continuacién, se resumen las actividades ejecutadas, desde la Vicepresidencia de la Republica, en
los directorios:
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Tabla 41: Participacion de la Vicepresidencia en los Directorios de Cuerpos Colegiados 2021-2023

PARTICIPACION DE VPR DIRECTORIOS — PERIODO 2021-2023

Ave |
Gobierno
delEcuador

ARCSA ACESS
ACTIVIDADES AGENCIA NACIONAL DE REGULACION, CON- AGENCIA DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD
TROL Y VIGILANCIA SANITARIA DE LOS SERVICIOS DE SALUD Y MEDICINA
PREPAGADA
[0 18-jun-2021 (acta S/N 2021)
[0 22-dic-2021 (acta DIR-ACESS-001-2021-ORD-
RCPP)
. ) . [0 26-may-2021 (acta S/N 2021) [0 09-ago-2022 (acta DIR-ACESS-001-2022-
Reu:;‘i”;i?tigga‘fto 0 27-dic-2021 (acta 002-2021) ORD-RCPP)
[0 06-jun-2023 (acta 001-2023) [0 16-ene-2023 (acta DIR-ACESS-001-2023-
ORD-RCPP)
[0 15-sep-2023 (acta DIR-ACESS-002-2023-
ORD-RCPP)
Mesas técnicas* 23
[1 Designacién de director ACESS.
[0 Reglamento de Funcionamiento del Directo- [ Estructura orggmca c'Ie A.CESS'
o [0 Plan Regulatorio Institucional.
PG| s e CS e
0 Plan Estratégico Institucional 2021-2025. &
[0 Plan Regulatorio 2023 2025.
’ [0 “Nuevo Modelo de Habilitacion, a través de
la implementacion del Perfilador de Riesgos”.
Actividades de segui- 1 16
miento*
*Revision de documentos normativos, planes regulatorios e informes de gestion.
**Solicitud de informacidn, participacion en reuniones y seguimiento a documentos normativos.

Fuente: Matriz de seguimiento de la CTGISNS, 2023

GUILLERMO LASSO
PRESIDENTE

e Apoyo a la campaiia de vacunacion “Yo me refuerzo” del Ministerio de Salud Publica

Posterior a la ejecucion exitosa del Plan Nacional de Vacunacién contra el COVID-19 (Plan 9/100)
realizada en el afio 2021; la Vicepresidencia de la Republica, en el afio 2022, apoyd a la campafia
de refuerzo contra el COVID-19; a continuacion, se describen las actividades realizadas con actores

estratégicos:

Tabla 42: Actividades de apoyo a la campafia de vacunacion contra la COVID-19, 2022

ACTORES

Secretaria de Salud del Municipio de
Quito, Ministerio de Salud Pdblica

ACTIVIDAD

Mega Minga de Vacunacion, don-
de se logrd la vacunacion de 2563

FECHA

17 de septiem-

minacién del SARS COV-2

beneficiarios. bre de 2022
Ministerio de Salud Publica, Servicio Na- o . 26 de sep-
) - . S Campafia de mensajes de texto a )
cional de Gestion de Riesgos, Ministerio , . . tiembre al 24
. ) mas de 10 millones de suscripto-
de Telecomunicaciones, Agencia de Regu- . L de octubre de
L o res del servicio mévil avanzado.
lacién y Control de la Telecomunicaciones 2022
Empresa MEDILABOR, Ministerio de Salud 4 [?sgjzlzr;:t? i%gozgr:f:;ser. 26 de septiem-
PUblica P geno p bre 2022

Fuente: Informe de gestion VPR, 2022

e Visitas a hospitales

En el periodo comprendido de mayo a diciembre 2021, se realizaronv visitas a hospitales a nivel
nacional con el fin de conocer los nudos criticos que presentan para coadyuvar en el mejoramiento
del servicio de salud publica. Se evidencid que los establecimientos de salud presentan brechas de
talento humano administrativo y operativo, disminuyendo la calidad de atencién a los usuarios y ge-
nerando un tiempo de espera mayor para consultas con especialidades médicas. En el periodo antes

mencionado serealizaron las siguientes visitas:
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Tabla 43: Visitas establecimientos de salud afio 2021

NOMBRE DE ESTABLECIMIENTO

Visita Hospital Luis Vernaza

CIUDAD/PROVINCIA
Guayaquil- Guayas

Visita Hospital Alfredo Paulson y Punto de Vacunacion

Guayaquil- Guayas

Visita al Hospital Pediatrico Baca Ortiz

Quito- Pichincha

Visita al Hospital Eugenio Espejo

Quito- Pichincha

Vista al Hospital Carlos Andrade Marin

Quito- Pichincha

Visita al Hospital Teodoro Maldonado Carbo

Guayaquil- Guayas

Visita al Hospital General Guasmo Sur

Guayaquil- Guayas

Visita al Hospital del Municipio de Cuenca

Cuenca- Azuay

O |0 ([N || | |WwWw N |-

Visita al Hospital José Carrasco Arteaga

Cuenca- Azuay

[
o

Visita al Hospital de Solca Cuenca

Cuenca- Azuay

[y
[

Visita al Hospital Napoledn Davila de Chone

Chone- Manabi

=
N

Visita al Hospital del IESS de Chone

Chone- Manabi

=
w

Visita al Hospital General Miguel Alcivar

Bahia Caraquez- Manabi

N
~

Visita al Hospital Materno Infantil y Emergencias del IESS

Chone- Manabi

=
w

Visitar el Hospital Rodriguez Zambrano de Manta

Manta- Manabi

=
(o)}

Visita el Hospital General del IESS Manta

Manta- Manabi

[y
~

Visita el Hospital de Especialidades de Portoviejo

Portoviejo- Manabi

=
(o]

Visita el Hospital General Verdi Cevallos Balda

Portoviejo- Manabi

=
©

Visita el Hospital Docente de Riobamba

Riobamba- Chimborazo

N
o

Visita el Hospital General Riobamba — IESS

Riobamba- Chimborazo

N
=

Visita el Hospital del Nifio de Riobamba

Riobamba- Chimborazo

N
N

Visita el Hospital de Alausi

Alausi- Chimborazo

N
w

Visita el Hospital General de Ambato- IESS

Ambato- Tungurahua

N
~

Visita el Hospital General Docente de Ambato

Ambato- Tungurahua

N
w

Visita el Hospital del IESS de Latacunga

Latacunga- Cotopaxi

N
(o)}

Visita el Hospital Provincial de Latacunga

Latacunga- Cotopaxi

N
~

Visita el Hospital Teodoro Maldonado Carbo- IESS

Guayaquil- Guayas

N
0o

Visita al Instituto Nacional de Investigacién en Salud Publica

Guayaquil- Guayas

N
©

Visita el Hospital del Nifio Dr. Francisco de Icaza Bustamante

Guayaquil- Guayas

w
o

Visita el Hospital Martin Icaza

Babahoyo-Los Rios

w
—

Visita el Hospital del IESS de Babahoyo

Babahoyo-Los Rios

w
N

Visita el Hospital Nicolds Coto Infante

Vince Los Rios

w
w

Visita el Hospital de Baba

Baba-los Rios

w
N

Visita el Hospital Icaza Bustamante

Guayaquil-Guayas

w
w

Visita el Hospital Jaime Roldds Aguilera- Ventanas

Ventanas-Los Rios

w
(o)}

Visita el Hospital Moreno Vasquez

Gualaceo-Azuay

w
~

Visita el Hospital Basico Raul Maldonado Mejia

Cayambe-Pichincha

w
0o

Visita Hospital Basico de Cayambe- Raul Maldonado Mejia

Cayambe-Pichincha

w
Yo}

Visita el Hospital General San Vicente de Padl- Ibarra

Ibarra- Imbabura

N
o

Visita el Hospital de Solca

Guayaquil-Guayas

~
=

Visita Centro de Salud “La Libertad”

Pichincha- Quito

~
)

Visita Hospital No. 1 de la Policia Nacional

Pichincha- Quito

~
w

Visita Hospital General Docente de Calderén

Pichincha- Quito

~
~

Visita Hospital General Enrique Garcés

Pichincha- Quito

N
x

Visita Hospital de Especialidades Eugenio Espejo

Pichincha- Quito

IN
o)

Visita Hospital Gineco-Obstétrico Nueva Aurora

Pichincha- Quito

~
~

Visita Hospital General Pablo Arturo Suarez

Pichincha- Quito

N
)

Visita Hospital de Especialidades de FF. AA No. 1 Quito

Pichincha- Quito

N
©

Visita Hospital Basico Huaquillas

El Oro- Huaquillas
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No. NOMBRE DE ESTABLECIMIENTO CIUDAD/PROVINCIA
50 Visita Hospital Basico Arenillas El Oro- Arenillas
51 Visita Hospital Basico Luis Moscoso Zambrano El Oro- Pifias

52 Visita Hospital Gineco Obstétrico A. Loayza de Ollage El Oro- Santa Rosa
53 Visita Hospital Basico Humberto Molina Astudillo El Oro- Zaruma

Fuente: Matriz de seguimiento visitas hospitales Coordinacion Técnica de Monitoreo a la Gestion del Sistema Nacional de Salud.

En el aflo 2023, en los recorridos se llevd a cabo el levantamiento de la informacion del estado situacional de
un total de 53 establecimientos de salud del Ministerio de Salud Publica, Instituto Ecuatoriano de Seguridad
Social, Policia Nacional del Ecuador, Fuerzas Armadas, Sociedad de Lucha Contra el Cancer y Cruz Roja, en las
provincias de Guayas, Pichincha, Azuay, Manabi, Chimborazo, Tungurahua, Cotopaxi, Los Rios, Imbabura y El
Oro, donde se evidenciaron los problemas de infraestructura, equipamiento, talento humano, seguridad fisica,

abastecimiento y servicios.

Tabla 44: Visitas establecimientos de salud afio 2023

ESTABLECIMIENTO DE SALUD

ESTABLECIMIENTO DE

ESTABLECIMIENTO DE SALUD

SALUD
Hospital Basico de
1 Centro de Salud Tipo C Manta 21 Salinas- José Garcés 41 Hospital Francisco Icaza Bustamante
Rodriguez
2 Hospital Basico de Pedernales 22 Centro de Salud Tlpo A 42 Centro de Salud Los Esteros
Nueva Prosperina
C lud Tipo A
3 Centro de Salud Tipo B Cuba Libre 23 entro de 5a L.Jd PO 43 Dispensario Cuaque
Prosperina
4 Hospital Dr. Rafael Rodriguez Zam- 24 Hospital General Mon- 2 Centro Clinico Quirurgico Ambulatorio
brano te Sinaf Hospital del Dia Macas- IESS
5 Centro de Salud Tipo A- 27 de 95 Centro de S:alud Tipo 5 Centro de Salud A Ventanas IESS
Febrero A Olén
6 Centro de Salud Tipo B Innfa % Hospital Basico De 26 Centro de Espeqalldades La Ecuato-
Manglar Alto riana
7 Hospital General de Macas 27 Centro de Salud‘Tlpo 47 Hospital General de Machala
A-San Antonio
3 Centro de Salud Tipo A- Sevilla Don )8 Centro de Salud Tipo A 148 Hospital BAsico — Ancén
Bosco -San Pedro
9 Hospital Jaime Roldés Aguilera 29 Centro de Salud Tipo 49 Centro de Especialidades- La Libertad
A- Ayangue IESS
10 Centro de Salud Tipo B Malvinas 30 Centro de Salud Tipo 50 Dispensario Palmar
A- San Pablo
11 Hospital General Monte Sinaf 31 Centro de Salgd Tipo 51 Centro de Salud A- Santa Cruz
A- Ballenita
1 Hospital BaS|'co Alberto Forrea 3 Centro de Salud Tipo 55 Hospital General Norte Ceibos
Cornejo — Yaruqui A- Engabao
13 Centro de Salud Tipo B Tumbaco 33 Centro de Salud Tipo 53 Hospital de Especialidades Teodoro
B- Playas Maldonado Carbo
14 Centro de Salud Nro. 1 Tipo B 34 Hospital Basico- Playas 54 Centro de Salud Macas Tipo B
15 Centro dg Behabﬂnauon Integral 35 Puesto de salud—Cas— 55 Puesto de Salud- La Libertad
Especializado Nro. 4 Ibarra cajo
16 | Hospital Basico San Luis De Otavalo 36 HOSp'taE'czeaZ‘gbrl'ca Del 56 Hospital Basico ESMA- FFAA
17 Hospital Basico de Cayambe Raul 37 Centro de Salud Tipo 57 Hospital General de la Il Division
Maldonado Mejia A- Bellavista Tarqui
18 Hospital Especializado Gineco Obs- 33 Centro de Salud A 58 Centro de Especialidades de la Cruz
tétrico Luz Elena Arizmendi Santa Cruz Roja de Santa Cruz
19 Hospital General Tedfilo Davila 39 Centro De Salud Tipo A
Centro de Salud Tipo B- Puerto Hospital General Do- 59 SOLCA Galapagos
20 ., 40
Bolivar cente De Ambato

Fuente: Matriz de seguimiento visitas hospitales Coordinacion Técnica de Monitoreo a la Gestion del SNS.
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Se ha logrado de esta manera un impacto en las coordinaciones con los entes rectores, con la finalidad de sub-
sanar los nudos criticos presentados y ser mas eficientes en el Sistema Nacional de Salud.

e Seguimiento a posgrados

Con el objetivo de conocer la brecha de profesionales que existe a nivel nacional para cubrir la demanda del
Sistema Nacional de Salud, se realizd un analisis de la oferta de posgrados de especialidades médicas:

Sociedades Cientificas Ecuador

Tabla 45: Seguimiento a posgrados

INSTITUCIONES GESTION

Se llevo a cabo la primera reunion de trabajo con los presidentes de las Sociedades Cientificas
a fin de contribuir con criterios y cuestionamientos que permitan identificar las falencias en el
Sistema de Educacién Superior.

Universidades del Ecuador

Se realizo la primera reunion de acercamiento con los decanos de las principales facultades de
medicina del Ecuador, en la reunidn se pudieron recoger los puntos de vista de los diferentes ca-
tedrdticos en lo referente al problema actual sobre la situacion de los estudiantes de posgrados.

ISSFA
ISSPOL
IESS
MSP

SOCIEDADES CIENTIFICAS

El 7 de septiembre2021, se llevd a cabo la segunda reunion de trabajo con los representantes
del ISSFA, ISSPOL, IESS, MSP y Sociedades Cientificas del Ecuador a fin de contribuir con criterios
y cuestionamientos que permitan identificar las falencias en el Sistema de Educacién Superior.

El 8 de septiembre 2021, se llevd a cabo la reunidn de seguimiento con el Dr. Rodrigo Diaz, re-

MSP

presentante del MSP para conocer el avance en proyecto de Posgrados 1000/22.
USE El 14 de septiembre 2021, se llevé a cabo la primera reunién de trabajo con los representantes
Q del Hospital Pediatrico Baca Ortiz y la Universidad San Francisco de Quito a fin de contribuir con
HPBO criterios y cuestionamientos que permitan avanzar en el proyecto de formacion de médicos

generales.

El07 de octubre 2021, se llevo a cabo la reunién de acercamiento con Catalina Vélez, Presidente
CES Consejo de Educacidn Superior con el objetivo de dar seguimiento a las pautas del proyecto de

Formacidn, Posgrados 1000/2022 planteado por el Ministerio de Salud Publica.

Analisis al reglamento de las Unidades
Docentes Asistenciales.

El 17 de noviembre 2021, se realizé la reunién con representantes de la Universidad San Francis-
co, Universidad de las Américas y Consejo de Educacion Superior, a fin de analizar la norma de
las unidades asistenciales docentes para realizar las reformas que garanticen el acceso a todos
los estudiantes en el drea de medicina que quieran realizar sus estudios de especializacion.

Acercamiento Pontificia Universidad
Catdlica del Ecuador.

El 24 de noviembre 2021, se realizé el acercamiento con el decano de la Pontificia Universidad
Catélica del Ecuador, Dr. Francisco Pérez Pazmifio, con el objetivo de conocer las principales
inquietudes y requerimientos por parte de la Institucion de educacion superior.

Propuesta de reforma UDA (Unidades
Docentes Asistenciales)

El 20 de diciembre 2021, se realizd el Andlisis del contenido de la reforma de las unidades
docentes asistenciales con el objetivo de consensuar los criterios para elaboracion de informe.

Retroalimentacion de la propuesta con
Universidades

El 24 de noviembre 2021, se realizd el acercamiento con el decano de la Pontificia Universidad
Catdlica del Ecuador, Dr. Francisco Pérez Pazmifio con el objetivo de conocer las principales
inquietudes y requerimientos por parte de la Institucién de educacion superior.

Analisis del documento borrador de
propuesta

El 20 de diciembre 2021, se realizé el anélisis del contenido a la reforma de las unidades asisten-
ciales docentes con el objetivo de consensuar los criterios.

Fuente: Coordinacion Técnica de Monitoreo a la Gestion Sistema Nacional de Salud

Una vez realizada las mesas técnicas con los representantes de la Academia, Sociedades Cientificas y la RPIS,
se busco trabajar en dos mecanismos de financiamiento para la formacién de los profesionales de la salud.

Formacién de médicos generales: Los médicos que se encuentren trabajando durante mas de 1 afio

en el MSP con nombramiento definitivo se les autorizard una comision de servicios remunerada con el
objetivo de que puedan acceder a la especialidad médica en la universidad de su preferencia.

Unidades Asistenciales Docentes: Construcciéon de las unidades asistenciales docentes con presu-
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puesto para médicos residentes, lo cual brindara la sostenibilidad del proyecto a largo plazo.

Sin embargo, el proyecto estaria liderado por parte del ente ejecutor que es el MSP, por lo cual el Dr. Rodrigo
Diaz, delegado del MSP determind no dar continuidad al mismo.

® Proyecto Manejo de Pacientes Con Accidentes Cerebro Vasculares (ACV)

El 03 de marzo de 2022 se firmd el Convenio No. 03-CGAJ-2022 entre la Vicepresidencia de la Re-
publica y Boehringer Ingelheim del Ecuador, cuyo objetivo es reducir la mortalidad y discapacidad
a causa de un Accidente Cerebro Vascular (ACV) y capacitar al personal sanitario de la RPIS y Red
Privada Complementaria.

El 12 de mayo de 2022, se firmo los convenios de Cooperacién Interinstitucional con el Ministerio
de Educacion, el Ministerio de Deporte, el Ministerio de Trabajo y el Servicio Integrado de Seguridad
Ecu-911 para la concientizacion, prevencidn y sensibilizacién de la sociedad civil.

El 11 de abril 2023, se firmd la primera adenda al Convenio de Cooperacion entre la Vicepresidencia
de la Republica del Ecuador y Boehringer Ingelheim del Ecuador.

En ese marco y con el objetivo de disminuir la mortalidad y la incidencia de discapacidad a causa de
un ACV, se ha trabajado en dos ejes que ha permitido actuar de manera integral la problematica en
cuestion:

- Acreditacion de hospitales como Stroke Ready Center
- Cooperacién interinstitucional

e Acreditacion de Hospitales como Stroke Ready Center (SRC)

Desde marzo 2022 hasta octubre 2023, la Vicepresidencia de la Republica del Ecuador en conjunto
con la Iniciativa Angels, acreditd a un total de 31 hospitales a nivel nacional; 4 en la provincia de
Azuay, 2 en la provincia de Chimborazo, 3 en la provincia de Guayas, 2 en la provincia de Imbabura, 1
en la provincia de Loja, 1 en la provincia de Los Rios, 5 en la provincia de Manabi, 9 en la provincia de
Pichincha, 1 en la provincia de Sucumbios y 3 en la provincia de Tungurahua. Dentro del proceso de
acreditacion a los hospitales como Stroke Ready Center se logré capacitar a 4.199 médicos y personal
de enfermeria.

Tabla 46: Hospitales acreditados como Stroke Ready Center

PROVINCIA ESTABLECIMIENTO DE SALUD FF. AA IESS JFII:():TE?\IEC'\:: MSP  PRIVADO  TOTAL
1 1 2 4
Hospital Del Rio Privado 1 1
Azuay Hospital José Carrasco Arteaga 1 1
Hospital Santa Inés Privado 1 1
Hospital Vicente Corral Moscoso 1 1
1 1 2
Chimborazo Hospital Docente De Riobamba 1 1
Hospital IESS De Riobamba 1 1
2 1 3
Hospital del Norte Los Ceibos 1 1
Guayas
Hospital Luis Vernaza 1 1
Hospital Teodoro Maldonado Carbo 1 1
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PROVINCIA ESTABLECIMIENTO DE SALUD FF. AA IESS JFI[()ZTE?\I?I‘E- MSP PRIVADO TOTAL
1 1 2
Imbabura Hospital General De Ibarra 1 1
Hospital San Vicente De Paul De Ibarra 1 1
Loja 1 1
Hospital Clinica San Agustin 1 1
Los Rios 1
Hospital General Quevedo 1
2 3 5
Hospital de Especialidades Portoviejo 1 1
SErieli Hospital Dr. Verdi Cevallos Balda 1 1
Hospital General de Manta 1 1
Hospital General — Portoviejo IESS
Hospital Dr. Rafael Rodriguez Zambrano 1 1 1
1 3 2 2 9
Hospital de Especialidades Carlos Andrade Marin 1 1
Hospital De Especialidades De FF. AAN. 1 1 1
Hospital de Especialidades Eugenio Espejo 1 1
e Hospital de Los Valles 1 1
Hospital General — San Francisco De Quito IESS 1 1
Hospital General del Sur Quito IESS 1 1
Hospital Pablo Arturo Suarez 1 1
Hospital Vozandes
Hospital General Docente De Calderon 1 1 1
1 1
Sucumbios
Hospital General Marco Vinicio Iza 1 1
1 1 1 3
Hospital General Ambato 1 1
Tungurahua
Hospital General Docente de Ambato 1 1
Hospital Santa Inés Ambato 1 1
TOTAL 1 12 1 11 6 31

Fuente: Coordinacion Técnica de Monitoreo a la Gestion del Sistema Nacional de Salud octubre 2023.

o Capacitacion a personal pre - hospitalario y operadores de emergencia

En el mes de junio 2023, se desarrolld capacitaciones en el Ministerio de Salud Pudblica, Ins-
tituto Ecuatoriano de Seguridad Social, Policia Nacional del Ecuador, Fuerzas Armadas y Cruz
Roja, dirigido hacia el personal paramédico y operadores de emergencia, sobre las Medidas de
Reanimacion avanzadas para el ICTUS — Advance Stroke Life Support (ASLS), con la finalidad de
contar en el Ecuador con centros, hospitales y servicios Pre-hospitalarios, con talento humano
preparado para la atencién temprana de los pacientes con ACV. Mediante la capacitacion al
personal de salud de los diferentes establecimientos, se ha logrado capacitar a un total de
2.401 paramédicos y operadores de emergencia (conductores de ambulancias) a nivel nacio-
nal.
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o Cooperacion Interinstitucional con el Servicio Integrado De Seguridad ECU-911

A fin de sensibilizar al personal del Servicio Integrado de Seguridad ECU-911 en la identifica-
cion de sintomas de un ACV y como prevenirlos. En la primera fase, se logré capacitar a un
total 1.362 servidores de la institucion y en la segunda fase, se logrd capacitar a un total de
139 servidores, lo cual permitid mejorar los tiempos de respuesta frente a la recepcion a una
llamada de emergencia por Accidente Cerebro Vasculares.

o Cooperacion Interinstitucional con el Ministerio del Trabajo (MDT)

Hasta agosto 2023, se logrd capacitar a un total de 114.503 trabajadores publicos y privados
a nivel nacional en 1.659 empresas e instituciones. Con el objetivo principal en fomentar una
cultura preventiva de riesgos en los centros de trabajo, asi como promover la formacion de
los trabajadores y empleadores del pais en el campo de la salud laboral, lo cual permitira pre-
venir, reconocer oportunamente y atender adecuadamente a personas que sufran un ataque
cerebro vascular (ACV) que se suscitan en las inmediaciones de las empresas e instituciones
publicas y privadas del pais; logrando de esta manera actuar con rapidez y eficiencia con el
Unico objetivo de salvar una vida.

Por otro lado, de acuerdo a las capacitaciones referentes al reconocimiento del accidente ce-
rebrovascular dirigida a los médicos ocupacionales se logré capacitar un total de 6.906 de los
cuales 2.077 obtuvieron certificado de participacion.

o Cooperacion Interinstitucional con el Ministerio de Educacién (MINEDUC)

Se busca impulsar la Campafia Héroes dirigida a los nifios, nifias, adolescentes y maestros,
mediante la difusion masiva de los contenidos edu-comunicacionales, la cual se enfoca en
la prevencién y el reconocimiento oportuno de los sintomas que presenta una persona con
cuadro ACV, con la finalidad de que el personal del sistema educativo pueda salvar vidas de
las personas que se encuentran en su entorno a través de la identificacion de un Accidente
Cerebro Vascular y cdmo actuar frente a ello.

Se realizd la entrega del certificado de reconocimiento a la Unidad Educativa Simén Rodriguez
de Pusuqui, por implementar en su institucién la campafia “Fast Heroes” del Proyecto “Actla
Con Velocidad”. Primera institucion educativa a nivel nacional. Alrededor de 850 estudiantes y
docentes de la unidad educativa fueron capacitados desde el mes de marzo.

En Guayaquil, el Vicepresidente de la Republica participd en el taller “Actda Con Velocidad”,
dirigido aproximadamente a 200 estudiantes en la Unidad Educativa José Maria Egas, con una
charla sobre prevencién de accidentes cerebro vasculares. Ademas, la Vicepresidencia de la
Republica participd en el festival de Campamentos “Escuelas que me Inspiran” organizado por
MINEDUC, en el cual se socializd los sintomas y acciones de prevencion frente a un Accidente
Cerebro Vascular —ACV, contando con la participacion aproximadamente de 700 alumnos per-
tenecientes a la red publica del Ecuador.

o Cooperacion Interinstitucional con el Ministerio de Deporte (MINDEP)
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Se busca incentivar habitos saludables y modificar los factores de riesgo a través del ejercicio
fisico y de la campafia comunicacional de prevencién y promocién de los sintomas de un Acci-
dente Cerebro Vascular, lo cual ha permitido mejorar la calidad de vida, con la participacion de
deportistas destacados ecuatorianos como voceros de la campafia. Se capacitd a 208 hinchas
del barrio, grupo activate y médicos de deportologia a nivel nacional.
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o Feria Actua Con Velocidad

La feria de salud de ACV — Actla Con Velocidad se desarrolld el 8 de diciembre de 2022 en la
ciudad de Quito, en conjunto con el MINEDUC, el MINDEP, el MDT vy el Servicio Integrado de
Seguridad Ecu-911, Secretaria de la Salud del Distrito Metropolitano de Quito, MSP e Iniciativa
Angels, la cual tuvo como objetivo dar a conocer a la ciudadania la importancia de: prevenir,
reconocer oportunamente y atender adecuadamente a personas que sufran un ataque cere-
bro vascular (ACV), donde se pudo indicar que, el tiempo de respuesta y la llamada oportuna
al SIS ECU 9-1-1 salva vidas.

5. PUNTOS CRITICOS

A continuacion se detallan los puntos criticos recopilados por las distintas unidades administrativas de la Vice-

presidencia de la Republica.

Tabla 47: Puntos criticos

GESTION

PUNTO CRITICO

Direccién
de Admi-
nistracion
de Talento
Humano

Falta de personal en dreas
por politicas de austeridad y
lineamientos por entes rec-
tores (Ministerio de Trabajo
y Ministerio de Economiay

Finanzas).

ACCIONES

Redistribucion de tareas
y de personal mediante
cambios administrativos
para optimizacién de presu-
puesto asignado.

6. ACCIONES INME

DIATAS

Tabla 48: Acciones a realizarse en los primeros 90 dias de gestion de la nueva administracion

UNIDAD ADMINISTRATIVA TEMA FECHA ACCION A REALIZAR
. L o o - 15 de di- | Solicitar al Ministerio de Trabajo la autorizacion de Contratos de Servi-
Direccion de Administracion de Ta- | Contratos de servicios | . ) . , . R ) ;
) ciembre de | cios Ocasionales segun las necesidades institucionales, las directrices
lento Humano ocasionales .
2023 emitidas por los entes de control y presupuestos.
Planificaciéon a con- ) - - . N
. . - . L Una vez obtenida la resolucion de creacion de partidas del Ministerio
Direccion de Administracion de Ta- | cursos médico ocu- | 15 de ene- ) ) ) ) .
; o de Trabajo con el respectivo dictamen presupuestario se debera avan-
lento Humano pacional y técnico | ro de 2024 e
o zar con el proceso de planificacion a concursos.
audiovisual.
Convocatoria a con-
Direccion de Administracion de Ta- | cursos de méritos y | 15 de ene- | Una vez implementado el Manual de Puestos debera continuar el pro-
lento Humano oposicion de partidas | ro de 2024 | ceso de difusidn y las siguientes fases para los concursos.
planificadas
Registro de planifica- 15 de fe- Documentar la necesidad institucional a través de las dreas a donde
Direccion de Administracion de Ta- | cidon a concursos par- brero de pertenecen las partidas vacantes de otro origen y una vez obtenida la
lento Humano tidas vacantes de otro 2024 autorizacién de la autoridad nominadora avanzar con el registro para
origen. la planificacién de concursos.
: L . . 15 de fe- | Presentar la propuesta para convenios de pasantias y solicitud de cer-
Direccion de Administracion de Ta- , e P pA ) p ) P V‘ -,
Pasantias brero  de | tificacion de certificacion presupuestaria para la aplicacion del pro-
lento Humano
2024 yecto
. . . . 15 de di- e ) L .
Direccion de Administracion de Ta- | ,. ., . A Cuantificacién de saldo de vacaciones liquidaciones pendientes con el
Liquidaciones ciembre de | . :
lento Humano 2023 fin de obtener saldos reales de los valores pendientes de pago
: . . . 15 de di- | Solicitar criterio juridico para definir un mecanismo legal para agilizar
Direccion de Administracion de Ta- | ,. ., . . ! ' I I.Ju.l I. P ru I A galp ghiz
Liquidaciones ciembre de | el proceso de liquidaciones de haberes de ex servidores que no han
lento Humano ) )
2023 culminado su proceso de salida.
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UNIDAD ADMINISTRATIVA TEMA FECHA ACCION A REALIZAR
) . - . 15 de . ) , ) ) ) )
Direccion de Administracion de Ta- | ,. ., . - Realizar reuniones con areas involucradas a fin de revisar el formulario
lento Humano Liquidaciones diciembre 27 v salvo
de2023 | PazYsave.
Direccion de Administracion de Ta- Reforma dgl mangal .145 de L
de puestos institucio- | diciembre | Implementacién del manual de puestos
lento Humano
nal de 2023
) . . . . 15 de ) o . o ) ) )
Direccion de Administracion de Ta- | Plan de Evaluacién de enero de Sistematizacion de evaluaciéon de desempefio de la Vicepresidencia de
lento Humano Desempefio 2024 la Republica
Ejecucion de proce- Revision de vigencia de procesos en ejecucion, de manera que se le-
sos de adquisicion vanten a tiempo adecuado y suficiente las etapas preparatorias de las
de bienes y/o con- 15 de adquisiciones de bienes y servicios requeridos en la Vicepresidencia
Direccion Administrativa tratacion de servicios | enerode | dela Republica, para asegurar la adecuada funcionalidad institucional
requeridos en la Vi- 2024 en cumplimiento de la normativa legal vigente que regula el actuar de
cepresidencia de la las cuatro gestiones que componen la Direccién Administrativa de la
Republica, Vicepresidencia de la Republica.
Diciembre | El Servicio de Postales de recoleccidn, transporte, distribucién y entre-
Direccion de Gestion Documental y Servicio de Courier 2023 ga de documentacién oficial urbano nacional e internacional se efec-
Archivo tla anualmente. Se sugiere incluir en el presupuesto como plurianual
Enero 2024 | para evitar la falta de servicio
. . -, ) ) - Enviar a Inmobiliar insistencias de ubicacién de inmuebles que dis-
Direccién de Gestion Documental y | Bodega independien- | Diciembre S . . ) q.,
- pongan del espacio independiente y apropiado para la instalacion del
Archivo te 2023 > L
Archivo Central Institucional
Direccion de Gestion Documental y ) » Diciembre | Solicitar a la DATH la adquisicion de mandiles, guantes, fajas de se-
) Equipo de proteccion ) : IR .
Archivo 2023 guridad para carga de archivos, coche para movilizacion de archivos
Direccion de Gestion Documental Adquisicion de Estan- A .
. ¥ q Enero 2024 | Proceso de adquisicion de estanterias faltantes (53)
Archivo terfas
Generar un proyecto de Repositorio de informacion de la Vicepresi-
Direccion de Gestion Documental y | Proyecto Repositorio Febrero dencia con el apoyo de la Direccién de Tecnologias de la Informacién
Archivo Institucion 2024 y Comunicacion que requiere contar con una amplia capacidad de al-
macenamiento en los servidores institucionales
Direccion de Gestién Documental y | Proyecto de Digitaliza- Febrero En paralelo con el Proyecto de Repositorio, el Proyecto de Digitaliza-
Archivo cién de la informacion 2024 cién implica capacidad de almacenamiento
Direccion de Gestion Documental y | Proceso de fumiga- Enero 2024 Coordinar con el drea administrativa el cronograma semestral de fu-
Archivo cion migacion especializada de las bodegas que utiliza el Archivo Central.
Direccion de Gestion Documental y ) Diciembre ) ) e .
Archivo Seguridad 2023 Mejorar la seguridad de la bodega del Edificio Isafas.
Realizar levantamiento de Lista Maestra de procedimientos de mane-
. L P . - ra conjunta con las distintas unidades administrativas de la institucion
Direccion de Planificacion y Gestion | Procesos, servicios y . T
L : Enero 2024 | para analizar normativa interna
Estratégica calidad
Diciembre | Conforme a las directrices emitidas por el Ministerio de Economia y
Direccidn de Planificacién y Gestion | Proforma presupues- 2023 Finanzas se deberd realizar la elaboracién de la Proforma presupues-
Estratégica taria institucional taria institucional 2024 y Plan Operativo Anual 2024
Enero 2024
Plan Institucional Una vez aprobado el Plan Nacional de Desarrollo se debera realizar
2024-2025 el Plan institucional 2024-2025 de la Vicepresidencia de la Republica
Direccién de Planificacion y Gestion Febrero
Estratégica 2024
Realizar el Plan Anual Terminado 2023 conforme a las directrices otor-
gadas por la Secretaria Nacional de Planificacion
Una vez que se cuenta con el Plan Institucional 2024-2025 aprobado
Direccién de Planificacion y Gestion | Herramienta Gobier- | Enero-fe- | se deberd realizar el levantamiento del Plan Anual Comprometido GPR
Estratégica no por Resultados brero 2024 | 2024

En enero del 2024, se deberd cargar en la herramienta Gobierno por
Resultados el informe trimestral octubre-diciembre 2023 de los resul-
tados de los objetivos estratégicos institucionales.
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UNIDAD ADMINISTRATIVA TEMA FECHA ACCION A REALIZAR
Diciembre | Solicitar informacion a las distintas unidades administrativas para la
Direccion de Planificacion y Gestion 2023 elaboracion del Informe Anual 2023 que servird de insumo para el
. Informe Anual 2023 )
Estratégica Proceso de Rendicion de Cuentas 2023.
Enero 2024
El contrato estard vigente hasta el 30 de abril de 2024.
L El presupuesto necesario para la contratacion 2024, constara en el
. L . Contratacién del ser- .
Direccion de Tecnologias de la Infor- | " ) Noviembre | presupuesto prorrogado.
. L vicio de internet vy
macion y Comunicacion 2023
enlace de datos. ) S
Continuar con los pagos mensuales del servicio vigente.
Iniciar el proceso de contratacién del nuevo servicio.
El servicio debe ser ejecutado hasta julio de 2024.
Contratacion del
Direccion de Tecnologias de la Infor- | mantenimiento pre- Febrero El presupuesto necesario para la contratacion consta en el presupues-
macion y Comunicacion ventivo de equipos 2024 to 2024, a través de una certificacion plurianual.
portatiles y all in one.
Iniciar el proceso de contratacién del servicio.
Ejecucién del mante- El servicio debe ser ejecutado hasta julio de 2024.
Direccion de Tecnologias de la Infor- | nimiento preventivo Marzo - . .
S L : L El servicio se encuentra contemplado a ser ejecutado sin costo.
macién y Comunicacion del equipo de disefio 2024
grafico adquirido Coordinar con el proveedor.
El contrato estara vigente hasta el 30 de marzo de 2024.

) - . Contratacion del ser- ) ) y .
Direccion de Tecnologias de la Infor- vicio de sesuridad Noviembre | El presupuesto necesario para la contratacion 2024, constara en el
macién y Comunicacién ) g 2023 presupuesto prorrogado.

perimetral
Iniciar el proceso de contratacién del nuevo servicio.
El contrato estara vigente hasta el 28 de marzo de 2024.

) - . Contratacion del ser- ) ) y .
Direccion de Tecnologias de la Infor- | ~.. , Noviembre | El presupuesto necesario para la contratacion 2024, constara en el
macion y Comunicacion vicio seguridad avan- 2023 resupuesto prorrogado

v zada para endpoit P P P gado.
Iniciar el proceso de contratacién del nuevo servicio.
) L El contrato estara vigente hasta el 26 de junio de 2025.

Reinstalacién de un

Di . . certificado . . o . .
ireccion de Tecnologias de la Infor- Marzo Por temas técnicas de validez del certificado fisico, este debe ser reins-

macién y Comunicacion TLS/SSL con EV'y SAN 2024 talado el 27 de julio de 2024.

para 3 subdominios Coordinar con el proveedor.

. . , Contratacién de sus- ) El contrato estara vigente hasta el 16 de diciembre de 2023.

Direccién de Tecnologias de la Infor- o A Noviembre
ionv C e cripciones a sistema 2023
macion y Lomunicacion de videoconferencia. Iniciar el proceso de contratacion.
Contratacion del Iniciar el proceso de contratacion.
mantenimiento pre-
Direccién de Tecnologias de la Infor- | ventivo de unidades | Noviembre
macion y Comunicacion UPS y de aire acon- 2023

dicionado del aire

acondicionado.
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7. CONCLUSIONES

1.
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La Vicepresidencia de la Republica, en articulacion con el Ministerio de Salud Publica del Ecuador,
trabaja para transformar y fortalecer el Sistema Nacional de Salud; pasar de un modelo curativo
a uno preventivo que permitira reforzar el primer nivel de atencién de salud y descongestionar
los servicios de segundo y tercer nivel de atencion de la Red de Salud Publica mediante politicas
publicas basadas en evidencia y estrategias efectivas y eficientes que optimicen los recursos sa-
nitarios.

Las agendas desarrolladas en tema de cooperacidon y articulacion internacionales buscan transfor-
mar sistemas basicos y fundamentales para mejorar la salud en el Ecuador como; el quirtrgico, el
de vigilancia epidemioldgica, el de atencién y prevencion de enfermedades, entre otros.

La participacion de la Vicepresidencia de la Republica, como miembro del directorio de ARCSA
y ACESS; vy el liderazgo en el Gabinete Sectorial de Salud, se ha realizado de manera activa y ha
permitido un trabajo coordinado y articulado con los diferentes organismos gubernamentales de
la Red Publica Integral de Salud, para el impulso de temas con impacto en las instituciones y sobre
todo en beneficio de la ciudadania.

La Vicepresidencia de la Republica en conjunto con la Iniciativa Angels, ha logrado capacitar a un
total de 18916 profesionales sanitarios; 114.503 trabajadores del sector publico y privado en
1.659 empresas e instituciones; 6.906 médicos ocupacionales; 1111 hinchas del barrio, grupo ac-
tivate y médicos de deportologia; 12130 estudiantes, docentes y padres de familia; 1.501 Servi-
dores SIS 911 sensibilizados, a nivel nacional con el objetivo reducir la mortalidad y discapacidad
a causa de un Accidente Cerebro Vascular (ACV) en la poblacion ecuatoriana; y logrando acreditar
a octubre 2023 a 31 hospitales de la Red Publica Integral de Salud y Red Complementaria.
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